
 
 

 
                                                                             

САМООЦІНЮВАННЯ  
освітньо-професійної програми фахової передвищої освіти 

 
 

Заклад освіти Національний університет харчових 

технологій 

 

Відокремлений структурний 

підрозділ закладу освіти 

Відокремлений структурний підрозділ 

“Смілянський технологічний фаховий 

коледж Національного університету 

харчових технологій” 

 

Освітньо-професійна програма Автоматизація, комп’ютерно-​

інтегровані технології та робототехніка 

 

Спеціальність 174 Автоматизація, комп’ютерно- 

інтегровані технології та робототехніка 

 
Самооцінювання є частиною акредитаційної справи, поданої до 

Державної служби якості освіти України для акредитації зазначеної вище 
освітньо-професійної програми фахової передвищої освіти.  

Заклад освіти відповідальний за підготовку і зміст самооцінювання 
освітньо-професійної програми, яку подає на акредитацію.  

 
 

Використані скорочення: 

ВСП – відокремлений структурний підрозділ  

ОПП – освітньо-професійна програма 

ID – ідентифікатор  

ЄДЕБО – Єдина державна електронна база з питань освіти   

ЄКТС – Європейська  кредитна трансферно-накопичувальна система
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І. Інформація про заклад освіти / відокремлений структурний підрозділ 

закладу освіти 

Реєстраційний номер закладу 
освіти у ЄДЕБО 

47 

Найменування закладу освіти Національний університет харчових 
технологій 

Ідентифікаційний код закладу 
освіти 

02070938 

Керівник закладу освіти Шевченко Олександр Юхимович 

Реєстраційний номер ВСП у 
ЄДЕБО 

762 

Найменування ВСП  Відокремлений структурний підрозділ 
“Смілянський технологічний фаховий 
коледж Національного університету 
харчових технологій” 

Ідентифікаційний код ВСП  00389216 

Керівник ВСП  Хоменко​
Олександр Іванович 

 
ІІ. Загальна інформація про освітньо-професійну програму, що 
акредитується 
ID ОПП у ЄДЕБО 59222 / 82404 

Назва ОПП Автоматизація, 
комп’ютерно-інтегровані технології 
та робототехніка 

Спеціальність 174 Автоматизація, 
комп’ютерно-інтегровані технології 
та робототехніка / 
G7 Автоматизація, 
комп’ютерно-інтегровані технології 
та робототехніка 

Галузь знань 17 Електроніка, автоматизація та 
електронні комунікації / 
G «Інженерія, виробництво та 
будівництво» 

Спеціалізація (за наявності) - 

 



3 
 

Місце провадження освітньої 
діяльності за ОПП 

20702, Черкаська обл., м. Сміла, вул. 
родини Бобринських, 123 

Керівник підрозділу, 
відповідального за ОПП (ПІБ, 
посада) 

Заславний Валентин Валерійович, 
голова циклової комісії автоматизації і 
комп’ютерно-інтегрованих систем 

Електронна адреса керівника 
підрозділу, відповідального за 
ОПП 

zvv04@ukr.net 

Контактні телефони керівника 
підрозділу, відповідального за 
ОПП 

  066-771-71-40 

 
ІІІ. Інформація щодо форми й термінів навчання на 
освітньо-професійній програмі: 

Форма здобуття освіти Термін навчання 

денна 3 роки 10 місяців (вступ на основі 
базової середньої освіти) 
2 роки 10 місяців (вступ на основі повної 
загальної середньої освіти) 

заочна -​  

 
IV. Інформація щодо контингенту здобувачів фахової передвищої освіти 
за освітньо-професійною програмою (зокрема й на випуску): 
 

Контингент за даними ЄДЕБО в 
цілому по закладу освіти станом 
на 01.03.2026 

І ІІ ІІІ ІV 
93 132 90 40 

Контингент за даними ЄДЕБО за 
ОПП станом на 01.03.2026 17 27 26  

Кількість здобувачів освіти в 
цілому по закладу освіти 
(чоловіків) 25+ 

0  1  0 0 

Контингент за даними ЄДЕБО за 
ОПП (чоловіків) 25+ станом на 
01.03.2026 р. 

 0 0  0 0 
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V. Інформація щодо кадрового забезпечення фахової передвищої освіти за 
освітньо-професійною програмою (зокрема й на випуску): 
  
Загальна кількість викладачів:    

По закладу освіти в цілому 42  
За ОПП 23 
з них штатних:  
По закладу освіти в цілому 42 
За ОПП 23 
Прийнятих до штату у період 
2022-2025 років: 

  

По закладу освіти в цілому 2 
За ОПП 1 
З них чоловічої статі на 0,75 
ставки: 

  

По закладу освіти в цілому 1  
За ОПП - 

 
VІ. Загальна характеристика освітньо-професійної програми 

 
Більше 140 років коледж здійснює підготовку робітничих кадрів. 

Підготовка молодших спеціалістів за напрямом автоматизації виробництва, 
спеціальність “Контрольно-вимірювальні прилади та засоби автоматизації”,   
здійснювалася з 1978 р. Згодом спеціальність перейменували на 
“Експлуатація засобів автоматизації”, а потім на “Монтаж, обслуговування 
засобів і систем автоматизації технологічного виробництва”. З 1999 року 
здійснювалася підготовка молодших спеціалістів за спеціальністю 
“Обслуговування комп’ютеризованих інтегрованих та робототехнічних 
систем”. З 2020 року спеціальності “Монтаж, обслуговування засобів і 
систем автоматизації технологічного виробництва” та “Обслуговування 
комп’ютеризованих інтегрованих та робототехнічних систем” були об’єднані 
у спеціальність 151 “Автоматизація та комп’ютерно-інтегровані технології, 
яка в 2023 році була перейменована у спеціальність 174 “Автоматизація, 
комп’ютерно-інтегровані технології та робототехніка”.  

З 2019 року коледж тісно співпрацює з ПрАТ “МХП” над 
впровадженням елементів дуальної форми навчання за спеціальністю 151 
“Автоматизація та комп’ютерно-інтегровані технології” за 
освітньо-професійними програмами “Монтаж, обслуговування засобів і 
систем автоматизації технологічного виробництва” та “Обслуговування 
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комп’ютеризованих інтегрованих та робототехнічних систем” та був 
учасником пілотного проєкту Міністерства освіти і науки України (наказ 
МОН від 23.09.2022 №850) 

Освітньо-професійна програма “Автоматизація, комп’ютерно- 
інтегровані технології та робототехніка” запроваджена з 2023 року після 
вивчення ринку праці, потреб зовнішніх стейкхолдерів, набутого досвіду 
впровадження елементів дуальної освіти, а також попиту з боку вступників. 
Розробниками ОПП стали досвідчені викладачі циклової комісії 
автоматизації і комп’ютерно-інтегрованих систем та провідні фахівці ПрАТ 
“Азот” та ПрАТ “МХП”. 

Освітньо-професійна програма розроблена на основі Стандарту ФПО 
(Наказ МОН № 1322 від 8.12.2021 р.) і повністю йому відповідає. Розробка та 
реалізація ОПП обумовлена наявністю попиту на фахівців з автоматизації,  
комп’ютерно-інтегрованих технологій та робототехніки. 

Перший набір за освітньо-професійною програмою “Автоматизація, 
комп’ютерно-інтегровані технології та робототехніка” відбувся у 2023 році 
на основі базової середньої освіти  та повної загальної середньої освіти. У 
2026 році буде перший випуск 5 фахових молодших бакалаврів (вступ на 
основі повної загальної середньої освіти) за освітньо-професійною 
програмою, що акредитується. 

Освітньо-професійна програма “Автоматизація, комп’ютерно- 
інтегровані технології та робототехніка” регламентує цілі, компетентності 
фахового молодшого бакалавра з автоматизації, комп’ютерно-інтегрованих 
технологій та робототехніки, очікувані результати навчання, зміст, умови та 
технології реалізації освітнього процесу. 

Сучасні підприємства країни потребують фахівців з автоматизації, 
здатних вирішувати типові спеціалізовані задачі з обслуговування сучасних 
систем автоматизації та робототехніки із застосуванням сучасних 
програмно-технічних засобів та інформаційних технологій, обґрунтувати 
вибір технічних засобів автоматизації та робототехніки, розробляти 
прикладне програмне забезпечення для автоматизованих та робототехнічних 
систем, нести відповідальність за результати своєї діяльності.  
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VIІ. Інформація щодо відповідності освітньо-професійної програми та освітньої діяльності за цією програмою 
Критеріям оцінювання якості 

 
​ Критерій 1. Структура та зміст освітньо-професійної програми​  

 
К1.1. Освітньо-професійна програма має чітко сформульовані цілі, які відповідають місії та стратегії закладу освіти та 

визначаються з урахуванням позицій та потреб заінтересованих сторін, тенденцій розвитку спеціальності, ринку праці. 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи відповідає мета 
освітньо-професійної програми 
місії та стратегії закладу фахової 
передвищої освіти? 

Освітньо-професійна програма відповідає місії, 
візії та ключовим цінностям Національного 
університету харчових технологій та Відокремленого 
структурного підрозділу «Смілянський 
технологічний фаховий коледж Національного 
університету харчових технологій», спрямована на 
підготовку високопрофесійних, інноваційно- 
орієнтованих фахівців у галузі автоматизації, 
комп’ютерно-інтегрованих технологій та 
робототехніки. 

Метою освітньо-професійної програми є 
підготовка фахових молодших бакалаврів з 
автоматизації, комп’ютерно-інтегрованих технологій 
та робототехніки, які є високопрофесійними, 
інноваційно-орієнтованими та конкурентоздатними 
фахівцями. Мета освітньо-професійної програми 
включає формування у здобувачів фахової 
передвищої освіти здатності вирішувати типові 

Стратегія розвитку ВСП СТФК НУХТ 
ОПП 2023 
ОПП 2025 
Положення про ВСП СТФК НУХТ 
 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/3wL6spca7WXKJP7
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/pub_pologennia_pro_vsp_stfk_nuht
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спеціалізовані задачі з обслуговування сучасних 
систем автоматизації та робототехніки із 
застосуванням сучасних програмно-технічних 
засобів та інформаційних технологій, обґрунтувати 
вибір технічних засобів автоматизації та 
робототехніки, розробляти прикладне програмне 
забезпечення для автоматизованих та 
робототехнічних систем, нести відповідальність за 
результати своєї діяльності; створення умов для 
всебічного розвитку особистості, розвитку 
лідерського потенціалу; виховання покоління 
громадян, здатних ефективно працювати і навчатися 
протягом життя. 

2 

Чи відповідає 
освітньо-професійна програма 
потребам і запитам здобувачів 
фахової передвищої освіти в 
частині конкретних уявлень про 
своє професійне майбутнє, 
технологій професійного і 
посадового зростання? 

ОПП “Автоматизація, комп’ютерно-інтегровані 
технології та робототехніка” відповідає потребам і 
запитам здобувачів фахової передвищої освіти. 
Відповідно до Положення “Про розроблення, 
затвердження, моніторинг та перегляд ОПП у ВСП 
СТФК НУХТ” (п.4.4), Положення “Про внутрішню 
систему забезпечення якості освітньої діяльності у 
ВСП СТФК НУХТ” (п.4.17) щорічно проводиться 
аналіз актуальності ОПП, що полягає у встановлені 
суспільної потреби в ОПП, її потенціалі шляхом 
консультацій із зацікавленими сторонами 
(здобувачами фахової передвищої освіти, 
випускниками Коледжу, роботодавцями, 
професіоналами тощо). Для врахування потреб 
здобувачів ФПО проводиться щорічні опитування, 
результати яких враховуються робочою групою при 
перегляді ОПП. Також, відповідно до Положення 
“Про розроблення, затвердження, моніторинг та 
перегляд ОПП у ВСП СТФК НУХТ” (п.4.3.7) до 

Положення про розроблення, 
затвердження, моніторинг та перегляд 
ОПП 
Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості освітньої 
діяльності 
Результати моніторингу 
ОПП 2023 
ОПП 2025 
Таблиці порівняння 
 
Протоколи засідань ЦК  
Протокол конференції  “Обговорення 
ОПП  
Протокол засідання робочої  групи зі 
студрадою спеціальності 
Зустріч робочої групи з розробки ОПП 
«Автоматизація, 
комп'ютерно-інтегровані технології та 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://www.stxt.com.ua/node/3709
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/NP5NSLSQ7i97d33
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://www.stxt.com.ua/node/4703
https://www.stxt.com.ua/node/4703
https://www.stxt.com.ua/node/4703
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складу робочої групи розробників ОПП залучено 
здобувачів освіти, випускників, представників 
роботодавців. При перегляді та вдосконаленні ОПП 
враховуються пропозиції здобувачів фахової 
передвищої освіти. Рішення щодо змін в ОПП 
приймають на засіданні при участі всіх членів 
робочої групи розробників ОПП. 

робототехніка» з представниками 
студради 
 

3 

Чи відповідає 
освітньо-професійна програма 
тенденціям розвитку ринку 
праці? 

Програмні результати навчання в ОПП 
“Автоматизація, комп’ютерно-інтегровані технології 
та робототехніка” визначаються з урахуванням вимог 
щодо розвитку суспільства і ринку праці. 
Підтвердженням цього є рецензії роботодавців на 
освітньо-професійну програму. 

Для врахування вимог ринку праці проводиться 
щорічний моніторинг, перегляд та вдосконалення 
ОПП. При перегляді та вдосконаленні ОПП 
враховуються пропозиції зовнішніх стейкхолдерів 
(випускників, роботодавців), що залучені до складу 
робочої групи розробників ОПП.  

В рецензіях на ОПП “Автоматизація, 
комп’ютерно-інтегровані технології та 
робототехніка” стейкхолдери акцентують увагу, 
зокрема,  на можливості для здобувачів обирати для 
себе професійний напрям та поглиблювати фахові 
знання у даному профілі, що цілком відображає 
запит роботодавців у володінні профільованими 
знаннями та уміннями, доцільності підготовки 
фахових молодших бакалаврів з автоматизації, 
комп’ютерно-інтегрованих технологій та 
робототехніки для виконання функцій за посадами, 
які здатні займати випускники.  

Положення про розроблення, 
затвердження, моніторинг та перегляд 
ОПП 
ОПП 2023 
ОПП 2025 
Наказ про склад робочих груп ОПП 
2025-2026 
Протокол конференції «Обговорення 
ОПП  
Протоколи засідань ЦК 
Таблиці порівняння 
Рецензії на ОПП 
 

 

https://www.stxt.com.ua/node/4703
https://www.stxt.com.ua/node/4703
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/SLgSBPaGJSGddcD
https://nc.stxt.com.ua/s/SLgSBPaGJSGddcD
https://nc.stxt.com.ua/s/MkieYjgzYs2WEQD
https://nc.stxt.com.ua/s/MkieYjgzYs2WEQD
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://nc.stxt.com.ua/s/NP5NSLSQ7i97d33
https://nc.stxt.com.ua/s/8kosS4e9XLK4qka
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4 

Чи відповідає професійна 
кваліфікація здобувачів фахової 
передвищої освіти вимогам 
ринку праці? 

Професійна кваліфікація здобувачів фахової 
передвищої освіти за даною ОПП не передбачена 
Стандартом фахової передвищої освіти зі 
спеціальності 151 Автоматизація та 
комп’ютерно-інтегровані  технології освітньо- 
професійного ступеня «фаховий молодший 
бакалавр» від 8.12.21 р. № 1322.  

ОПП 2023 
ОПП 2025 
Стандарт ФПО 151 Автоматизація і 
комп'ютерно-інтегровані технології 

5 

Чи відповідає 
освітньо-професійна програма 
дескрипторам Національної 
рамки кваліфікацій? 

Стандарт фахової передвищої освіти зі 
спеціальності 151 Автоматизація та 
комп’ютерно-інтегровані  технології  від 8.12.2021р. 
№1322  містить Таблицю 1 «Матриця відповідності 
визначених Стандартом компетентностей 
Національній рамці кваліфікацій», яка відображає 
відповідність загальних та спеціальних 
компетентностей опису кваліфікаційного рівня (НРК 
України – 5 рівень, FQ-EHEA – короткий цикл, 
EQF-LLL – 5 рівень) з позиції знань, умінь/навичок, 
комунікації, відповідальності і автономії. Усі 
компетентності, зазначені у Таблиці 1 Стандарту 
відповідають ОПП, що акредитується.  

ОПП 2023 
ОПП 2025 
Стандарт ФПО 151 Автоматизація і 
комп'ютерно-інтегровані технології 
Національна рамка кваліфікацій 

6 

Чи стосувалися пропозиції 
роботодавців та/або професійних 
асоціацій, якщо вони були 
залучені до розробки 
освітньо-професійної програми, 
компетентностей, необхідних для 
ефективної побудови кар’єри 
випускників? 

Відповідно до Положення “Про розроблення, 
затвердження, моніторинг та перегляд ОПП у ВСП 
СТФК НУХТ” до робочої групи з розробки ОПП 
залучено зовнішніх стейкхолдерів - представників 
роботодавців.  

За результатами широкого обговорення ОПП на 
конференції “Обговорення ОПП “Автоматизація, 
комп’ютерно-інтегровані технології та 
робототехніка” та на основі набутого досвіду під час 
участі в проєкті дуальної освіти були сформовані 
пропозиції щодо змін в ОПП відповідно до вимог 
роботодавців. 

Положення про розроблення, 
затвердження, моніторинг та перегляд 
ОПП 
Протокол конференції  “Обговорення 
ОПП  
Обговорення ОПП "Автоматизація, 
комп'ютерно-інтегровані технології та 
робототехніка" 
Протоколи засідань ЦК 
Таблиці порівнянь 
 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
https://mon.gov.ua/tag/natsionalna-ramka-kvalifikatsiy?&type=all&tag=%D0%BD%D0%B0%D1%86%D1%96%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%20%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BA%D0%B0%20%D0%BA%D0%B2%D0%B0%D0%BB%D1%96%D1%84%D1%96%D0%BA%D0%B0%D1%86%D1%96%D0%B9
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://nc.stxt.com.ua/s/MkieYjgzYs2WEQD
https://nc.stxt.com.ua/s/MkieYjgzYs2WEQD
https://www.stxt.com.ua/node/4951
https://www.stxt.com.ua/node/4951
https://www.stxt.com.ua/node/4951
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://nc.stxt.com.ua/s/NP5NSLSQ7i97d33
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7 

Чи враховано в 
освітньо-професійній програмі 
перспективні напрями розвитку 
галузі знань, ринку освітніх 
послуг, потреб здобувачів фахової 
передвищої освіти, ринку праці? 

В ОПП під час формування цілей та результатів 
навчання передбачено потреби здобувачів освіти та 
вимоги ринку праці. Зокрема, проводиться 
систематичний моніторинг вимог до підготовки 
фахівців, які мають володіти компетентностями з 
обслуговування сучасних систем автоматизації та 
робототехніки із застосуванням новітніх 
програмно-технічних засобів та інформаційних 
технологій, здатні обґрунтовувати вибір технічних 
засобів автоматизації та робототехніки, розробляти 
прикладне програмне забезпечення для відповідних 
систем та використовувати іноземну мову за 
професійним спрямуванням. 

ОПП адаптована до сучасних вимог підприємств 
різних галузей; орієнтована на врахування змін 
ринку освітніх послуг, потреб здобувачів освіти, 
ринку праці, що прописано в розділі 4 ОПП. 

Після опанування ОПП випускники мають право 
продовжити навчання за початковим рівнем 
(короткий цикл) вищої освіти та/або першим 
(бакалаврським) рівнем вищої освіти; набути 
додаткових кваліфікацій в системі освіти дорослих, у 
тому числі післядипломної освіти. 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
Протоколи засідань ЦК 
Результати моніторингу 

8 

Чи відображено в 
освітньо-професійній програмі 
особливості її реалізації (за 
наявності)? 

Особливості реалізації ОПП відображено у 
Профілі освітньої програми  та полягають у тому, що 
освітньо-професійна програма передбачає підготовку 
фахівців для різних галузей промисловості за 
профілем автоматизації, комп’ютерно-інтегрованих 
технологій та робототехніки, які володіють базовими 
та професійно-орієнтованими знаннями. 

Освітньо-професійна програма передбачає вибір 
професійної індивідуальної освітньої траєкторії, 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://www.stxt.com.ua/node/3709
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
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вивчення сучасних технологій в галузі автоматизації 
і комп’ютерно-інтегрованих технологій та практичну 
підготовку на підприємствах галузі, а в подальшому 
успішну реалізацію професійної кар’єри. 

До особливостей ОПП також слід віднести 
додаткові результати навчання (РН15-РН17), перелік 
обов'язкових та вибіркових освітніх компонент. Для 
утворення логічних та змістовних зв’язків освітніх 
компонентів з загальними та спеціальними 
компетентностями: 

- введено РН15 для досягнення здобувачами 
освіти знань та вмінь з володіння державною та 
іноземною мовами, зокрема з професійних питань;  

- введено РН16 для формування знань з 
адміністрування операційних систем  
(забезпечується освітніми компонентами “Системне 
програмне забезпечення і операційні системи” та 
“Програмне забезпечення комп'ютерно-інтегрованих 
систем”), для набуття навичок моделювання об'єктів 
і систем в галузі комп’ютерно-інтегрованих 
технологій та робототехніки (освітні компоненти 
“Комп'ютерна схемотехніка і архітектура 
комп'ютера”, Навчальна практика (з комп`ютерного 
моделювання електронних схем та засобів 
автоматики)” та “Програмне забезпечення 
комп'ютерно-інтегрованих систем”); 

- введено РН17, спрямований на формування 
компетентностей у сфері примноження досягнень і 
цінностей суспільства, здатності реалізувати свої 
права і обов’язки як члена суспільства, що 
забезпечується освітніми компонентами "Історія 
державності та культури України", "Технологічна 
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практика", "Переддипломна практика", а також на 
формування навичок ведення здорового способу 
життя в рамках освітньої компоненти "Фізичне 
виховання". 

 
К.1.2. Зміст освітньо-професійної програми враховує вимоги відповідного професійного стандарту (за наявності) 

міжнародного договору України (якщо освітньо-професійна програма передбачає присвоєння професійної кваліфікації з 
професії, для якої таким міжнародним договором запроваджено додаткове регулювання і встановлені стандарти підготовки 
або стандарти компетентності), у разі здійснення підготовки здобувачів фахової передвищої освіти за дуальною формою 
структура, зміст освітньо-професійної програми та навчальний план узгоджені із завданнями та особливостями цієї форми 
здобуття освіти. 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи передбачено у змісті 
освітньо-професійної програми 
порядок врахування попередньої 
освіти здобувачів фахової 
передвищої освіти (у кредитах 
Європейської кредитної 
трансферно-накопичувальної 
системи)? 

Під час визначення обсягу освітньо-професійної 
програми (у кредитах Європейської кредитної 
трансферно-накопичувальної системи) враховано 
попередню освіту здобувачів фахової передвищої 
освіти. 

ОПП “Автоматизація, комп’ютерно-інтегровані 
технології та робототехніка” для 
освітньо-професійного ступеня “фаховий молодший 
бакалавр” розроблена згідно зі  Стандартом фахової 
передвищої освіти України зі спеціальності 151 
“Автоматизація та комп’ютерно-інтегровані 
технології”,  а також Положення про розроблення, 
затвердження, моніторинг та перегляд ОПП у ВСП 
СТФК НУХТ. Згідно з зазначеними документами, 
обсяг  освітньо-професійної програми фахового 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
Стандарт ФПО 151 Автоматизація і 
комп'ютерно-інтегровані технології 
Положення про розроблення, 
затвердження, моніторинг та перегляд 
ОПП 
Навчальний план (БСО) - 2023 
Навчальний план (ПЗСО) - 2023 
Навчальний план (БСО) - 2025 
Навчальний план (ПЗСО) - 2025 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://nc.stxt.com.ua/s/sp6mewGnRGWBMy5
https://nc.stxt.com.ua/s/AeB2d7HA7CdNwBk
https://nc.stxt.com.ua/s/GDED42L7QFXtNmp
https://nc.stxt.com.ua/s/JXmQpSr3zizLRSG
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молодшого бакалавра на основі повної загальної 
середньої освіти становить 180 кредитів ЄКТС. 

На основі базової середньої освіти здобувачі 
фахової передвищої освіти зобов’язані одночасно 
виконати освітню програму профільної середньої 
освіти, тривалість здобуття якої становить два роки. 

Освітня програма профільної середньої освіти 
професійного спрямування, що відповідає галузі 
знань та/або спеціальності, інтегрується з 
освітньо-професійною програмою фахового 
молодшого бакалавра. 

2 

Чи описані в 
освітньо-професійній програмі 
професії, за якими працюватиме 
випускник? 

Описані в ОПП професії, за якими працюватиме 
випускник, відповідають стандарту фахової 
передвищої освіти. 
Фахівець здатний виконувати зазначені професійні 
роботи за Національним класифікатором України: 
«Класифікатор професій» ДК 003:2010: 
3114 Технік обчислювального (інформаційно- 
обчислювального) центру; 
3115 Технік з автоматизації виробничих процесів; 
3119 Технік з метрології; 
3121 Технік-програміст; 
3121 Технік із системного адміністрування; 
3121 Фахівець з інформаційних технологій; 
3121 Фахівець з розробки та тестування 
програмного забезпечення; 
3121 Фахівець з розроблення комп’ютерних 
програм; 
3123 Контролер роботів; 
3139 Технік-оператор електронного устаткування; 
7241 Електромеханік засобів автоматики та приладів 
технологічного устаткування; 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
Стандарт ФПО 151 Автоматизація і 
комп'ютерно-інтегровані технології 
 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
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7241 Слюсар з контрольно-вимірювальних приладів 
та автоматики (електромеханіка).  

3 

Чи відповідають інтегральні, 
загальні, фахові компетентності 
стандартам спеціальності (за 
наявності), у тому числі  
встановлені міжнародним 
договором для додаткового 
регулювання? 

ОПП “Автоматизація, комп’ютерно-інтегровані 
технології та робототехніка” містить інтегральні, 
загальні, спеціальні компетентності, які 
відповідають Стандарту фахової передвищої освіти 
України зі спеціальності 151 Автоматизація та 
комп’ютерно-інтегровані  технології  від 8.12.21 р. 
№ 1322. Відповідність інтегральних, загальних, 
спеціальних компетентностей освітнім компонентам 
відображена у матриці відповідності програмних 
компетентностей компонентам ОПП. Міжнародні 
договори для додаткового регулювання відсутні. 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
Стандарт ФПО 151 Автоматизація і 
комп'ютерно-інтегровані технології 
 

4 

Чи відповідає зміст 
освітньо-професійної програми 
спеціальності (спеціальностям)? 

Зміст ОПП повністю відповідає предметній 
області заявленої для неї спеціальності 174 
Автоматизація, комп’ютерно-інтегровані технології 
та робототехніка, оскільки ОПП розроблена на 
основі Стандарту фахової передвищої освіти 
України зі спеціальності 151 Автоматизація та 
комп’ютерно-інтегровані технології освітньо- 
професійного ступеня «фаховий молодший 
бакалавр» (Наказ МОН від 8.12.21 р. № 1322). 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
Стандарт ФПО 151 Автоматизація і 
комп'ютерно-інтегровані технології 

5 

Чи передбачено в 
освітньо-професійній програмі 
елементарні форми 
дослідницької та інноваційної 
діяльності (курсові роботи,   
кваліфікаційні роботи, тощо)? 

В ОПП “Автоматизація, комп’ютерно- 
інтегровані технології та робототехніка” 
передбачено елементарні форми дослідницької та 
інноваційної діяльності, а саме: виконання курсових 
робіт, виконання індивідуальних завдань, проєктів, 
кейсів тощо. 

Курсові роботи передбачені освітніми 
компонентами ОК18 “Технічні засоби 
автоматизованих та робототехнічних систем”, ОК27 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
https://iek.irpin.com/novini/%D0%BE%D0%BD%D0%BB%D0%B0%D0%B9%D0%BD-%D0%B7%D0%B0%D1%85%D0%B8%D1%81%D1%82-%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%85-%D1%80%D0%BE%D0%B1%D1%96%D1%82-%D0%B7-%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D1%87%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%97-%D0%B4%D0%B8%D1%81%D1%86%D0%B8%D0%BF%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%B8-%C2%AB%D0%BC%D0%B0%D1%80%D0%BA%D0%B5%D1%82%D0%B8%D0%BD%D0%B3%C2%BB.html
https://iek.irpin.com/novini/%D0%BE%D0%BD%D0%BB%D0%B0%D0%B9%D0%BD-%D0%B7%D0%B0%D1%85%D0%B8%D1%81%D1%82-%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%85-%D1%80%D0%BE%D0%B1%D1%96%D1%82-%D0%B7-%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D1%87%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%97-%D0%B4%D0%B8%D1%81%D1%86%D0%B8%D0%BF%D0%BB%D1%96%D0%BD%D0%B8-%C2%AB%D0%BC%D0%B0%D1%80%D0%BA%D0%B5%D1%82%D0%B8%D0%BD%D0%B3%C2%BB.html
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
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“Програмне забезпечення комп'ютерно-інтегрованих 
систем”.  

6 

Чи передбачено в структурі 
освітньо-професійної програми 
вибіркова складова, що 
передбачає набуття певних 
компетентностей та/або 
результатів навчання? 

Освітньо-професійною програмою 
передбачається можливість широкого вибору 
освітніх компонент для формування індивідуальної 
освітньої траєкторії та професійно-орієнтованих 
знань (ОПП 2023 року - 18,0 кредитів, що становить 
10% від загальної кількості кредитів ECTS; ОПП 
2025 року - 18,0 кредитів, що становить відповідно 
10%). При цьому, не залежно від вибору освітніх 
компонент, повністю передбачається забезпечення 
результатів навчання та компетентностей, 
зазначених у стандарті. 

В структурі ОПП “Автоматизації, комп’ютерно- 
інтегровані технології та робототехніка” 
передбачено вибіркові компоненти ОПП, до якого 
входять дві дисципліни загального каталогу коледжу 
та три вибіркові фахові дисципліни професійного 
спрямування. Програма 2023 року дозволяє 
здобувачу освіти здійснити вибір професійної 
індивідуальної освітньої траєкторії та отримати 
професійно-орієнтовані знання у певній галузі 
автоматизації, комп’ютерно-інтегрованих технологій 
та робототехніки.  

ОПП 2023 
ОПП 2025 
Вибір дисциплін  
Протоколи засідань ЦК 
Протокол засідання робочої  групи зі 
студрадою спеціальності 
Таблиці порівняння  

7 

Чи передбачено в 
освітньо-професійній програмі 
наявність декількох 
неформальних спеціалізацій (чим 
обґрунтовано)? 

 В ОПП “Автоматизація, комп’ютерно- 
інтегровані технології та робототехніка” не 
передбачено неформальних спеціалізацій.  

Стандартом ФПО спеціальності 174 
Автоматизація, комп’ютерно-інтегровані технології 
та робототехніка передбачена підготовка фахового 
молодшого бакалавра для досить широкого спектру 
економічних видів діяльності. У зв’язку з цим 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
Таблиці порівняння 
Протокол засідання робочої  групи зі 
студрадою спеціальності 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://www.stxt.com.ua/vibir-disciplin
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://nc.stxt.com.ua/s/wrgZ5GJsKiR9WMJ
https://nc.stxt.com.ua/s/wrgZ5GJsKiR9WMJ
https://nc.stxt.com.ua/s/NP5NSLSQ7i97d33
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/NP5NSLSQ7i97d33
https://nc.stxt.com.ua/s/wrgZ5GJsKiR9WMJ
https://nc.stxt.com.ua/s/wrgZ5GJsKiR9WMJ
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освітньо-професійною програмою 2023 року 
“Автоматизація, комп’ютерно-інтегровані технології 
та робототехніка” передбачено підготовку фахівців 
для різних галузей за рахунок вибіркових фахових 
дисциплін професійного спрямування, які 
поглиблюють володіння здобувачів освіти базовими 
та професійно-орієнтованими знаннями.  

8 

Чи дозволяє структура 
освітньо-професійної програми 
та навчального плану провадити 
освітню діяльність за дуальною 
формою? 

Структурою освітньо-професійної програми 
передбачено здобуття освіти за дуальною формою. 
Згідно Положення про організацію освітнього 
процесу у ВСП СТФК НУХТ дуальна форма 
здобуття ФПО можлива на підставі тристороннього 
договору (між коледжем, підприємством, здобувачем 
освіти). Підприємство, як правило, бере участь у 
формуванні індивідуального навчального плану 
здобувача освіти та індивідуального графіка його 
навчального процесу.  

На даному етапі такі договори укладено з ПрАТ 
«Миронівська птахофабрика», М`ясопереробний 
завод "Легко", ПрАТ "Київська кондитерська 
фабрика "Рошен", ТОВ “Національна горілчана 
компанія”, тому освітній процес за дуальною 
формою здобуття освіти проводиться на постійній 
основі. 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
Положення про організацію освітнього 
процесу 
Положення про здобуття фахової 
передвищої освіти за дуальною 
формою навчання 
Дуальна освіта  
Дуальне навчання 
Дуальне навчання 
 
Захист кваліфікаційних робіт (дуальне) 

9 

Чи розроблені процедури 
організації освітнього процесу за 
дуальною формою, за умови її 
реалізації у закладі освіти? 

В коледжі  розроблено процедури організації 
освітнього процесу за дуальною формою (п.3.8 
Положення про організацію освітнього процесу у 
ВСП СТФК НУХТ; Положення про здобуття фахової 
передвищої освіти за дуальною формою навчання у 
ВСП СТФК НУХТ), що є перспективним напрямом 
розвитку програми. 

Положення про організацію освітнього 
процесу 
Положення про здобуття фахової 
передвищої освіти за дуальною 
формою навчання 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
https://nc.stxt.com.ua/s/9YCBKBHsx8ZqbZK
https://nc.stxt.com.ua/s/9YCBKBHsx8ZqbZK
https://nc.stxt.com.ua/s/9YCBKBHsx8ZqbZK
https://www.stxt.com.ua/dualna-osvita
https://www.stxt.com.ua/node/4087
https://www.stxt.com.ua/node/4135
https://www.stxt.com.ua/node/4190
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
https://nc.stxt.com.ua/s/9YCBKBHsx8ZqbZK
https://nc.stxt.com.ua/s/9YCBKBHsx8ZqbZK
https://nc.stxt.com.ua/s/9YCBKBHsx8ZqbZK
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10 

Чи розроблено процедури і 
заходи щодо залучення 
роботодавців до навчального 
процесу відповідно до змісту 
освітньо-професійної програми і 
відповідного стандарту? 

Залучення роботодавців до організації та 
реалізації освітнього процесу відбувається у такий 
спосіб: участь у розробці ОПП, навчальних планів, 
рецензування ОПП; залучення до участі в 
екзаменаційних комісіях під час проведення 
атестації здобувачів освіти; зустрічі зі здобувачами, 
проведення бесід і гостьових лекцій, керівництво 
практиками від виробництва; організація і 
проведення екскурсій на підприємствах; організація 
стажування педагогічних працівників. 

Процедури залучення роботодавців до 
освітнього процесу детально висвітлено у 
“Положенні про організацію освітнього процесу”; 
“Положенні про екзаменаційну комісію”; 
“Положенні про практичну підготовку здобувачів 
фахової передвищої освіти”; “Положенні про 
розроблення, затвердження, моніторинг та перегляд 
ОПП у ВСП СТФК НУХТ”; “Положенні про 
підвищення кваліфікації педагогічних працівників” 

Стратегія розвитку ВСП СТФК НУХТ 
Положення про організацію освітнього 
процесу 
Положення про екзаменаційну комісію 
Положення про практичну підготовку 
здобувачів ФПО 
Положення про розроблення, 
затвердження, моніторинг та перегляд 
ОПП 
Положення про підвищення 
кваліфікації педагогічних працівників 
Протоколи засідань ЦК 
Екскурсія на ТОВ «Континент груп» 
Екскурсія на ТОВ “Бісквітний 
комплекс “Рошен” 
Зустріч з представниками 
агрохолдингу «Астарта-Київ» 
Зустріч з представниками компанії 
Roshen 

 
К1.3. Обсяг  освітньо-професійної програми та окремих освітніх компонентів (у кредитах Європейської кредитної 

трансферно-накопичувальної системи) відповідає вимогам законодавства та відповідного стандарту фахової передвищої 
освіти (за наявності). 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/3wL6spca7WXKJP7
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
https://nc.stxt.com.ua/s/SrAw582sMzoyqFG
https://nc.stxt.com.ua/s/LJYtEMz5giPnz5S
https://nc.stxt.com.ua/s/LJYtEMz5giPnz5S
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://nc.stxt.com.ua/s/g4g5qggrtHmKxok
https://nc.stxt.com.ua/s/g4g5qggrtHmKxok
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://www.stxt.com.ua/node/4494
https://www.stxt.com.ua/node/4768
https://www.stxt.com.ua/node/4768
https://www.stxt.com.ua/node/4025
https://www.stxt.com.ua/node/4025
https://www.stxt.com.ua/node/4743
https://www.stxt.com.ua/node/4743
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1 

Чи вказано обсяг 
освітньо-професійної програми в 
кредитах ЄКТС? 

Обсяг ОПП “Автоматизація, комп’ютерно- 
інтегровані технології та робототехніка” зазначений 
в освітньо-професійній програмі, відповідає 
стандарту фахової передвищої освіти за 
спеціальністю 174 “Автоматизація, комп’ютерно- 
інтегровані технології та робототехніка” і становить 
180 кредитів ЄКТС на основі повної загальної 
середньої освіти; на основі базової середньої освіти 
здобувачі фахової передвищої освіти зобов’язані 
одночасно виконати освітню програму профільної 
середньої освіти, тривалість здобуття якої становить 
два роки. 

ОПП 2023 
ОПП 2025 

2 

Чи вказано обсяг освітніх 
компонентів (у кредитах ЄКТС), 
спрямованих на формування 
компетентностей, визначених 
стандартом фахової передвищої 
освіти за відповідною 
спеціальністю? 

Обсяг освітніх компонентів (у кредитах ЄКТС), 
спрямованих на формування компетентностей, 
визначених стандартом фахової передвищої освіти 
за спеціальністю 174 “Автоматизація, комп’ютерно- 
інтегровані технології та робототехніка”, складає 
180 кредитів (162 кредити - на вивчення 
обов'язкових освітніх компонентів, 18 кредитів - на 
вивчення вибіркових освітніх компонентів).  

В ОПП (Таблиця 6 Матриця відповідності 
програмних компетентностей компонентам 
освітньо-професійної програми) зазначено, які 
освітні компоненти спрямовані на формування 
компетентностей, визначених стандартом. 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
Стандарт ФПО 151 Автоматизація і 
комп'ютерно-інтегровані технології 

3 

Чи вказано обсяг (у кредитах 
ЄКТС), що відводиться на 
дисципліни за вибором 
здобувачів фахової передвищої 
освіти? 

В ОПП “Автоматизація, комп’ютерно- 
інтегровані технології та робототехніка” вказано 
обсяг (у кредитах ЄКТС), що відводиться на 
дисципліни за вибором здобувачів фахової 
передвищої освіти; складає для ОПП - 18,0 кредити 
(10% від загального обсягу).  

ОПП 2023 
ОПП 2025 
 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
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4 

Чи відповідають вказані обсяги 
нормативним документам 
Міністерства освіти і науки 
України та законодавству? 

Вказані обсяги відповідають нормативним 
документам Міністерства освіти і науки України та 
законодавству, а саме: 

1.​Закону України “Про фахову передвищу освіту” (ст. 
54 п. 17). 

2.​Стандарту фахової передвищої освіти зі 
спеціальності 151 Автоматизація, комп’ютерно- 
інтегровані технології та робототехніка 
освітньо-професійного ступеня “фаховий 
молодший бакалавр” (Наказ МОН від 8.12.2021 р. 
№1322). 

3.​Методичним рекомендаціям розроблення 
освітньо-професійної програми та навчального 
плану підготовки здобувачів фахової передвищої 
освіти. 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
Стандарт ФПО 151 Автоматизація і 
комп'ютерно-інтегровані технології 
Закон України “Про фахову передвищу 
освіту” 
Методичні рекомендації розроблення 
ОПП 

 
К1.4. Зміст  освітньо-професійної програми має чітку структуру; освітні компоненти, включені до  

освітньо-професійної програми, становлять логічну взаємопов’язану систему та в сукупності дають можливість досягти 
заявлених цілей та програмних результатів навчання. 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи виокремлено в 
освітньо-професійній програмі 
програмні результати навчання, 
що визначені професійними 

В ОПП наведено програмні результати навчання, 
що визначені стандартом фахової передвищої освіти 
спеціальності 174 “Автоматизація, комп’ютерно- 
інтегровані технології та робототехніка” (РН1-14) та 
закладом фахової передвищої освіти (РН15-РН17), 
який визначає унікальність ОПП “Автоматизація, 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
Стандарт ФПО 151 Автоматизація і 
комп'ютерно-інтегровані технології 
 
 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2745-19#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2745-19#Text
https://nmc-vfpo.com/wp-content/uploads/2022/06/21062022_mr_compressed-1.pdf
https://nmc-vfpo.com/wp-content/uploads/2022/06/21062022_mr_compressed-1.pdf
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
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стандартами та закладом фахової 
передвищої освіти? 

комп’ютерно-інтегровані технології та 
робототехніка” у ВСП “Смілянський технологічний 
фаховий коледж НУХТ”.  

З професійного стандарту результатів навчання 
не зазначено, оскільки професійний стандарт для 
здобувачів освіти на час розробки ОПП 2023 та 2025 
року був відсутній.  

 
 
 

2 

Чи описано в 
освітньо-професійній програмі 
методи навчання, що 
передбачають самостійну 
дослідницьку діяльність 
здобувачів фахової передвищої 
освіти? 

Методи навчання, що передбачають самостійну 
дослідницьку діяльність здобувачів фахової 
передвищої освіти викладено в пунктах 
«Характеристика освітньо-професійної програми» і 
«Викладання та оцінювання» профілю 
освітньо-професійної програми. 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
 

3 

Чи структуровано 
освітньо-професійну програму в 
контексті загального часу 
навчання? 

ОПП структуровано в контексті загального часу 
навчання: в таблиці 2.1 зазначені окремо обов’язкові  
та вибіркові компоненти та наведений розподіл 
загального обсягу кредитів. Також в ОПП наведена 
структурно-логічна схема, де  зазначена 
послідовність вивчення освітніх компонентів в 
межах курсів та семестрів та їх логічний 
взаємозв’язок. 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
 

4 

Чи має освітньо-професійна 
програма поділ освітніх 
компонентів на змістовні блоки 
(обов’язкові, вибіркові блоки)? 

ОПП “Автоматизація, комп’ютерно- інтегровані 
технології та робототехніка” містить систему поділу 
освітніх компонентів на змістовні блоки: обов’язкові 
компоненти ОПП та вибіркові компоненти ОПП 
(таблиця 2.1). 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
 

5 
Чи дає змогу приведена 
структурно-логічна схема досягти 

Структурно-логічна схема підготовки фахового 
молодшого бакалавра являє собою алгоритм 
реалізації ОПП для досягнення загальних і 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
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загальних та фахових 
компетентностей? 

спеціальних (фахових) компетентностей. В 
структурно-логічній схемі дотримано принципів 
неперервності, міждисциплінарних зв’язків, 
послідовності та наступності навчання. 

 

6 

Чи дають змогу обов’язкові 
компоненти у сукупності досягти 
програмних результатів навчання, 
визначених матрицею 
відповідності програмних 
компетентностей компонентам 
освітньої програми)? 

Усі обов’язкові компоненти у сукупності дають 
можливість досягти результатів навчання, 
передбачених ОПП. З метою досягнення програмних 
результатів навчання в ОПП передбачена 
обов’язкова складова – матриця забезпечення 
результатів навчання (РН) відповідними 
компонентами освітньо-професійної програми 
(Таблиця 7). 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
 

7 

Чи дають змогу заявлені в 
освітньо-професійній програмі 
результати навчання  сформувати  
визначені у матриці відповідності 
компетентності? 

Заявлені в освітньо-професійній програмі 
результати навчання дають змогу сформувати  
визначені у матриці відповідності компетентності, 
що показано в таблицях 5, 6 і 7 ОПП 
“Автоматизація, комп’ютерно- інтегровані технології 
та робототехніка”   

ОПП 2023 
ОПП 2025 
 
 

 
К1.5. Структура  освітньо-професійної програми передбачає можливість для формування індивідуальної освітньої 

траєкторії, зокрема через індивідуальний вибір здобувачами фахової передвищої освіти освітніх компонентів в обсязі, 
передбаченому законодавством. 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 
Чи наявні в закладі фахової 
передвищої освіти процедури, які 

У ВСП СТФК НУХТ наявні процедури, які 
дають змогу сформувати індивідуальні освітні 
траєкторії: 

Вибір дисциплін 
Положення про організацію вивчення 
вибіркових навчальних дисциплін  

 

https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://www.stxt.com.ua/vibir-disciplin
https://nc.stxt.com.ua/s/Eo3APjbzepWSSgs
https://nc.stxt.com.ua/s/Eo3APjbzepWSSgs
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дають змогу сформувати 
індивідуальні освітні траєкторії? 

- процедура формування індивідуальних освітніх 
траєкторій, в тому числі ознайомлення здобувачів 
освіти з порядком вибору дисциплін вибіркових 
каталогів, регламентується Положенням про 
організацію вивчення вибіркових навчальних 
дисциплін у ВСП СТФК НУХТ;  

- на сайті закладу розміщено силабуси 
вибіркових дисциплін загального та фахового 
каталогів; 

- створено інформаційну систему підтримки 
вибору студентами вибіркових освітніх компонент 
ОПП у інформаційно-навчальному середовищі  НП 
MOODLE;  

- самостійний вибір базу практики відповідно до 
власних уподобань;  

- студенти мають можливість запропонувати 
власну тему курсових проєктів та  кваліфікаційної 
роботи. 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
Протоколи педради 
Протоколи засідань ЦК 
Вибір дисциплін загального каталогу 
Вибір дисциплін фахового каталогу 

2 

Чи розроблено механізми 
реалізації індивідуальних 
освітніх траєкторій? 

Механізми функціонування індивідуальних 
освітніх траєкторій розроблено та детально 
викладено у Положеннях: Про організацію 
освітнього процесу  у ВСП СТФК НУХТ, Про 
практичну підготовку здобувачів фахової 
передвищої освіти у ВСП СТФК НУХТ, Про 
визнання результатів навчання, здобутих шляхом 
неформального та/або інформального навчання 
здобувачів ФПО у ВСП СТФК НУХТ (п.3.7), Про 
індивідуальний навчальний план студента ВСП 
СТФК НУХТ (п. 1.2); Про організацію вивчення 
вибіркових навчальних дисциплін у ВСП СТФК 
НУХТ 

Положення про організацію освітнього 
процесу 
Положення про практичну підготовку 
здобувачів ФПО 
Про визнання результатів навчання, 
здобутих шляхом неформального 
та/або інформального навчання 
здобувачів ФПО 
Положення про індивідуальний план 
студента  
Положення про організацію вивчення 
вибіркових навчальних дисциплін 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/apps/files/files/12464?dir=/Shared/%D0%9F%D1%83%D0%B1%D0%BB%D1%96%D1%87%D0%BD%D0%B0%20%D1%96%D0%BD%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%86%D1%96%D1%8F/%D0%9F%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D1%96%D1%87%D0%BD%D1%96%20%D1%80%D0%B0%D0%B4%D0%B8
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://www.stxt.com.ua/node/4707
https://www.stxt.com.ua/node/4715
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/LJYtEMz5giPnz5S
http://nc.stxt.com.ua/s/LJYtEMz5giPnz5S
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
http://nc.stxt.com.ua/s/FDfes4gopype9wD
http://nc.stxt.com.ua/s/FDfes4gopype9wD
https://nc.stxt.com.ua/s/Eo3APjbzepWSSgs
https://nc.stxt.com.ua/s/Eo3APjbzepWSSgs
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3 

Чи є можливість вибору освітніх 
компонентів здобувачами фахової 
передвищої освіти? 

Можливість вибору освітніх компонентів 
здобувачами фахової передвищої освіти реалізовано 
відповідно до Положення про організацію вивчення 
вибіркових дисциплін через НП Moodle (перший 
етап голосування) та АСУ Деканат (підтвердження 
результатів вибору) для формування індивідуального 
навчального плану у частині вибіркових дисциплін. 

Вибір дисциплін 
Положення про організацію вивчення 
вибіркових навчальних дисциплін  
ОПП 2023 
ОПП 2025 

4 

Чи є документи, що 
регламентують механізм 
функціонування індивідуальної 
освітньої траєкторії здобувача 
фахової передвищої освіти? 

У ВСП СТФК НУХТ розроблено документи, що 
регламентують механізм функціонування 
індивідуальної освітньої траєкторії здобувача 
фахової передвищої освіти, а саме: Положення про 
організацію освітнього процесу  у ВСП СТФК 
НУХТ, Положення про практичну підготовку 
здобувачів фахової передвищої освіти у ВСП СТФК 
НУХТ, Положення про визнання результатів 
навчання, здобутих шляхом неформального та/або 
інформального навчання здобувачів ФПО  у ВСП 
СТФК НУХТ, Положення про індивідуальний 
навчальний план студента ВСП СТФК НУХТ; 
Положення про організацію вивчення вибіркових 
навчальних дисциплін у ВСП СТФК НУХТ 

Положення про організацію освітнього 
процесу 
Положення про практичну підготовку 
здобувачів ФПО 
Про визнання результатів навчання, 
здобутих шляхом неформального 
та/або інформального навчання 
здобувачів ФПО 
Положення про індивідуальний план 
студента  
Положення про організацію вивчення 
вибіркових навчальних дисциплін 

5 

Чи розроблено процедуру 
інформування здобувачів фахової 
передвищої освіти про освітні 
компоненти, що пропонуються їм 
на вибір? 

Процедура інформування здобувачів фахової 
передвищої освіти про освітні компоненти, що 
пропонуються їм на вибір, регламентується 
Положенням про організацію вивчення вибіркових 
навчальних дисциплін у ВСП СТФК НУХТ; 
Положенням про індивідуальний навчальний план 
студента ВСП СТФК НУХТ (п. 4.2) 

Положення про організацію вивчення 
вибіркових навчальних дисциплін 
Положення про індивідуальний план 
студента  
Вибір дисциплін 
 

 

 

https://www.stxt.com.ua/vibir-disciplin
http://nc.stxt.com.ua/s/Eo3APjbzepWSSgs
http://nc.stxt.com.ua/s/Eo3APjbzepWSSgs
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/LJYtEMz5giPnz5S
http://nc.stxt.com.ua/s/LJYtEMz5giPnz5S
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
http://nc.stxt.com.ua/s/FDfes4gopype9wD
http://nc.stxt.com.ua/s/FDfes4gopype9wD
https://nc.stxt.com.ua/s/Eo3APjbzepWSSgs
https://nc.stxt.com.ua/s/Eo3APjbzepWSSgs
https://nc.stxt.com.ua/s/Eo3APjbzepWSSgs
https://nc.stxt.com.ua/s/Eo3APjbzepWSSgs
http://nc.stxt.com.ua/s/FDfes4gopype9wD
http://nc.stxt.com.ua/s/FDfes4gopype9wD
https://www.stxt.com.ua/vibir-disciplin
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К1.6. Навчальні плани,  розроблені на підставі відповідної освітньо-професійної програми,  визначають перелік та обсяг 
освітніх компонентів у кредитах ЄКТС, їхню логічну послідовність, форми організації освітнього процесу, види та обсяг 
навчальних занять, графік освітнього процесу, форми поточного і підсумкового контролю, що забезпечують досягнення 
здобувачем фахової передвищої освіти програмних результатів навчання. 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи відповідає навчальний план 
освітньо-професійній програмі? 

Навчальний план підготовки фахового 
молодшого бакалавра за ОПП “Автоматизація, 
комп’ютерно- інтегровані технології та 
робототехніка” відповідає ОПП в частині переліку 
освітніх компонентів і логічної послідовності їх 
викладання; форм підсумкового контролю; форм 
атестації здобувачів фахової передвищої освіти; 
терміну ОПП; обсягу кредитів, необхідних для 
здобуття освітньо-професійного ступеня фахового 
молодшого бакалавра; вимог до осіб, які можуть 
розпочати навчання за ОПП. 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
Навчальний план (БСО) - 2023 
Навчальний план (ПЗСО) - 2023 
Навчальний план (БСО) - 2025 
Навчальний план (ПЗСО) - 2025 

2 

Чи затверджений навчальний 
план освітньо-професійної 
програми у відповідності до 
встановленої закладом освіти 
процедури? 

Навчальний план ОПП “Автоматизація, 
комп’ютерно-інтегровані технології та 
робототехніка” схвалений Педагогічною радою 
Коледжу (протокол №7 18.05.2023, протокол №9 
12.05.2025), затверджений в.о.директора ВСП 
СТФК НУХТ із зазначенням дати та скріплений 
печаткою Коледжу відповідно до вимог Положення 
про організацію освітнього процесу та Положення 
про внутрішню систему забезпечення якості 
освітньої діяльності 

Навчальний план (БСО) - 2023 
Навчальний план (ПЗСО) - 2023 
Навчальний план (БСО) - 2025 
Навчальний план (ПЗСО) - 2025 
 
Положення про організацію освітнього 
процесу 
Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості освітньої 
діяльності 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/sp6mewGnRGWBMy5
https://nc.stxt.com.ua/s/AeB2d7HA7CdNwBk
https://nc.stxt.com.ua/s/GDED42L7QFXtNmp
https://nc.stxt.com.ua/s/JXmQpSr3zizLRSG
https://nc.stxt.com.ua/s/sp6mewGnRGWBMy5
https://nc.stxt.com.ua/s/AeB2d7HA7CdNwBk
https://nc.stxt.com.ua/s/GDED42L7QFXtNmp
https://nc.stxt.com.ua/s/JXmQpSr3zizLRSG
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
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Протокол педради №7 18.05.2023, 
Протокол педради №9 12.06.2025 

3 

Чи наявна інформація в 
навчальному плані щодо галузі 
знань, спеціальності, назви 
освітньо-професійної програми, 
кваліфікації, форми навчання, 
передумов вступу? 

Інформація щодо галузі знань, спеціальності, 
назви освітньо-професійної програми, кваліфікації, 
форми навчання, передумов вступу наведена в 
загальних відомостях навчального плану. 

Навчальний план (БСО) - 2023 
Навчальний план (ПЗСО) - 2023 
Навчальний план (БСО) - 2025 
Навчальний план (ПЗСО) - 2025 
 
 

4 

Чи визначено в навчальному 
плані перелік та обсяг освітніх 
компонентів у кредитах ЄКТС? 

Перелік та обсяг освітніх компонентів у кредитах 
ЄКТС визначено у V розділі навчального плану 

Навчальний план (БСО) - 2023 
Навчальний план (ПЗСО) - 2023 
Навчальний план (БСО) - 2025 
Навчальний план (ПЗСО) - 2025 
 

5 

Чи відповідає логічна 
послідовність освітніх 
компонентів у навчальному плані 
освітньо-професійній програмі? 

Послідовність освітніх компонентів у 
навчальному плані освітньо-професійній програмі є 
логічною та відповідає структурно-логічній схемі, 
наведеній в ОПП “Автоматизація, комп’ютерно- 
інтегровані технології та робототехніка” 

Навчальний план (БСО) - 2023 
Навчальний план (ПЗСО) - 2023 
Навчальний план (БСО) - 2025 
Навчальний план (ПЗСО) - 2025 
 
ОПП 2023 
ОПП 2025 

6 

Чи відповідають форми 
організації освітнього процесу, 
види та обсяг навчальних занять 
у навчальному плані 
освітньо-професійній програмі? 

Форми організації освітнього процесу, види та 
обсяг навчальних занять (у кредитах ЄКТС) у 
навчальному плані відповідають ОПП 
“Автоматизація, комп’ютерно- інтегровані 
технології та робототехніка” 

Навчальний план (БСО) - 2023 
Навчальний план (ПЗСО) - 2023 
Навчальний план (БСО) - 2025 
Навчальний план (ПЗСО) - 2025 
 
ОПП 2023 
ОПП 2025 

7 
Чи наявний графік освітнього 
процесу в навчальному плані? 

Графік освітнього процесу в навчальному плані 
наявний та міститься в розділі 1. 

Навчальний план (БСО) - 2023 
Навчальний план (ПЗСО) - 2023 
Навчальний план (БСО) - 2025 

 

https://nc.stxt.com.ua/apps/files/files/12762?dir=/Shared/%D0%9F%D1%83%D0%B1%D0%BB%D1%96%D1%87%D0%BD%D0%B0%20%D1%96%D0%BD%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%86%D1%96%D1%8F/%D0%9F%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D1%96%D1%87%D0%BD%D1%96%20%D1%80%D0%B0%D0%B4%D0%B8&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/ECBpgtNS3NmTdmY
https://nc.stxt.com.ua/s/sp6mewGnRGWBMy5
https://nc.stxt.com.ua/s/AeB2d7HA7CdNwBk
https://nc.stxt.com.ua/s/GDED42L7QFXtNmp
https://nc.stxt.com.ua/s/JXmQpSr3zizLRSG
https://nc.stxt.com.ua/s/sp6mewGnRGWBMy5
https://nc.stxt.com.ua/s/AeB2d7HA7CdNwBk
https://nc.stxt.com.ua/s/GDED42L7QFXtNmp
https://nc.stxt.com.ua/s/JXmQpSr3zizLRSG
https://nc.stxt.com.ua/s/sp6mewGnRGWBMy5
https://nc.stxt.com.ua/s/AeB2d7HA7CdNwBk
https://nc.stxt.com.ua/s/GDED42L7QFXtNmp
https://nc.stxt.com.ua/s/JXmQpSr3zizLRSG
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/sp6mewGnRGWBMy5
https://nc.stxt.com.ua/s/AeB2d7HA7CdNwBk
https://nc.stxt.com.ua/s/GDED42L7QFXtNmp
https://nc.stxt.com.ua/s/JXmQpSr3zizLRSG
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/sp6mewGnRGWBMy5
https://nc.stxt.com.ua/s/AeB2d7HA7CdNwBk
https://nc.stxt.com.ua/s/GDED42L7QFXtNmp
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У графіку зазначено курси навчання, на кожен з 
яких передбачено терміни семестрів, тривалість 
теоретичного навчання, види та терміни практик, 
семестрового контролю, атестація здобувачів 
фахової передвищої освіти, канікули.  

Навчальний план (ПЗСО) - 2025 
 
 

8 

Чи зазначено в графіку 
освітнього процесу посеместрове 
навантаження здобувача фахової 
передвищої освіти на весь цикл 
навчання? 

Посеместрове навантаження здобувача фахової 
передвищої освіти зазначено у навчальному плані 
спеціальності. У графіку освітнього процесу 
відображено зведені дані за бюджетом часу (тижні).  

Навчальний план (БСО) - 2023 
Навчальний план (ПЗСО) - 2023 
Навчальний план (БСО) - 2025 
Навчальний план (ПЗСО) - 2025 
 
 

9 

Чи відповідають 
освітньо-професійній програмі 
форми, кількість поточного і 
підсумкового контролю 
програмних результатів навчання 
у навчальному плані? 

Форми, кількість поточного і підсумкового 
контролю програмних результатів навчання 
відповідають ОПП “Автоматизація, комп’ютерно- 
інтегровані технології та робототехніка” 

Навчальний план (БСО) - 2023 
Навчальний план (ПЗСО) - 2023 
Навчальний план (БСО) - 2025 
Навчальний план (ПЗСО) - 2025 
 
ОПП 2023 
ОПП 2025 

 
К1.7 Освітньо-професійна програма та навчальний план передбачають практичну підготовку здобувачів фахової 

передвищої освіти, яка дає можливість здобути компетентності, потрібні для подальшої професійної діяльності, у тому числі 
відповідно до міжнародного договору України (якщо освітньо-професійна програма передбачає присвоєння професійної 
кваліфікації з професії, для якої таким міжнародним договором запроваджено додаткове регулювання і встановлені стандарти 
підготовки або стандарти компетентності). 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/JXmQpSr3zizLRSG
https://nc.stxt.com.ua/s/sp6mewGnRGWBMy5
https://nc.stxt.com.ua/s/AeB2d7HA7CdNwBk
https://nc.stxt.com.ua/s/GDED42L7QFXtNmp
https://nc.stxt.com.ua/s/JXmQpSr3zizLRSG
https://nc.stxt.com.ua/s/sp6mewGnRGWBMy5
https://nc.stxt.com.ua/s/AeB2d7HA7CdNwBk
https://nc.stxt.com.ua/s/GDED42L7QFXtNmp
https://nc.stxt.com.ua/s/JXmQpSr3zizLRSG
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
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1 

Чи передбачено в 
освітньо-професійній програмі та 
навчальному плані практичну 
підготовку здобувачів фахової 
передвищої освіти? 

В ОПП “Автоматизація, комп’ютерно- 
інтегровані технології та робототехніка” та 
навчальному плані передбачено практичну 
підготовку здобувачів фахової передвищої освіти, 
види якої регулюються Положенням про практичну 
підготовку здобувачів фахової  передвищої освіти у 
ВСП СТФК НУХТ. 

Обов’язковими компонентами ОПП є 4 
практики. Для ОПП 2023 року:  навчальна практика 
(електромонтажна) - 4 кредити ЄКТС, навчальна 
практика (з комп'ютерного моделювання 
електронних схем та засобів автоматики) - 6 кредитів 
ЄКТС, виробнича (технологічна) практика - 12 
кредитів ЄКТС та переддипломна практика - 4 
кредити ЄКТС, що складає більше 12,2 % від 
загального обсягу ОПП. Для ОПП 2025 року:  
навчальна практика (електромонтажна) - 4 кредити 
ЄКТС, навчальна практика (з комп'ютерного 
моделювання електронних схем та засобів 
автоматики) - 4 кредити ЄКТС, виробнича 
(технологічна) практика - 12 кредитів ЄКТС та 
переддипломна практика - 4 кредити ЄКТС, що 
складає більше 11,1 % від загального обсягу ОПП.  

ОПП 2023 
ОПП 2025 
Навчальний план (БСО) - 2023 
Навчальний план (ПЗСО) - 2023 
Навчальний план (БСО) - 2025 
Навчальний план (ПЗСО) - 2025 
Положення про практичну підготовку 
здобувачів фахової перевищої освіти у 
ВСП СТФК НУХТ 

2 

Чи затверджені внутрішні 
нормативні документи закладу 
освіти щодо реалізації практичної 
підготовки здобувачів фахової 
передвищої  освіти, яку 

Шляхи реалізації практичної підготовки 
здобувачів фахової передвищої освіти, яку 
передбачає освітньо-професійна програма, 
регламентуються Положенням про організацію 
освітнього процесу у ВСП СТФК НУХТ і 
Положенням про практичну підготовку здобувачів 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
Навчальний план (БСО) - 2023 
Навчальний план (ПЗСО) - 2023 
Навчальний план (БСО) - 2025 
Навчальний план (ПЗСО) - 2025 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/sp6mewGnRGWBMy5
https://nc.stxt.com.ua/s/AeB2d7HA7CdNwBk
https://nc.stxt.com.ua/s/GDED42L7QFXtNmp
https://nc.stxt.com.ua/s/JXmQpSr3zizLRSG
http://nc.stxt.com.ua/s/LJYtEMz5giPnz5S
http://nc.stxt.com.ua/s/LJYtEMz5giPnz5S
http://nc.stxt.com.ua/s/LJYtEMz5giPnz5S
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/sp6mewGnRGWBMy5
https://nc.stxt.com.ua/s/AeB2d7HA7CdNwBk
https://nc.stxt.com.ua/s/GDED42L7QFXtNmp
https://nc.stxt.com.ua/s/JXmQpSr3zizLRSG
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передбачає освітньо-професійна 
програма? 

фахової передвищої освіти у ВСП СТФК НУХТ, які 
затверджені в установленому порядку.  

Положення про організацію освітнього 
процесу 
Положення про практичну підготовку 
здобувачів фахової передвищої освіти у 
ВСП СТФК НУХТ 
Практичне навчання 

3 

Чи дає змогу практична 
підготовка, яка передбачена 
освітньо-професійною 
програмою, досягти здобувачам 
фахової передвищої освіти 
інтегральних, спеціальних 
компетентностей, потрібних для 
подальшої професійної 
діяльності, у тому числі 
відповідно до міжнародного 
договору України (якщо 
освітньо-професійна програма 
передбачає присвоєння 
професійної кваліфікації з 
професії, для якої таким 
міжнародним договором 
запроваджено додаткове 
регулювання і встановлені 
стандарти підготовки або 
стандарти компетентності)? 

Практична підготовка, яка передбачена 
освітньо-професійною програмою, складає більше 
11 % від загального обсягу підготовки. Крім того, 
планом передбачена навчальна дисципліна 
практичного спрямування “Технічні засоби 
автоматизованих та робототехнічних систем”, яка 
передбачає узагальнення знань та вмінь фахівця. Це 
дає змогу в повній мірі досягти здобувачам фахової 
передвищої освіти інтегральної та спеціальних 
компетентностей завдяки зазначеним видам і змісту 
практик, характеру завдань, постійному їх 
удосконаленню, зворотному зв’язку з керівниками 
практики.  

ОПП не передбачає присвоєння професійної 
кваліфікації. 

Положення про практичну підготовку 
здобувачів фахової передвищої освіти у 
ВСП СТФК НУХТ 
Щоденник практики 
Логін    -  guest_accredit 
Пароль - 3Rg94Fkj 
Договори про співпрацю 
Перемога в обласній Олімпіаді з 
радіоелектроніки 

4 Чи передбачає 
освітньо-професійна програма 

Освітні компоненти ОПП передбачають 
проведення практичних та лабораторних занять 

ОПП 2023 
ОПП 2025 

 

http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
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http://nc.stxt.com.ua/s/LJYtEMz5giPnz5S
http://nc.stxt.com.ua/s/LJYtEMz5giPnz5S
https://www.stxt.com.ua/node/1731
http://nc.stxt.com.ua/s/LJYtEMz5giPnz5S
http://nc.stxt.com.ua/s/LJYtEMz5giPnz5S
http://nc.stxt.com.ua/s/LJYtEMz5giPnz5S
https://nc.stxt.com.ua/s/YtkH842X8YZxrNq
https://nc.stxt.com.ua/s/M6k6HJnYowGNjkW
https://www.stxt.com.ua/node/4551
https://www.stxt.com.ua/node/4551
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
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різні види практичної підготовки 
(практичні заняття, лабораторні 
роботи, навчальні екскурсії, 
підготовка проєктів тощо)? 

відповідно до навчального плану та змісту 
дисципліни, а також виконання і захист курсових 
проєктів з двох фахових дисциплін. Робочими 
програмами навчальних дисциплін також 
регламентується підготовка навчальних проєктів в 
межах дисципліни, навчальних екскурсій, виконання 
індивідуальних завдань, ситуаційних завдань, 
проєктів, кейсів, тощо. 

Крім того, планом передбачена навчальна 
дисципліна практичного спрямування “Технічні 
засоби автоматизованих та робототехнічних систем”. 

Відповідно до Положення про організацію 
освітнього процесу у ВСП СТФК НУХТ та  
Положення про практичну підготовку здобувачів 
фахової передвищої освіти у ВСП СТФК НУХТ 
освітньо-професійна програма передбачає різні види 
практичної підготовки, а саме: навчальні,  
виробничу (технологічну) та переддипломну 
практики, проведення практичних занять, екскурсій, 
виконання індивідуальних завдань, ситуаційних 
завдань, проєктів, кейсів, виконання і захист 
курсових проєктів тощо.  

Навчальний план (БСО) - 2023 
Навчальний план (ПЗСО) - 2023 
Навчальний план (БСО) - 2025 
Навчальний план (ПЗСО) - 2025 
Положення про організацію освітнього 
процесу у ВСП СТФК НУХТ 
Положення про практичну підготовку 
здобувачів фахової перевищої освіти у 
ВСП СТФК НУХТ 
Екскурсія на МПЗ “Легко” 
Екскурсія на ПрАТ «Миронівська 
птахофабрика» 
Екскурсія на ТОВ «Національна 
горілчана компанія» 
Екскурсія на ТОВ “Бісквітний 
комплекс “Рошен” 
Екскурсія на МПЗ “Легко” 
 
Навчальна практика електромонтажна 
Захист курсових проєктів з дисципліни 
«Програмне забезпечення 
комп`ютерно-інтегрованих систем» 
Перезарахування РН з дуального 
навчання 
Практичне заняття з КІТУ 
Захист КП з автоматизації 
Практичні заняття в Stem лабораторії 
Захист індивідуальних проєктів з дисц. 
комп’ютерні мережі 
Конференція з практичного навчання  
Конференція з практичного навчання  
Захист кваліфікаційних робіт 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/sp6mewGnRGWBMy5
https://nc.stxt.com.ua/s/AeB2d7HA7CdNwBk
https://nc.stxt.com.ua/s/GDED42L7QFXtNmp
https://nc.stxt.com.ua/s/JXmQpSr3zizLRSG
https://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
https://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/LJYtEMz5giPnz5S
http://nc.stxt.com.ua/s/LJYtEMz5giPnz5S
http://nc.stxt.com.ua/s/LJYtEMz5giPnz5S
https://www.stxt.com.ua/node/4735
https://www.stxt.com.ua/node/4775
https://www.stxt.com.ua/node/4775
https://www.stxt.com.ua/node/4377
https://www.stxt.com.ua/node/4377
https://www.stxt.com.ua/node/4768
https://www.stxt.com.ua/node/4768
https://www.stxt.com.ua/node/4352
https://www.stxt.com.ua/node/3840
https://www.stxt.com.ua/node/4705
https://www.stxt.com.ua/node/4705
https://www.stxt.com.ua/node/4705
https://www.stxt.com.ua/node/4678
https://www.stxt.com.ua/node/4678
https://www.stxt.com.ua/node/4220
https://www.stxt.com.ua/node/4235
https://www.stxt.com.ua/node/4354
https://www.stxt.com.ua/node/4843
https://www.stxt.com.ua/node/4843
https://www.stxt.com.ua/node/4941
https://www.stxt.com.ua/node/4588
https://www.stxt.com.ua/node/4787
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Захист кваліфікаційних робіт  
Протоколи засідань ЦК 

5 

Чи відбувається співпраця з 
роботодавцями у формулюванні 
цілей і завдань практичної 
підготовки, визначенні її змісту? 

Співпраця з роботодавцями у формулюванні 
цілей і завдань практичної підготовки, визначенні її 
змісту відбувається у вигляді участі роботодавців у 
засіданнях випускової циклової комісії; під час 
проведення практик на базі закладів, де керівниками 
є стейкхолдери ОПП. Під час спільних заходів із 
роботодавцями (майстер-класи, гостьові лекції, 
тренінги, ділові ігри, ярмарки вакансій) 
обговорюються питання інноваційних методик, 
технологій, завдань, форм та методів організації 
навчальних і виробничих практик та підвищення 
ефективності практичної складової професійної 
компетентності майбутнього фахівця.​
По завершенню чергових етапів дуального навчання 
розробляються завдання для перезарахування 
результатів дуальної освіти, що забезпечує 
відповідність практичної підготовки реальним 
виробничим потребам.  

Теми курсових та кваліфікаційних робіт 
орієнтовані на конкретні виробництва, їх 
обговорення та підбір здійснюється за участю 
працівників підприємств, які також надають 
необхідні матеріали для виконання робіт.  

У рамках партнерства з ПрАТ "Миронівська 
птахофабрика" створено STEM-лабораторію, для 
якої спільно з провідними фахівцями  розроблені 
практичні роботи до навчальних стендів, що 
дозволяє студентам опановувати сучасні виробничі 
технології. 

Договори про співпрацю 
Протоколи засідань ЦК 
Обговорення ОПП "Автоматизація, 
комп'ютерно-інтегровані технології та 
робототехніка" 
Зустріч з представниками ПрАТ МХП 
Зустріч з представниками 
агрохолдингу «Астарта-Київ» 
Зустріч з представниками ТОВ СП 
«Нібулон» 
Зустріч з представниками компанії 
Roshen 
Перезарахування РН з дуального 
навчання -25 
Перезарахування РН з дуального 
навчання - 24 
 
Перезарахування РН з дуального 
навчання - 21 
Співпраця коледжу з стейкхолдерами 
Дуальна освіта - дієве партнерство 
Накази на КП 
Відгук-характеристики на студентів 
Співпраця 
Відкриття інноваційних 
STEM-лабораторій 
 
Рада роботодавців (сторінка сайту) 

 

https://www.stxt.com.ua/node/4405
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://nc.stxt.com.ua/s/M6k6HJnYowGNjkW
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://www.stxt.com.ua/node/4951
https://www.stxt.com.ua/node/4951
https://www.stxt.com.ua/node/4951
https://www.stxt.com.ua/node/4815
https://www.stxt.com.ua/node/4025
https://www.stxt.com.ua/node/4025
https://www.stxt.com.ua/node/3932
https://www.stxt.com.ua/node/3932
https://www.stxt.com.ua/node/4743
https://www.stxt.com.ua/node/4743
https://www.stxt.com.ua/node/4678
https://www.stxt.com.ua/node/4678
https://www.stxt.com.ua/node/4361
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https://www.stxt.com.ua/node/3881
https://www.stxt.com.ua/node/3881
https://www.stxt.com.ua/node/3770
https://www.stxt.com.ua/node/3874
https://nc.stxt.com.ua/s/TWGycga5yeNs9nd
https://nc.stxt.com.ua/s/65jeqy3wffbHrrn
https://www.stxt.com.ua/node/4130
https://www.stxt.com.ua/node/4211
https://www.stxt.com.ua/node/4211
https://www.stxt.com.ua/employers_council
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Для узгодження освітньо-професійних програм, 
вирішення питань організації практичної підготовки 
студентів, розвитку дуальної освіти, обміну досвідом 
та інноваціями у професійній галузі та сприяння 
працевлаштуванню випускників у коледжі створено 
Раду роботодавців. 

6 

Чи враховані в практичній 
підготовці інноваційні технології 
відповідної сфери професійної 
діяльності? 

У практичній підготовці здобувачів передвищої 
освіти враховані інноваційні технології сфери 
автоматизації та робототехніки із застосуванням 
сучасних програмно-технічних засобів та 
інформаційних технологій, обґрунтуванням вибору 
технічних засобів автоматизації та робототехніки, 
впровадженням прикладного програмного 
забезпечення для автоматизованих та 
робототехнічних систем  з використанням 
ресурсоощадних та конкурентоспроможних 
технологій. З цією метою в ОПП передбачено ряд 
освітніх компонент і, зокрема, такі, як “Технічні 
засоби автоматизованих та робототехнічних систем”, 
“Проектування комп'ютерно-інтегрованих систем”, 
“Системне програмне забезпечення і операційні 
системи”, “Програмне забезпечення комп'ютерно- 
інтегрованих систем”, “Навчальна практика (з 
комп`ютерного моделювання електронних схем та 
засобів автоматики).  Освітні компоненти “Технічні 
засоби автоматизованих та робототехнічних систем” 
та “Програмне забезпечення комп'ютерно- 
інтегрованих систем” також є основою для 
кваліфікаційної роботи. 

Програми навчальних, технологічної та 
переддипломної практик містять індивідуальні 
завдання, які орієнтовані на отримання здобувачами 

Положення про практичну підготовку 
здобувачів фахової перевищої освіти у 
ВСП СТФК НУХТ 
НП MOODLE 
Логін    -  guest_accredit 
Пароль - 3Rg94Fkj 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://nc.stxt.com.ua/s/LJYtEMz5giPnz5S
http://nc.stxt.com.ua/s/LJYtEMz5giPnz5S
http://nc.stxt.com.ua/s/LJYtEMz5giPnz5S
https://moodle.stxt.com.ua
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освіти досвіду самостійного виконання професійних 
задач фахівця з автоматизації та 
комп’ютерно-інтегрованих технологій, що 
забезпечує можливість закріпити професійні знання 
та навички, отримані в процесі навчання. 

Для практичної підготовки в ОПП передбачені 
Навчальна практика (електромонтажна) та 
Навчальна практика (з комп`ютерного моделювання 
електронних схем та засобів автоматики),  
дисципліни практичного спрямування: “Технічні 
засоби автоматизованих та робототехнічних систем” 
та “Програмне забезпечення комп'ютерно- 
інтегрованих систем”, а також виконання курсових 
проєктів з даних дисциплін, завданням яких є 
вивчення та аналіз сучасних 
комп’ютерно-інтегрованих технологій, останніх 
досягнень науки і техніки та розроблення сучасних 
систем автоматизації. 

 
 
 
 
 
 

7 

Чи залучаються здобувачі фахової 
передвищої освіти та роботодавці 
як повноправні партнери до 
процедур і заходів забезпечення 
якості освіти в частині 
практичної підготовки як 
передумови для розуміння 
можливостей кар’єрного 
зростання? 

До процедур і заходів забезпечення якості освіти 
залучаються здобувачі фахової передвищої освіти та 
роботодавці як повноправні партнери відповідно до 
Положення про внутрішню систему забезпечення 
якості освітньої діяльності (розділ 4 і 5) та 
Положення про розроблення, затвердження, 
моніторинг та перегляд ОПП у ВСП СТФК НУХТ. 
Щорічно проводиться опитування здобувачів освіти 
з метою вдосконалення її якості. Проводяться 
конференції за участі роботодавців та здобувачів 
освіти, спільні засідання випускової циклової комісії 
та стейкхолдерів, засідання  Ради роботодавців. 

 

Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості освітньої 
діяльності 
Положення про розроблення, 
затвердження, моніторинг та перегляд 
ОПП 
Положення про студентське 
самоврядування у ВСП СТФК НУХТ 
Положення про опитування учасників 
освітнього процесу у ВСП СТФК 
НУХТ 
Результати моніторингу 
 
Рада роботодавців 

 

http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://nc.stxt.com.ua/s/oMA9HfR4esmFk97
https://nc.stxt.com.ua/s/oMA9HfR4esmFk97
https://nc.stxt.com.ua/s/Ho4aF5pA8qPY69E
https://nc.stxt.com.ua/s/Ho4aF5pA8qPY69E
https://nc.stxt.com.ua/s/Ho4aF5pA8qPY69E
https://www.stxt.com.ua/node/3709
https://www.stxt.com.ua/employers_council
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Протокол конференції  “Обговорення 
ОПП 
Протокол засідання робочої  групи зі 
студрадою спеціальності 
Протоколи засідань ЦК 
Співпраця коледжу з стейкхолдерами 
Дуальна освіта - дієве партнерство 
Дуальна освіта - цікаве навчання 
 

 
К1.8. Освітньо-професійна програма передбачає набуття здобувачами фахової передвищої освіти загальних 

компетентностей, що відповідають заявленим цілям та законодавству. 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи залучаються здобувачі фахової 
передвищої освіти до 
формування (формулювання) 
загальних компетентностей, які 
визначаються закладом освіти, з 
урахуванням їх бачення 
майбутнього кар’єрного 
зростання? 

Здобувачі фахової передвищої освіти залучаються 
до формування загальних компетентностей з 
урахуванням їх бачення майбутнього кар'єрного 
зростання шляхом анкетування, участі в 
конференціях, спільних засіданнях. Конкретних 
пропозицій щодо формування загальних 
компетентностей від здобувачів не поступало. 

Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості освітньої 
діяльності 
Положення про розроблення, 
затвердження, моніторинг та перегляд 
ОПП 
Положення про студентське 
самоврядування у ВСП СТФК НУХТ 
Положення про опитування учасників 
освітнього процесу у ВСП СТФК 
НУХТ 
Результати моніторингу 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/MkieYjgzYs2WEQD
https://nc.stxt.com.ua/s/MkieYjgzYs2WEQD
https://nc.stxt.com.ua/s/wrgZ5GJsKiR9WMJ
https://nc.stxt.com.ua/s/wrgZ5GJsKiR9WMJ
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://www.stxt.com.ua/node/3770
https://www.stxt.com.ua/node/3874
https://www.stxt.com.ua/node/3881
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://nc.stxt.com.ua/s/oMA9HfR4esmFk97
https://nc.stxt.com.ua/s/oMA9HfR4esmFk97
https://nc.stxt.com.ua/s/Ho4aF5pA8qPY69E
https://nc.stxt.com.ua/s/Ho4aF5pA8qPY69E
https://nc.stxt.com.ua/s/Ho4aF5pA8qPY69E
https://www.stxt.com.ua/node/3709
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Обговорення ОПП "Автоматизація, 
комп'ютерно-інтегровані технології та 
робототехніка" 
Зустріч робочої групи зі студрадою 
спеціальності 

2 

Чи сприяють освітні компоненти, 
передбачені в 
освітньо-професійній програмі, 
набуттю загальних 
компетентностей здобувачами 
фахової передвищої освіти? 

Набуттю загальних компетентностей здобувачами 
фахової передвищої освіти сприяють освітні 
компоненти, передбачені в ОПП, що зазначено у 
Матриці відповідності програмних компетентностей 
компонентам ОПП (таблиця 6).  

ОПП 2023 
ОПП 2025 

3 

Чи сформовано в 
освітньо-професійній програмі 
форми та методи навчання, які 
сприяють набуттю загальних 
компетентностей? 

В ОПП сформовано форми та методи навчання, 
які сприяють набуттю загальних компетентностей 
здобувачами фахової передвищої освіти. Серед 
методів – загальнонаукові та спеціальні методи, 
професійні методики та технології, необхідні для 
забезпечення ефективної діяльності у професійній 
сфері. Серед форм навчання – лекції, 
практичні/семінарські, лабораторні заняття; 
консультації з викладачами; виконання 
індивідуальних завдань: курсових робіт, 
розрахунково-графічних робіт, проєктів для 
самостійного опрацювання або командного 
вирішення ситуаційних завдань, кейсів з метою 
розвитку креативного мислення та вміння 
працювати у команді, вміння використовувати 
інформаційні та комунікаційні технології, 
застосовувати знання у практичних ситуаціях, 
оцінювати та забезпечувати якість виконуваних 
робіт, оцінювати результати своєї діяльності. 

ОПП 2023 
ОПП 2025 

 

https://www.stxt.com.ua/node/4951
https://www.stxt.com.ua/node/4951
https://www.stxt.com.ua/node/4951
https://www.stxt.com.ua/node/4703
https://www.stxt.com.ua/node/4703
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
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4 

Чи розроблено закладом фахової 
передвищої освіти заходи, що 
сприяють розвитку здобувачами 
фахової передвищої освіти 
загальних компетентностей? 

У ВСП СТФК НУХТ розроблено ряд заходів, що 
сприяють розвитку загальних компетентностей 
здобувачів ФПО: 1) в ОПП передбачено формування  
загального каталогу вибіркових дисциплін, що 
цільово спрямовані на формування, поглиблення та 
удосконалення soft skills; 2) у популяризації 
неформального та інформального навчання, як 
індивідуального досвіду учасників освітнього 
процесу щодо інших моделей створення та 
поширення знань. Так, зокрема, в робочих 
програмах окремих дисциплін передбачені 
заохочувальні бали за проходження курсів 
неформальної освіти; 3) заходи, які проводяться 
відповідно до плану виховної роботи коледжу, 
соціальним педагогом, класними керівниками та 
викладачами циклових комісій. 

Положення про організацію вивчення 
вибіркових навчальних дисциплін у 
ВСП СТФК НУХТ 
Про визнання результатів навчання, 
здобутих шляхом неформального 
та/або інформального навчання 
здобувачів ФПО  
Сертифікати про неформальну освіту 
здобувачів (зразки) 
План виховної роботи  
Благодійний ярмарок 
Новини коледжу 
Звіт директора 
 

 
Критерій 2. Організація прийому на навчання за освітньо-професійною програмою та визнання результатів 

навчання, отриманих в інших закладах освіти 
 
К2.1. Правила прийому до закладу  освіти  відповідають Умовам прийому на навчання до закладів освіти, затверджених 

центральним органом виконавчої влади у сфері освіти і науки, враховують особливості освітньо-професійної програми,  що 
акредитується,  не містять дискримінаційних положень та оприлюднені на офіційному вебсайті закладу освіти.  
 

№ з/п Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

 

http://nc.stxt.com.ua/s/Eo3APjbzepWSSgs
http://nc.stxt.com.ua/s/Eo3APjbzepWSSgs
http://nc.stxt.com.ua/s/Eo3APjbzepWSSgs
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
https://nc.stxt.com.ua/s/7wDbsDmDaEN3x4L
https://nc.stxt.com.ua/s/7wDbsDmDaEN3x4L
https://nc.stxt.com.ua/s/ZiackNC8FTE3A4E
https://www.stxt.com.ua/node/4225
https://www.stxt.com.ua/news/college
https://www.stxt.com.ua/sites/default/files/files/%D0%97%D0%B2%D1%96%D1%82%20%D0%B4%D0%B8%D1%80%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%BE%D1%80%D0%B0%202023.pdf
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1 
Чи оприлюднено на вебсайті 
закладу фахової передвищої 
освіти правила прийому? 

Правила прийому оприлюднено на вебсайті ВСП 
СТФК НУХТ 

Правила прийому до ВСП СТФК 
НУХТ  
 

2 

Чи передбачено в правилах 
прийому критерії відбору на 
освітньо-професійну програму? 

Згідно правил прийому до ВСП СТФК НУХТ в 
2025 році, які схвалені на засіданні педагогічної 
ради ВСП СТФК НУХТ (від 18.03.2025 р.) та 
затверджені  Вченою радою Національного 
університету харчових технологій (від 27.03.2025 р.), 
передбачено критерії відбору на 
освітньо-професійну програму “Автоматизація, 
компʼютерно-інтегровані технології та 
робототехніка” освітньо-професійного ступеня 
“фаховий молодший бакалавр”. Критерії відбору 
зазначено в розділі 8 Правил прийому “Конкурсний 
відбір, його організація та проведення”. Прийом на 
навчання здійснюється на конкурсній основі за 
відповідними джерелами фінансування. Перелік 
конкурсних предметів та мінімальні конкурсні бали, 
з якими вступник допускається до участі у 
конкурсному відборі наведено в інформаційній 
таблиці 2 Правил прийому. 

Правила прийому до ВСП СТФК 
НУХТ  

3 Чи передбачено в правилах 
прийому вимоги до абітурієнтів 
та чи дотримується заклад 
освіти правил прийому в 
частині наявності 
військово-облікового документа 

В «Правилах прийому до Відокремленого 
структурного підрозділу «Смілянський 
технологічний фаховий коледж Національного 
університету харчових технологій  у 2025 році» 
вимоги до абітурієнтів передбачено в розділі 3 
“Прийом на навчання для здобуття ФПО”, в розділі 7 
“Порядок реєстрації заяв та документів для участі у 
конкурсному відборі на навчання до коледжу”, в 
розділі 8 “Конкурсний відбір, його організація та 

Правила прийому до ВСП СТФК 
НУХТ  
 
 

 
 
 
 
 
 

 

https://www.stxt.com.ua/rules
https://www.stxt.com.ua/sites/default/files/pk/%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B0_%D0%A1%D0%A2%D0%A4%D0%9A_%D0%9D%D0%A3%D0%A5%D0%A2_2024_%D0%84%D0%94%D0%95%D0%91%D0%9E.pdf
https://www.stxt.com.ua/sites/default/files/pk/%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B0_%D0%A1%D0%A2%D0%A4%D0%9A_%D0%9D%D0%A3%D0%A5%D0%A2_2024_%D0%84%D0%94%D0%95%D0%91%D0%9E.pdf
https://www.stxt.com.ua/rules
https://www.stxt.com.ua/sites/default/files/pk/%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B0_%D0%A1%D0%A2%D0%A4%D0%9A_%D0%9D%D0%A3%D0%A5%D0%A2_2024_%D0%84%D0%94%D0%95%D0%91%D0%9E.pdf
https://www.stxt.com.ua/sites/default/files/pk/%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B0_%D0%A1%D0%A2%D0%A4%D0%9A_%D0%9D%D0%A3%D0%A5%D0%A2_2024_%D0%84%D0%94%D0%95%D0%91%D0%9E.pdf
https://www.stxt.com.ua/rules
https://www.stxt.com.ua/sites/default/files/pk/%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B0_%D0%A1%D0%A2%D0%A4%D0%9A_%D0%9D%D0%A3%D0%A5%D0%A2_2024_%D0%84%D0%94%D0%95%D0%91%D0%9E.pdf
https://www.stxt.com.ua/sites/default/files/pk/%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B0_%D0%A1%D0%A2%D0%A4%D0%9A_%D0%9D%D0%A3%D0%A5%D0%A2_2024_%D0%84%D0%94%D0%95%D0%91%D0%9E.pdf
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для абітурієнтів (чоловіків) 
25+? 

проведення” та розділі 11 “Реалізація права 
вступників на обрання місця навчання”  

Пунктами  7.6, 7.7 та 7.9 Розділу VII «Порядок 
реєстрації заяв та документів для участі у 
конкурсному відборі на навчання до коледжу»  
передбачено подання військово-облікового 
документа для абітурієнтів, (в тому числі і для 
чоловіків 25+). ​
Під час прийому документів  від абітурієнтів  
(чоловіків) віком 17+ відбіркова комісія в своїй 
роботі керується листом МОН №1/12459-24 від 
12.07.2024р. «Про надання рекомендацій щодо 
вступу» та  Постановою КМУ «Про затвердження 
Порядку організації та ведення військового обліку 
призовників, військовозобов'язаних та резервістів» 
від 30 грудня 2022 р. № 1487 (зі змінами у редакції 
від 16.01.2025, підстава - 1558-2024-п)  

Перелік необхідних документів для вступу ( в 
тому числі, і необхідність подання 
військово-облікового документу) розміщено на сайті 
коледжу в розділі “Абітурієнту” на сторінці 
“Терміни прийому документів та проведення 
співбесід” 

 
 

Постанова КМУ “Про затвердження 
Порядку організації та ведення 
військового обліку призовників, 
військовозобов'язаних та резервістів” 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Терміни прийому документів та 
проведення співбесід | Смілянський 
технологічний фаховий коледж 

4 

Чи є правила прийому чіткими, 
зрозумілими та доступними для 
потенційних вступників? 

Правила прийому є чіткими, структурованими та 
доступними для потенційних вступників, відповідно 
до вимог Порядку прийому на навчання до закладів 
фахової передвищої освіти в 2025 році, 
затвердженому наказом Міністерства освіти і науки 
України від 07.02.2025 № 166 (із  змінами  згідно з 
Наказом МОН № 388 від 28.02.2025). 

Правила прийому до ВСП СТФК 
НУХТ   

 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1487-2022-%D0%BF#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1487-2022-%D0%BF#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1487-2022-%D0%BF#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1487-2022-%D0%BF#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1487-2022-%D0%BF#Text
https://www.stxt.com.ua/documents
https://www.stxt.com.ua/documents
https://www.stxt.com.ua/documents
https://www.stxt.com.ua/rules
https://www.stxt.com.ua/sites/default/files/pk/%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B0_%D0%A1%D0%A2%D0%A4%D0%9A_%D0%9D%D0%A3%D0%A5%D0%A2_2024_%D0%84%D0%94%D0%95%D0%91%D0%9E.pdf
https://www.stxt.com.ua/sites/default/files/pk/%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B0_%D0%A1%D0%A2%D0%A4%D0%9A_%D0%9D%D0%A3%D0%A5%D0%A2_2024_%D0%84%D0%94%D0%95%D0%91%D0%9E.pdf
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5 

Чи всі положення правил 
прийому є 
недискримінаційними та 
визначаються особливостями 
отримання кваліфікацій? 

Положення правил прийому є 
недискримінаційними та відповідають особливостям 
отримання кваліфікацій 

Правила прийому до ВСП СТФК 
НУХТ  

 
К2.2. Заклад освіти своєчасно оприлюднює на своєму офіційному вебсайті точну та достовірну інформацію про 

освітньо-професійну програму  в обсязі, достатньому для інформування відповідних зацікавлених сторін та суспільства. 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи своєчасно заклад фахової 
передвищої освіти оприлюднює 
на своєму офіційному вебсайті 
точну й достовірну інформацію 
про освітньо-професійну 
програму? 

ВСП СТФК НУХТ своєчасно оприлюднює на 
своєму офіційному вебсайті точну й достовірну 
інформацію про освітньо-професійну програму в 
розділі “Освітні програми” 

Освітні програми 

2 

Чи є на сайті закладу фахової 
передвищої освіти інформація 
щодо опису освітньо-професійної 
програми, навчально-методичний 
комплекс освітніх компонентів, 
силабуси всіх основних 
компонентів цієї програми? 

На сайті ВСП СТФК НУХТ розміщено 
інформацію щодо опису освітньо-професійної 
програми, силабуси обов’язкових та вибіркових 
компонентів програми, графік освітнього процесу. 

Комплекс документів, силабуси всіх основних 
компонентів цієї програми, навчальний план 
розміщено  на сайті коледжу в нормативній базі. 

Методичне забезпечення освітніх компонент: 
програми навчальних дисциплін, 

Освітні програми 
Силабуси 
ОПП 2023 
ОПП 2025 
Вибір дисциплін 
Графік освітнього процесу 
Робочі програми дисциплін 
НП MOODLE 
Логін    -  guest_accredit 

 

https://www.stxt.com.ua/rules
https://www.stxt.com.ua/sites/default/files/pk/%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B0_%D0%A1%D0%A2%D0%A4%D0%9A_%D0%9D%D0%A3%D0%A5%D0%A2_2024_%D0%84%D0%94%D0%95%D0%91%D0%9E.pdf
https://www.stxt.com.ua/sites/default/files/pk/%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B0_%D0%A1%D0%A2%D0%A4%D0%9A_%D0%9D%D0%A3%D0%A5%D0%A2_2024_%D0%84%D0%94%D0%95%D0%91%D0%9E.pdf
https://www.stxt.com.ua/stud_osv_prog
https://www.stxt.com.ua/stud_osv_prog
https://www.stxt.com.ua/syllabuses
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://www.stxt.com.ua/vibir-disciplin
https://www.stxt.com.ua/grafic_nav
https://drive.google.com/drive/folders/1YpLkmIS7337DS-m7aQPIydFeP0CzsERL?usp=sharing
https://moodle.stxt.com.ua
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навчально-методичні комплекси дисциплін 
розміщені на НП MOODLE. Вхід НП MOODLE 
здійснюється з головної сторінки сайту коледжу. 

Пароль - 3Rg94Fkj 

3 

Чи оприлюднено цілі та зміст 
підготовки здобувачів фахової 
передвищої освіти? 

Цілі та зміст підготовки здобувачів фахової 
передвищої освіти оприлюднено в 
освітньо-професійній програмі “Автоматизація, 
компʼютерно-інтегровані технології та 
робототехніка” та у Положенні про організацію 
освітнього процесу. Коротка інформація для 
абітурієнтів міститься в розділі “Спеціальності” 

Положення про організацію освітнього 
процесу 
ОПП 2023 
ОПП 2025 
Спеціальності 

 
К2.3. Визначено чіткі та зрозумілі правила визнання результатів навчання, отриманих в інших закладах освіти, у тому 

числі під час академічної мобільності.  
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи передбачено та оприлюднено 
на вебсайті закладу фахової 
передвищої освіти чіткі і прозорі 
правила для забезпечення 
академічної мобільності? 

В розділі VІІІ Положення про організацію освітнього 
процесу зазначено, що правила для забезпечення 
академічної мобільності передбачено Положенням 
про академічну мобільність. Даним положенням 
передбачено та оприлюднено на вебсайті ВСП СТФК 
НУХТ чіткі і прозорі правила для забезпечення 
академічної мобільності 

Положення про організацію 
освітнього процесу 

Положення про відрахування, 
переривання навчання, поновлення і 
переведення здобувачів освіти, які 
навчаються у ВСП СТФК НУХТ   

Положення про академічну 
мобільність 

 

http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://www.stxt.com.ua/specialty
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0993-24#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0993-24#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0993-24#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0993-24#Text
https://nc.stxt.com.ua/apps/files/files/30989?dir=/Shared/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D0%B0%20%D0%B1%D0%B0%D0%B7%D0%B0/%D0%9E%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D1%96%D0%B7%D0%B0%D1%86%D1%96%D1%8F%20%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D1%87%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D1%81%D1%83&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/zKcy7foE7j6p3KP
https://nc.stxt.com.ua/s/zKcy7foE7j6p3KP
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2 

Чи дає можливість 
освітньо-професійна програма 
реалізувати академічну 
мобільність для здобувачів 
фахової передвищої освіти? 

В освітньо-професійній програмі передбачена 
можливість національної академічної мобільності 
для здобувачів фахової передвищої освіти в розділі 
«Академічна мобільність».  
В коледжі розроблено Положення про академічну 
мобільність та заключено договори з коледжами, де 
зазначена можливість академічної мобільності,  але 
наразі таких студентів, що навчаються за ОПП 
“Автоматизація, компʼютерно-інтегровані технології 
та робототехніка”, у коледжі немає. 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
 
Положення про академічну 
мобільність 

Договори про співпрацю з закладами 
освіти 

3 

Чи відбувається процедура 
обговорення й схвалення правил 
прийому між адміністрацією 
закладу фахової передвищої 
освіти та представниками 
студентства? 

До складу Приймальної комісії обов’язково 
включаються представники студентського 
самоврядування, відповідно до п. 2 розділу 1 
Положення про приймальну комісію. 
Процедура обговорення й схвалення Правил прийому 
між адміністрацією Коледжу та представниками 
студентства відбувається шляхом участі студентства 
(8 здобувачів освіти – 10% від загального складу 
педагогічної ради) у роботі педагогічної ради 
Коледжу, на якій відбувається обговорення та 
схвалення Правил прийому до Коледжу. 

Положення про приймальну комісію 
Національного університету харчових 
технологій (в т.ч. для відокремлених 
структурних підрозділів)  

Наказ про склад ПК 

Протоколи Приймальної Комісії 

Протоколи педагогічної ради 

 

4 

Чи розроблено процедуру 
визнання результатів навчання, 
отриманих в інших закладах 
освіти, зокрема під час 
академічної мобільності 

Процедуру визнання результатів навчання, 
отриманих в інших закладах освіти, зокрема під час 
академічної мобільності викладено в Положенні про 
академічну мобільність і в Положенні про визнання 
результатів навчання, здобутих шляхом 
неформального та/або інформального навчання 
здобувачів фахової передвищої освіти у ВСП СТФК 
НУХТ. 

Положення про відрахування, 
переривання навчання, поновлення і 
переведення здобувачів освіти, які 
навчаються у ВСП СТФК НУХТ 

Положення про академічну 
мобільність 

Про визнання результатів навчання, 
здобутих шляхом неформального 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/zKcy7foE7j6p3KP
https://nc.stxt.com.ua/s/zKcy7foE7j6p3KP
https://nc.stxt.com.ua/s/M6k6HJnYowGNjkW
https://nc.stxt.com.ua/s/M6k6HJnYowGNjkW
https://drive.google.com/file/d/1mli4EW17qACPenAmRGZFE6wrmKa-O5l1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mli4EW17qACPenAmRGZFE6wrmKa-O5l1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mli4EW17qACPenAmRGZFE6wrmKa-O5l1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mli4EW17qACPenAmRGZFE6wrmKa-O5l1/view?usp=sharing
https://nc.stxt.com.ua/s/Z3qisAazw2PFwN7
https://www.stxt.com.ua/node/2023
https://nc.stxt.com.ua/s/4KtH85a9x8N57JF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0993-24#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0993-24#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0993-24#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0993-24#Text
https://nc.stxt.com.ua/s/zKcy7foE7j6p3KP
https://nc.stxt.com.ua/s/zKcy7foE7j6p3KP
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
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та/або інформального навчання 
здобувачів ФПО 

 
К2.4. Визначено чіткі та зрозумілі правила визнання результатів навчання, отриманих у неформальній освіті, що є 

доступними для всіх учасників освітнього процесу. 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи розроблено процедуру 
визнання результатів навчання, 
отриманих у неформальній 
освіті? 

Процедура визнання результатів навчання, 
отриманих у неформальній освіті регламентується 
Положенням про визнання результатів навчання, 
здобутих шляхом неформального та/або 
інформального навчання здобувачів ФПО у ВСП 
СТФК НУХТ 

Про визнання результатів навчання, 
здобутих шляхом неформального 
та/або інформального навчання 
здобувачів ФПО 
 

2 

Чи гарантує ця процедура 
надійність визнання результатів 
навчання, отриманих у 
неформальній освіті? 

Процедура визнання результатів навчання, 
отриманих у неформальній освіті, описана в 
Положенні про визнання результатів навчання, 
здобутих шляхом неформального та/або 
інформального навчання здобувачів ФПО у ВСП 
СТФК НУХТ (розділ 3  “Оцінювання та визнання 
результатів неформального та/або інформального 
навчання”) та гарантує надійність визнання 
результатів навчання. 

Про визнання результатів навчання, 
здобутих шляхом неформального 
та/або інформального навчання 
здобувачів ФПО 

3 

Чи розроблено закладом фахової 
передвищої освіти критерії  для 
визнання результатів навчання, 

Критерії, процедури та порядок визнання 
результатів навчання, отриманих у неформальній 
(інформальній) освіті розроблені та містяться у 
Положенні про визнання результатів навчання, 
здобутих шляхом неформального та/або 

Про визнання результатів навчання, 
здобутих шляхом неформального 
та/або інформального навчання 
здобувачів ФПО 

 

http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
http://nc.stxt.com.ua/s/q6ApyjSebp6QWZF
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отриманих у неформальній 
(інформальній) освіті? 

інформального навчання здобувачів ФПО у ВСП 
СТФК НУХТ. 

 
 

Критерій 3. Організація освітнього процесу 
 
К3.1. Положення про організацію освітнього процесу наявне та його  вимоги дотримуються. 

 
№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи розроблено в закладі фахової 
передвищої освіти внутрішні 
нормативні документи, що 
регулюють права та обов’язки 
всіх учасників освітнього 
процесу під час реалізації 
освітньо-професійної програми?  

Права і обов'язки учасників освітнього процесу 
за ОПП “Автоматизація, компʼютерно-інтегровані 
технології та робототехніка” регулюються низкою 
внутрішніх нормативних документів, а саме: 
Колективним договором, Положенням про ВСП 
СТФК НУХТ, Положенням про організацію 
освітнього процесу у ВСП СТФК НУХТ, Правилами 
внутрішнього розпорядку гуртожитку у ВСП СТФК 
НУХТ, Посадовою інструкцією викладача. 

Колективний договір 
Положення про ВСП СТФК НУХТ 
Положення про організацію освітнього 
процесу 
Правила внутрішнього розпорядку 
гуртожитку у ВСП СТФК НУХТ 
Посадова інструкція викладача 
Положення про академічну 
доброчесність 

2 

Чи було залучено здобувачів 
фахової передвищої освіти до 
обговорення положення про 
організацію освітнього процесу? 

Документи, які регулюють освітній процес 
закладу проходять стадію публічного обговорення. 
Усі учасники освітнього процесу, в т.ч. здобувачі 
освіти, мають можливість подавати пропозиції до 
запропонованих проєктів документів, які після їх 
обговорення враховуються і документи 
затверджуються на Педагогічній раді (до складу якої 
входять і представники здобувачів ФПО).  

Протокол педради №1 від 30.08.2023 
 
Протокол засідання Студради 
 
 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/col_dog_current
https://nc.stxt.com.ua/s/pub_pologennia_pro_vsp_stfk_nuht
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
https://nc.stxt.com.ua/s/q6y3r8JZ5tfQfs3
https://nc.stxt.com.ua/s/q6y3r8JZ5tfQfs3
https://nc.stxt.com.ua/s/9S63PNCwEQnY4ZD
https://nc.stxt.com.ua/s/pjLAyrBcX6stxXj
https://nc.stxt.com.ua/s/pjLAyrBcX6stxXj
https://nc.stxt.com.ua/s/pKmYegynXr3mnGm
https://nc.stxt.com.ua/s/fCyqW7NYmXrxeFR
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3 

Чи наявна фінансова взаємодія з 
роботодавцями на всіх етапах 
організації освітнього процесу за 
освітньо-професійною 
програмою? 

У коледжі налагоджена співпраця з 
роботодавцями, яка охоплює різні аспекти, зокрема 
освітній, інформаційний та фінансовий. 

Фінансова взаємодія з роботодавцями присутня 
на різних етапах організації освітнього процесу, що 
сприяє його якісному забезпеченню та розвитку 
матеріально-технічної бази коледжу. Підтримка 
освітньо-професійної програми роботодавцями 
проявляється у вигляді благодійної допомоги та 
матеріальної підтримки освітнього процесу. 
Зокрема, для потреб освітнього процесу, в тому 
числі і за ОПП “Автоматизація, компʼютерно- 
інтегровані технології та робототехніка”, коледж  
отримав від Черкаської обласної профспілкової 
організації працівників агропромислового комплексу 
ноутбуки, периферійне та мультимедійне 
обладнання; від БФ “МХП-Громаді” периферійні 
пристрої та 5 ноутбуків; від АТ КБ “ПриватБанк” - 
комп’ютерну техніку; від компанії ТОВ “Тріар 
Системз”  - 4 ноутбуки; від ТОВ “ТІЄТО Україна 
Супорт Сервісез” та ТОВ “ТІЄТОЕВРІ Кріейт 
Україна” - 95 ноутбуків; від ТОВ “Конструкторське 
бюро “Центр” - обладнання для електромонтажної 
лабораторії (паяльні станції, інструмент, приладдя), 
радіоконструктори, витратні матеріали, навчальну 
літературу; ТОВ «ШНЕЙДЕР ЕЛЕКТРИК Україна» - 
5 ПЛК Schneider M172P, 5 промислових блоків 
живлення, реле, кнопки, індикатори, розетки, 
конектори - більше 400 позицій. Для потреб 
спеціальності ПрАТ “МХП” в 2023 році створила 
сучасну інноваційну STEM-лабораторію. Неурядова 
швейцарська організація SWITLO передала в якості  

Накази на призначення голів 
екзаменаційних комісій 
 
Акти про передачу благодійної 
допомоги (БФ МХП-Громаді, 
Приватбанк) 
 
Договір про передачу у користування 
(Черкаська обласна профспілкова 
організація працівників 
агропромислового комплексу) 
 
 
 
Акт прийому передачі продукції ПЛК 
Schneider 
Договори дарування ноутбуків 
 
Протоколи засідань ЦК 
Договори співпраці 
Відкриття інноваційних 
STEM-лабораторій 
Інноваційна STEM-лабораторія від 
ПрАТ «МХП» в дії 
ПЛК Schneider 
Акти надання допомоги SWITLO 
Договір на надання благодійної 
допомоги КБ Центр 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/MER7M9ocKbcmteW
https://nc.stxt.com.ua/s/MER7M9ocKbcmteW
https://nc.stxt.com.ua/s/Qe3b4Ax98AHsRPs
https://nc.stxt.com.ua/s/Qe3b4Ax98AHsRPs
https://nc.stxt.com.ua/s/Qe3b4Ax98AHsRPs
https://nc.stxt.com.ua/s/dcMc7tEYQyk3yfN
https://nc.stxt.com.ua/s/dcMc7tEYQyk3yfN
https://nc.stxt.com.ua/s/dcMc7tEYQyk3yfN
https://nc.stxt.com.ua/s/dcMc7tEYQyk3yfN
https://nc.stxt.com.ua/s/HYXo6nHJedNoLiY
https://nc.stxt.com.ua/s/HYXo6nHJedNoLiY
https://nc.stxt.com.ua/s/X9eHixP6Rc6p8Qj
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://nc.stxt.com.ua/s/M6k6HJnYowGNjkW
https://www.stxt.com.ua/node/4211
https://www.stxt.com.ua/node/4211
https://www.stxt.com.ua/node/4220
https://www.stxt.com.ua/node/4220
https://www.stxt.com.ua/node/4513
https://nc.stxt.com.ua/s/iH8pyESRK3SQG8Z
https://nc.stxt.com.ua/s/mFZ7wp4dBmWPpcf
https://nc.stxt.com.ua/s/mFZ7wp4dBmWPpcf
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благодійної  допомоги меблі для забезпечення 
освітнього процесу. 

 
 

К3.2. Навчальна документація (навчальний план, графік освітнього процесу, програми навчальних дисциплін, 
індивідуальні плани здобувачів освіти та ін.) розроблена та ведеться у відповідності з вимогами. 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи   визначені Окреслені  
Типовим положенням про 
організацію освітнього процесу  
складові освітнього процесу у 
Положенні про організацію 
освітнього процесу закладу 
фахової передвищої освіти?  
Заклад освіти дотримується 
визначених вимог? 

У Положенні про організацію освітнього процесу 
закладу фахової передвищої освіти у ВСП СТФК 
НУХТ визначені окреслені  Типовим положенням 
про організацію освітнього процесу складові 
освітнього процесу, а саме у розділі ІV “Форми 
організації освітнього процесу та види навчальних 
занять, внутрішній моніторинг якості фахової 
передвищої освіти”.  
Навчальним планом освітньо-професійної програми 
“Автоматизація, компʼютерно-інтегровані технології 
та робототехніка” передбачено такі складові 
освітнього процесу як: 
-​ навчальні заняття (лекція, семінарське 
заняття, практичне заняття);  
- самостійна робота (самостійне опанування 
окремих розділів чи тем освітніх компонентів, 
індивідуальне завдання, у т. ч. курсове 
проєктування);  
- практична підготовка (навчальна та виробнича 
практики);  

Положення про організацію освітнього 
процесу 
Типове положення про ООП 
Навчальний план (БСО) - 2023 
Навчальний план (ПЗСО) - 2023 
Навчальний план (БСО) - 2025 
Навчальний план (ПЗСО) - 2025 
Розклад занять 

 

http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1054-23#Text
https://nc.stxt.com.ua/s/sp6mewGnRGWBMy5
https://nc.stxt.com.ua/s/AeB2d7HA7CdNwBk
https://nc.stxt.com.ua/s/GDED42L7QFXtNmp
https://nc.stxt.com.ua/s/JXmQpSr3zizLRSG
https://www.stxt.com.ua/schedule
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- контрольні заходи (екзамен, залік, 
диференційований залік, вхідні та підсумкові 
контрольні роботи, захист курсових проєктів тощо), 
включаючи атестацію здобувачів фахової 
передвищої освіти.  

2 

Чи розроблено та оприлюднено 
графік освітнього процесу 
відповідно до навчального плану? 

Графік освітнього процесу розроблено 
відповідно до навчального плану, затверджено та 
оприлюднено на вебсайті ВСП СТФК НУХТ. 

Графік освітнього процесу 
Навчальний план (БСО) - 2023 
Навчальний план (ПЗСО) - 2023 
Навчальний план (БСО) - 2025 
Навчальний план (ПЗСО) - 2025 

3 

Чи здійснюється виконання 
навчального плану 
(індивідуального навчального 
плану здобувачів фахової 
передвищої освіти) відповідно до 
чинних програм навчальних 
дисциплін або силабусів, програм 
практик та атестацій, змістова 
частина яких узгоджується з ОПП 
за компетентностями й 
результатами навчання? 

Виконання навчального плану здійснюється 
відповідно до програм навчальних дисциплін (для 
обов'язкових компонентів - розміщені в нормативній 
базі коледжу) та силабусами (для обов’язкових та  
вибіркових компонентів - розміщені на вебсайті). 
Також програми навчальних дисциплін, що 
викладаються в поточному навчальному році, 
розміщено на курсах відповідних дисциплін на НП 
Moodle. Структурою робочих програм передбачено 
розділ 2 Мета та завдання навчальної дисципліни, в 
якому сформульована основна мета дисципліни, 
компетентності та результати навчань відповідно до 
ОПП. Бланк робочої програми навчальної 
дисципліни затверджено Положенням про 
організацію освітнього процесу. 

Змістова складова навчального плану відповідає 
ОПП “Автоматизація, компʼютерно-інтегровані 
технології та робототехніка” за компетентностями і 
результатами навчання.  

Вибір дисциплін 
Робочі програми навчальних 
дисциплін 
Силабуси 
НП MOODLE 
Логін    -  guest_accredit 
Пароль - 3Rg94Fkj 
Положення про організацію освітнього 
процесу 
Положення про ІНПС 
Зразок ІНПС 
Навчальний план (БСО) - 2023 
Навчальний план (ПЗСО) - 2023 
Навчальний план (БСО) - 2025 
Навчальний план (ПЗСО) - 2025 
ОПП 2023 
ОПП 2025 

 

https://www.stxt.com.ua/grafic_nav
https://nc.stxt.com.ua/s/sp6mewGnRGWBMy5
https://nc.stxt.com.ua/s/AeB2d7HA7CdNwBk
https://nc.stxt.com.ua/s/GDED42L7QFXtNmp
https://nc.stxt.com.ua/s/JXmQpSr3zizLRSG
https://www.stxt.com.ua/vibir-disciplin
https://drive.google.com/drive/folders/1YpLkmIS7337DS-m7aQPIydFeP0CzsERL?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1YpLkmIS7337DS-m7aQPIydFeP0CzsERL?usp=sharing
https://www.stxt.com.ua/syllabuses
https://moodle.stxt.com.ua
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/FDfes4gopype9wD
https://nc.stxt.com.ua/s/4Nt4JaB8eZ9f9Fg
https://nc.stxt.com.ua/s/sp6mewGnRGWBMy5
https://nc.stxt.com.ua/s/AeB2d7HA7CdNwBk
https://nc.stxt.com.ua/s/GDED42L7QFXtNmp
https://nc.stxt.com.ua/s/JXmQpSr3zizLRSG
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
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Індивідуальний план здобувача фахової 
передвищої освіти розроблений відповідно до 
Положення про індивідуальний навчальний план 
студента ВСП СТФК НУХТ. Здобувачі освіти мають 
доступ до індивідуального навчального плану через 
АСУ Деканат.  

4 

Чи дає змогу структура 
навчального плану здобувачам 
фахової передвищої освіти брати 
участь в академічній 
мобільності? 

Структура навчального плану дає можливість 
здобувачам фахової передвищої освіти брати участь 
в академічній мобільності 

Навчальний план (БСО) - 2023 
Навчальний план (ПЗСО) - 2023 
Навчальний план (БСО) - 2025 
Навчальний план (ПЗСО) - 2025 
 
Договори про співпрацю з закладами 
освіти 
Положення про академічну мобільність 

 
К3.3. Здобувачам освіти надається доступна і зрозуміла інформація щодо цілей, змісту та програмних результатів 

навчання, порядку та критеріїв оцінювання в межах окремих освітніх компонентів. 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи існують інструменти для 
прийняття рішень на основі 
результатів зворотного зв’язку зі 
здобувачами фахової передвищої 
освіти щодо їх задоволеності 
формами і методами навчання? 

З метою отримання зворотного зв’язку зі 
студентами щодо форм та методів навчання у ВСП 
СТФК НУХТ діє система опитувань студентів як 
один з механізмів реалізації внутрішньої системи 
забезпечення якості освіти. Результати анкетування 
обговорюються на засіданнях циклової комісії, 
дирекції та педагогічної ради Коледжу. Під час 
засідань приймаються відповідні рішення, які 

Результати моніторингу 
Положення про опитування учасників 
освітнього процесу у ВСП СТФК 
НУХТ 
Протоколи засідань ЦК 
Порядок звернення здобувачів освіти 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/sp6mewGnRGWBMy5
https://nc.stxt.com.ua/s/AeB2d7HA7CdNwBk
https://nc.stxt.com.ua/s/GDED42L7QFXtNmp
https://nc.stxt.com.ua/s/JXmQpSr3zizLRSG
https://nc.stxt.com.ua/s/M6k6HJnYowGNjkW
https://nc.stxt.com.ua/s/M6k6HJnYowGNjkW
http://nc.stxt.com.ua/s/zKcy7foE7j6p3KP
https://www.stxt.com.ua/node/3709
http://nc.stxt.com.ua/s/Ho4aF5pA8qPY69E
http://nc.stxt.com.ua/s/Ho4aF5pA8qPY69E
http://nc.stxt.com.ua/s/Ho4aF5pA8qPY69E
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://nc.stxt.com.ua/s/yWix4zpmftqwRa7


47 
 

відображаються в протоколах засідань та 
враховуються при перегляді ОПП. 

Здобувачі освіти можуть звернутись з 
клопотанням, зверненням, скаргами, пропозиціями 
тощо, які розглядаються відповідно до порядку 
звернення здобувачів освіти. 

2 

Чи містять критерії оцінювання 
вимоги до знань, навичок та 
компетентностей здобувачів 
фахової передвищої освіти 
відповідно до запланованих 
результатів навчання? 

Критерії оцінювання, відображені в робочих 
програмах навчальних дисциплін, містять вимоги до 
знань, навичок та компетентностей здобувачів 
фахової передвищої освіти відповідно до 
запланованих результатів навчання. 

Положення про систему оцінювання 
результатів навчання 
Робочі програми навчальних 
дисциплін 

3 

Чи зрозумілі здобувачам фахової 
передвищої освіти критерії 
оцінювання знань? 

З перших днів навчання класні керівники 
ознайомлюють здобувачів освіти з системою 
оцінювання коледжу, процедурою проведення 
контрольних заходів. Кожен викладач на початку 
вивчення дисципліни пояснює критерії оцінювання 
знань даної освітньої компоненти, в процесі 
здобувачі освіти можуть задати уточнюючі 
запитання щодо критеріїв оцінювання знань. 
Критерії оцінювання з кожної дисципліни в 
обов’язковому порядку розміщені в курсі 
відповідної дисципліни на НП Moodle. 

 
Результати моніторингу 
 
Статті про засідання самоврядування 
“Що я знаю про оцінювання?” 
 
НП MOODLE 
Логін    -  guest_accredit 
Пароль - 3Rg94Fkj 
 

4 

Чи оприлюднено критерії 
оцінювання результатів навчання 
здобувачів фахової передвищої 
освіти на вебсайті закладу 
фахової передвищої освіти? 

Нормативне регулювання критеріїв оцінювання 
забезпечено через Положення про систему 
оцінювання результатів навчання, оприлюднене на 
сайті закладу. 

Критерії оцінювання знань здобувачів фахової 
передвищої освіти в розрізі освітніх компонент 
містяться в робочих програмах навчальних 

Робочі програми навчальних 
дисциплін 
НП MOODLE 
Логін    -  guest_accredit 
Пароль - 3Rg94Fkj 
Положення про систему оцінювання 
результатів навчання 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/BwFtSFWJwneyTsS
https://nc.stxt.com.ua/s/BwFtSFWJwneyTsS
https://drive.google.com/drive/folders/1YpLkmIS7337DS-m7aQPIydFeP0CzsERL?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1YpLkmIS7337DS-m7aQPIydFeP0CzsERL?usp=sharing
https://www.stxt.com.ua/node/3709
https://www.stxt.com.ua/node/4613
https://www.stxt.com.ua/node/4613
https://moodle.stxt.com.ua
https://drive.google.com/drive/folders/1YpLkmIS7337DS-m7aQPIydFeP0CzsERL?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1YpLkmIS7337DS-m7aQPIydFeP0CzsERL?usp=sharing
https://moodle.stxt.com.ua
https://nc.stxt.com.ua/s/BwFtSFWJwneyTsS
https://nc.stxt.com.ua/s/BwFtSFWJwneyTsS
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дисциплін та розміщені в курсах дисциплін на НП 
Moodle.  

5 

Чи гарантують організація 
контрольних заходів та методи 
оцінювання результатів навчання 
здобувачів фахової передвищої 
освіти виконання навчального 
плану? 

Відповідно до Положення про систему 
оцінювання результатів навчання в ВСП СТФК 
НУХТ в Коледжі діє 100-бальна рейтингова система 
оцінювання навчальних досягнень здобувачів ФПО. 
Згідно з освітньо-професійною програмою 
оцінювання навчальних досягнень здійснюється за 
системою ECTS, що передбачає усні та письмові 
екзамени, заліки, контрольні роботи, тестування, 
презентації, розрахунково-графічні роботи, 
індивідуальні завдання, захист звітів з практики, 
захист курсових робіт, атестацію (захист 
кваліфікаційної роботи) 

Форми підсумкового контролю (залік / екзамен) 
визначені у програмі кожної навчальної дисципліни 
відповідно до навчального плану.  

Методи проведення контрольних заходів 
визначені у робочій програмі дисципліни за 
погодженням відповідної циклової комісії, яка 
розробляє систему заходів щодо аналізу доцільності 
та ефективності відповідних методів оцінювання. 

Положення про систему оцінювання 
результатів навчання 
Навчальний план (БСО) - 2023 
Навчальний план (ПЗСО) - 2023 
Навчальний план (БСО) - 2025 
Навчальний план (ПЗСО) - 2025 
Робочі програми навчальних 
дисциплін 
 

6 

Чи відповідають форми атестації 
здобувачів фахової передвищої 
освіти вимогам професійного 
стандарту (за наявності)? 

Форма атестації здобувачів фахової передвищої 
освіти відповідає Стандарту ФПО за спеціальністю 
174 “Автоматизація, компʼютерно-інтегровані 
технології та робототехніка” і проводиться у формі 
захисту кваліфікаційної роботи.  

Стандарт ФПО 151 Автоматизація і 
комп'ютерно-інтегровані технології 
ОПП 2023 
ОПП 2025 
 

7 

Чи відповідає зміст питань для  
оцінювання результатів навчання 
здобувачів фахової передвищої 
освіти згідно з 

Програма кожної навчальної дисципліни містить 
критерії оцінювання знань здобувачів фахової 
передвищої освіти, які відповідають змісту фахових 
компонентів згідно з освітньо-професійною 
програмою. В курсі кожної освітньої компоненти 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
Робочі програми навчальних 
дисциплін 
НП MOODLE 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/BwFtSFWJwneyTsS
https://nc.stxt.com.ua/s/BwFtSFWJwneyTsS
https://nc.stxt.com.ua/s/sp6mewGnRGWBMy5
https://nc.stxt.com.ua/s/AeB2d7HA7CdNwBk
https://nc.stxt.com.ua/s/GDED42L7QFXtNmp
https://nc.stxt.com.ua/s/JXmQpSr3zizLRSG
https://drive.google.com/drive/folders/1YpLkmIS7337DS-m7aQPIydFeP0CzsERL?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1YpLkmIS7337DS-m7aQPIydFeP0CzsERL?usp=sharing
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://drive.google.com/drive/folders/1YpLkmIS7337DS-m7aQPIydFeP0CzsERL?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1YpLkmIS7337DS-m7aQPIydFeP0CzsERL?usp=sharing
https://moodle.stxt.com.ua
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освітньо-професійною 
програмою змісту освітніх 
компонентів? 

передбачені різні форми контролю знань, що містять 
питання і завдання для оцінювання результатів 
навчання здобувачів освіти згідно з ОПП; 
відповідають змісту освітньої компоненти. 

Логін    -  guest_accredit 
Пароль - 3Rg94Fkj 

 
К3.4. Зміст освітніх компонентів оновлюється на основі наукових досягнень і сучасних практик у відповідній галузі до 

початку навчального року. 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи враховано інноваційні 
технології відповідної галузі 
знань при формуванні змістової 
складової освітніх компонентів? 

В освітньо-професійній програмі 
“Автоматизація, компʼютерно-інтегровані технології 
та робототехніка” враховано інноваційні технології, 
що відображено у змісті її окремих компонентів. 

Відповідно до Положення про організацію 
освітнього процесу переглядаються і 
затверджуються в установленому порядку робочі 
програми навчальних дисциплін, в яких при 
формуванні змістової складової враховуються 
інноваційні технології галузі автоматизації, 
компʼютерно-інтегрованих  технологій та 
робототехніки. При цьому, зміст програм 
попередньо погоджується на засіданні циклової 
комісії. 

Інноваційні педагогічні технології, що 
використовуються під час реалізації 
освітньо-професійної програми досить широкі: 
проєктні технології, інформаційні технології, 
інтерактивні технології тощо. 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
Положення про організацію освітнього 
процесу 
Робочі програми навчальних 
дисциплін 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
https://drive.google.com/drive/folders/1YpLkmIS7337DS-m7aQPIydFeP0CzsERL?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1YpLkmIS7337DS-m7aQPIydFeP0CzsERL?usp=sharing
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2 

Чи узгоджено оновлену 
освітньо-професійну програму з 
роботодавцями? 

За результатами широкого обговорення ОПП на 
конференції “Обговорення ОПП “Автоматизація, 
компʼютерно-інтегровані технології та 
робототехніка” були сформовані пропозиції щодо 
змін в ОПП відповідно до вимог роботодавців. 

Оновлена ОПП розглядалася з роботодавцями 
під час конференції, а також спільних засідань 
випускової циклової комісії. Крім того, до складу 
розробників ОПП також входять представники 
роботодавців. За результатами обговорення у змісті 
ОПП було скориговано та більш конкретизовано 
основний фокус й особливості ОПП, збільшено 
обсяг вивчення Загальної технології харчових 
виробництв, як базової фахової дисципліни до 8 
кредитів, внесено зміни до переліку обов’язкових та 
вибіркових освітніх компонент тощо. Висновки 
щодо оновленої ОПП роботодавці виклали у 
відповідних рецензіях.  

ОПП 2023 
ОПП 2025 
Протокол конференції  “Обговорення 
ОПП “Автоматизація, 
компʼютерно-інтегровані технології та 
робототехніка” 
Конференція "Обговорення ОПП 
"Автоматизація, 
компʼютерно-інтегровані технології та 
робототехніка" 
Рецензії 
Протоколи засідань ЦК 
 
Наказ про склад робочих груп ОПП 
2025-2026 

3 

Чи залучаються здобувачі фахової 
передвищої освіти до 
моніторингу та перегляду 
освітньо-професійної програми з 
метою її оновлення? 

Перегляд ОПП здійснюється за результатами її 
моніторингу за участі здобувачів фахової 
передвищої освіти. Група забезпечення інформує 
здобувачів ФПО про мету моніторингу, спосіб 
здійснення, щоб забезпечити точність та валідність 
наданих відповідей. Моніторинг здійснюється 
анкетуванням. Усі пропозиції узагальнюються та 
передаються для розгляду за призначенням: 
завідувачу відділення, голові випускової циклової 
комісії, гаранту ОПП. Також здобувачі освіти 
входять до робочої групи розробників ОПП. Крім 
того, робоча група розробників проводить спільні 
зустрічі з представниками студентського 

Результати моніторингу 
Протоколи засідань ЦК 
Протокол конференції  “Обговорення 
ОПП “Автоматизація, 
компʼютерно-інтегровані технології та 
робототехніка” 
Зустріч робочої групи з розробки ОПП 
зі студрадою спеціальності 
 
 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/MkieYjgzYs2WEQD
https://nc.stxt.com.ua/s/MkieYjgzYs2WEQD
https://nc.stxt.com.ua/s/MkieYjgzYs2WEQD
https://nc.stxt.com.ua/s/MkieYjgzYs2WEQD
https://www.stxt.com.ua/node/4951
https://www.stxt.com.ua/node/4951
https://www.stxt.com.ua/node/4951
https://www.stxt.com.ua/node/4951
https://nc.stxt.com.ua/s/8kosS4e9XLK4qka
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://nc.stxt.com.ua/s/SLgSBPaGJSGddcD
https://nc.stxt.com.ua/s/SLgSBPaGJSGddcD
https://www.stxt.com.ua/node/3709
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://nc.stxt.com.ua/s/MkieYjgzYs2WEQD
https://nc.stxt.com.ua/s/MkieYjgzYs2WEQD
https://nc.stxt.com.ua/s/MkieYjgzYs2WEQD
https://nc.stxt.com.ua/s/MkieYjgzYs2WEQD
https://www.stxt.com.ua/node/4703
https://www.stxt.com.ua/node/4703
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самоврядування спеціальності, де проводять 
обговорення пропозицій з внесення змін до ОПП. 

 
 

Критерій 4. Контрольні заходи, оцінювання програмних результатів навчання здобувачів освіти та академічна 
доброчесність 

 
К4.1. Форми контрольних заходів та критерії оцінювання програмних результатів навчання здобувачів освіти є чіткими, 

зрозумілими, дають можливість встановити досягнення здобувачем фахової передвищої освіти результатів навчання для 
окремого освітнього компонента. 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи відповідають форми, методи 
навчання вимогам 
студентоцентрованого підходу та 
принципам академічної свободи? 

Згідно з Положенням про організацію освітнього 
процесу у ВСП СТФК НУХТ одним із принципів, на 
якому базується освітній процес, є 
студентоцентризм.  

Відповідно до розділу 5 Положення про 
внутрішню систему забезпечення якості освітнього 
процесу студентоцентрований підхід забезпечується 
формуванням індивідуальної освітньої траєкторії 
здобувача освіти шляхом вибору освітніх 
компонентів, правом на академічну мобільність та 
визнання результатів неформальної та/або 
інформальної освіти. 

Врахування інтересів здобувачів фахової 
передвищої освіти за ОПП у відповідності до 
принципів академічної свободи здійснюється 

Положення про організацію освітнього 
процесу 
Положення про індивідуальний план 
студента 
Положення про організацію вивчення 
вибіркових навчальних дисциплін у 
ВСП "СТФК НУХТ 
НП MOODLE 
Логін    -  guest_accredit 
Пароль - 3Rg94Fkj 
Електронна бібліотека 
Логін    -  Гість 
Пароль - (не потрібен) 

 

http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/FDfes4gopype9wD
http://nc.stxt.com.ua/s/FDfes4gopype9wD
http://nc.stxt.com.ua/s/Eo3APjbzepWSSgs
http://nc.stxt.com.ua/s/Eo3APjbzepWSSgs
http://nc.stxt.com.ua/s/Eo3APjbzepWSSgs
https://moodle.stxt.com.ua
https://lib1.stxt.com.ua/cgi-bin/wfinder.cgi
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шляхом: свободи вибору вибіркових дисциплін; 
вибору теми курсової роботи, напрямків досліджень; 
свободи вибору бази виробничої практики; вільний 
доступ до інформаційних та бібліотечних ресурсів. 

В освітній діяльності застосовуються інноваційні 
методи і форми навчання (проблемно-пошуковий, 
професійно-орієнтований, інтерактивні методи, 
освітні марафони, квести тощо), викладання 
дисциплін здійснюється на засадах толерантної 
педагогіки та створення можливостей для 
саморозвитку студентської молоді. Зазначені форми, 
методи навчання і викладання за ОПП дозволяють 
реалізувати принципи академічної свободи, оскільки 
забезпечується реалізація індивідуальної освітньої 
траєкторії, урахування інтересів і прагнень 
студентів. 

Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості освітньої 
діяльності 

2 

Чи сформовано форми 
контрольних заходів для 
оцінювання програмних 
результатів навчання здобувачів 
фахової передвищої освіти в 
межах освітніх компонентів? 

Інформація щодо форм контрольних заходів для 
оцінювання програмних результатів навчання 
здобувачів фахової передвищої освіти міститься у 
Положенні про організацію освітнього процесу, 
Положенні про систему оцінювання результатів 
навчання, освітньо-професійній програмі. 

У межах кожної освітньої компоненти робоча 
програма містить форми контрольних заходів для 
оцінювання програмних результатів навчання.    

Положення про організацію освітнього 
процесу 
Положення про систему оцінювання 
результатів навчання 
ОПП 2023 
ОПП 2025 
Робочі програми навчальних 
дисциплін  
 

3 

Чи визначено зміст та 
збалансованість розподілу 
оцінок, що застосовуються для 
оцінювання програмних 
результатів навчання здобувачів 

У межах кожної освітньої компоненти у робочій 
програмі навчальної дисципліни  визначено зміст та 
збалансованість розподілу оцінок, що 
застосовуються для оцінювання програмних 
результатів навчання здобувачів фахової передвищої 
освіти.  Робоча програма є доступною здобувачам 
освіти у розділі “Навчально-методичний комплекс” 

Робочі програми навчальних 
дисциплін  
НП MOODLE 
Логін    -  guest_accredit 
Пароль - 3Rg94Fkj 

 

http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/BwFtSFWJwneyTsS
http://nc.stxt.com.ua/s/BwFtSFWJwneyTsS
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://drive.google.com/drive/folders/1YpLkmIS7337DS-m7aQPIydFeP0CzsERL?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1YpLkmIS7337DS-m7aQPIydFeP0CzsERL?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1YpLkmIS7337DS-m7aQPIydFeP0CzsERL?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1YpLkmIS7337DS-m7aQPIydFeP0CzsERL?usp=sharing
https://moodle.stxt.com.ua
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фахової передвищої освіти в 
межах освітніх компонентів? 

електронного курсу освітньої компоненти на НП 
MOODLE 

4 

Чи застосовуються принципи  
релевантності, надійності, 
прозорості та об’єктивності при 
оцінюванні, що здійснюється в 
межах освітнього процесу? 

Положення про систему оцінювання результатів 
навчання у ВСП СТФК НУХТ визначає мету, 
основні завдання, принципи та механізми реалізації 
комплексного оцінювання навчання здобувачів 
освіти. Оцінювання результатів навчання здобувачів 
освіти проводиться на основі накопичувальної 
100-бальної рейтингової системи, що дозволяє 
забезпечити релевантність, надійність, прозорість та 
об’єктивність оцінювання результатів навчання 
здобувачів ФПО. 

Положення про систему оцінювання 
результатів навчання 
Робочі програми навчальних 
дисциплін  

5 

Чи розроблено різнорівневі види 
завдань, зокрема й самоконтроль? 

Різнорівневі види завдань розроблені  для поточного 
(тематичного, модульного) і підсумкового контролю 
знань, які затверджені в установленому порядку та 
розміщені  у розділі “Навчально-методичний 
комплекс” електронного курсу освітньої компоненти 
на НП MOODLE.  Завдання для самоконтролю 
розроблені і містяться в методичних вказівках для 
самостійної роботи і також розміщені у розділі 
“Навчально-методичний комплекс” електронного 
курсу освітньої компоненти на НП MOODLE. 

НП MOODLE 
Логін    -  guest_accredit 
Пароль - 3Rg94Fkj 

6 

Чи застосовуються різнорівневі 
види завдань, зокрема й 
самоконтроль? 

Різнорівневі види завдань, зокрема й самоконтроль, 
використовуються у процедурах поточного та 
підсумкового контролю, в тому числі з 
використанням засобів електронного тестування  
знань на базі НП Moodle.  

НП MOODLE 
Логін    -  guest_accredit 
Пароль - 3Rg94Fkj 

7 
Чи розроблено систему 
оцінювання для різнорівневих 

Система оцінювання для різнорівневих видів 
завдань, зокрема й самоконтролю, розроблена і 
відображена в робочих програмах навчальних 
дисциплін та, зокрема пакетах поточного та 

НП MOODLE 
Логін    -  guest_accredit 
Пароль - 3Rg94Fkj 

 

http://nc.stxt.com.ua/s/BwFtSFWJwneyTsS
http://nc.stxt.com.ua/s/BwFtSFWJwneyTsS
https://drive.google.com/drive/folders/1YpLkmIS7337DS-m7aQPIydFeP0CzsERL?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1YpLkmIS7337DS-m7aQPIydFeP0CzsERL?usp=sharing
https://moodle.stxt.com.ua
https://moodle.stxt.com.ua
https://moodle.stxt.com.ua
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видів завдань, зокрема й 
самоконтролю? 

підсумкового контролю знань, які затверджені в 
установленому порядку та розміщені  у розділі 
“Навчально-методичний комплекс” електронного 
курсу освітньої компоненти на НП MOODLE. 

Робочі програми навчальних 
дисциплін  

8 

Чи оприлюднено інформацію про 
форми контрольних заходів, 
критерії оцінювання? 

Інформація про форми контрольних заходів, критерії 
оцінювання міститься в робочих програмах освітніх 
компонент і оприлюднена у відповідних курсах 
дисциплін на НП Moodle. 

Робочі програми навчальних 
дисциплін 
НП MOODLE 
Логін    -  guest_accredit 
Пароль - 3Rg94Fkj 

9 

Чи описані форми контрольних 
заходів, критерії оцінювання в 
положенні про організацію 
освітнього процесу? 

Форми контрольних заходів, критерії оцінювання 
враховано в розділі 6 Положення про організацію 
освітнього процесу у ВСП СТФК НУХТ 

Положення про організацію освітнього 
процесу 

10 

Чи розроблено та оприлюднено в 
закладі фахової передвищої 
освіти порядок оскарження 
процедур та результатів 
оцінювання? 

Порядок оскарження рішень та їх прийняття 
розроблено в положенні про організацію освітнього 
процесу у ВСП СТФК НУХТ (п.6.50-6.57, 6.89-6.97), 
в Порядку звернення здобувачів освіти ВСП СТФК 
НУХТ та оприлюднено на сайті коледжу  

Положення про організацію освітнього 
процесу 
Порядок звернення здобувачів освіти 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1YpLkmIS7337DS-m7aQPIydFeP0CzsERL?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1YpLkmIS7337DS-m7aQPIydFeP0CzsERL?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1YpLkmIS7337DS-m7aQPIydFeP0CzsERL?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1YpLkmIS7337DS-m7aQPIydFeP0CzsERL?usp=sharing
https://moodle.stxt.com.ua
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
https://nc.stxt.com.ua/s/yWix4zpmftqwRa7
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11 

Чи розроблено та оприлюднено в 
закладі фахової передвищої 
освіти процедуру щодо 
розв’язання конфліктних 
ситуацій? 

Процедура розв’язання конфліктних ситуацій 
описана в Положенні про порядок і процедури 
врегулювання конфліктних ситуацій у ВСП СТФК 
НУХТ. 

Конфліктні ситуації що виникають у сфері 
протидії булінгу (цькуванню) вирішуються згідно 
Порядку реагування на випадки булінгу у ВСП 
СТФК НУХТ. 

Розв'язання спірних питань щодо академічної 
доброчесності здійснюється на підставі Положення 
про академічну доброчесність у ВСП СТФК НУХТ. 

Факти порушення антикорупційного 
законодавства працівниками Коледжу розглядаються 
Комісією з оцінки корупційних ризиків, що діє на 
підставі Положення про комісію з оцінки 
корупційних ризиків у ВСП СТФК НУХТ. 

Для моніторингу за ситуацією щодо конфліктних 
ситуацій в Коледжі проводяться систематичні (не 
рідше 1 разу на рік) опитування суб'єктів освітнього 
середовища. 

Свої зауваження, скарги та пропозиції студенти 
можуть подавати відповідно до  Порядку звернення 
здобувачів освіти ВСП СТФК НУХТ. 

Положення про порядок і процедури 
врегулювання конфліктних ситуацій  
Порядок реагування на випадки 
булінгу 
Положення про академічну 
доброчесність 
Положення про комісію з оцінки 
корупційних ризиків у ВСП СТФК 
НУХТ 
Порядок звернення здобувачів освіти 
 
Результати моніторингу якості освіти 

 
К4.2. Форми та зміст проведення атестації здобувачів освіти  відповідають вимогам стандарту фахової передвищої 

освіти (за наявності) та\або освітньо-професійної програми. 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/5eH8YkoLAisXW6w
https://nc.stxt.com.ua/s/5eH8YkoLAisXW6w
https://nc.stxt.com.ua/s/CtTyiJi7BWeWmkW
https://nc.stxt.com.ua/s/CtTyiJi7BWeWmkW
http://nc.stxt.com.ua/s/pjLAyrBcX6stxXj
http://nc.stxt.com.ua/s/pjLAyrBcX6stxXj
https://www.stxt.com.ua/sites/default/files/pages/antikorupciini_zakhodi/%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%20%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D1%96%D1%81%D1%96%D1%8E.pdf
https://www.stxt.com.ua/sites/default/files/pages/antikorupciini_zakhodi/%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%20%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D1%96%D1%81%D1%96%D1%8E.pdf
https://www.stxt.com.ua/sites/default/files/pages/antikorupciini_zakhodi/%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%20%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D1%96%D1%81%D1%96%D1%8E.pdf
https://nc.stxt.com.ua/s/yWix4zpmftqwRa7
https://www.stxt.com.ua/node/3709
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1 

Чи відповідають форми атестації 
здобувачів фахової передвищої 
освіти вимогам 
освітньо-професійної програми 
та стандарту фахової передвищої 
освіти? (за наявності) 

Атестація випускників освітньо-професійної 
програми «Автоматизація, компʼютерно-інтегровані 
технології та робототехніка» за спеціальністю 174 
«Автоматизація, компʼютерно-інтегровані технології 
та робототехніка» здійснюється у формі публічного 
захисту кваліфікаційної роботи, що відповідає 
вимогам освітньо-професійної програми 
«Автоматизація, компʼютерно-інтегровані технології 
та робототехніка» та стандарту фахової передвищої 
освіти спеціальності 151 «Автоматизація та 
компʼютерно-інтегровані технології» 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
Стандарт ФПО 151 Автоматизація і 
комп'ютерно-інтегровані технології 
Логін    -  guest_accredit 
Пароль - 3Rg94Fkj 

2 

Чи відповідає зміст  атестації 
здобувачів фахової передвищої 
освіти вимогам 
освітньо-професійної програми 
та стандарту фахової передвищої 
освіти? (за наявності) 

Кваліфікаційна робота передбачає оцінювання 
результатів навчання, визначених стандартом 
фахової передвищої освіти спеціальності 151 
«Автоматизація, компʼютерно-інтегровані технології 
та робототехніка» та освітньо-професійною 
програмою «Автоматизація, компʼютерно- 
інтегровані технології та робототехніка» підготовки 
фахового молодшого бакалавра за спеціальністю 174 
«Автоматизація, компʼютерно-інтегровані технології 
та робототехніка». Зміст кваліфікаційної роботи 
включає три основні напрямки: спеціалізований 
технічний, економічний та охорону праці. 
Кваліфікаційна робота передбачає розв’язання 
спеціалізованої прикладної задачі у галузі 
автоматизації та комп’ютерно-інтегрованих 
технологій.  

ОПП 2023 
ОПП 2025 
Стандарт ФПО 151 Автоматизація і 
комп'ютерно-інтегровані технології 
Положення про екзаменаційну комісію 
Наказ на закріплення тем 
кваліфікаційних робіт 

3 

Чи відповідають методи 
проведення атестації здобувачів 
фахової передвищої освіти 
вимогам освітньо-професійної 

Методи проведення атестації здобувачів освіти 
відповідають вимогам освітньо-професійної 
програми та стандарту фахової передвищої освіти. 
Атестація випускників освітньо-професійної 
програми «Автоматизація, компʼютерно-інтегровані 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
Стандарт ФПО 151 Автоматизація і 
комп'ютерно-інтегровані технології  
 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
http://nc.stxt.com.ua/s/SrAw582sMzoyqFG
https://nc.stxt.com.ua/s/x7o9PQgrC5EE3xw
https://nc.stxt.com.ua/s/x7o9PQgrC5EE3xw
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?dir=/&editing=false&openfile=true
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
https://mon.gov.ua/npa/pro-zatverdzhennya-standartu-fahovoyi-peredvishoyi-osviti-zi-specialnosti-151-avtomatizaciya-ta-kompyuterno-integrovani-tehnologiyi-galuzi-znan-15-avtomatizaciya-ta-priladobuduvannya-osvitno-
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програми та стандарту фахової 
передвищої освіти? (за наявності) 

технології та робототехніка» за спеціальністю 174 
«Автоматизація, компʼютерно-інтегровані технології 
та робототехніка» здійснюється у формі публічного 
захисту кваліфікаційної роботи, що відповідає 
вимогам освітньо-професійної програми 
«Автоматизація, компʼютерно-інтегровані технології 
та робототехніка» та стандарту фахової передвищої 
освіти спеціальності 151 «Автоматизація та 
компʼютерно-інтегровані технології». 

Логін    -  guest_accredit 
Пароль - 3Rg94Fkj 
Положення про екзаменаційну комісію 
Положення про організацію освітнього 
процесу 

4 

Чи забезпечує заклад фахової 
передвищої освіти здобувачів 
інформаційною та технічною 
підтримкою для успішної 
реалізації програми? 

Відповідно до Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості освітньої діяльності ВСП СТФК 
НУХТ забезпечує здобувачів освіти за ОПП 
«Автоматизація, компʼютерно-інтегровані технології 
та робототехніка» інформаційною то технічною 
підтримкою. На офіційному веб-сайті коледжу 
міститься основна інформація щодо діяльності 
коледжу та організації освітнього процесу у вкладці 
«Студенту» (розклад занять, заміни, розклад 
дзвінків, графік освітнього процесу, робочий 
календар, освітньо-професійна програма, силабуси 
обов’язкових та вибіркових дисциплін, нормативні 
документи тощо). 
В курсах дисциплін на НП «Moodle» міститься 
інформація щодо робочої програми, методичне 
забезпечення, посилання на підручники електронної 
бібліотеки, завдання тощо. 
Регулярно проводиться роз'яснювальна робота щодо 
освітньо-професійної програми, критеріїв 
оцінювання, індивідуальної освітньої траєкторії, 
вибору освітніх компонент фахового та загального 
каталогу тощо. 

Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості освітньої 
діяльності 
НП MOODLE 
Логін    -  guest_accredit 
Пароль - 3Rg94Fkj 
 
Роз’яснювальна робота зі студентами: 
Освітньо-професійна програма та роль 
здобувачів освіти в її розробці 
“Що таке освітньо-професійна 
програма?” 
Роль здобувачів освіти в розробці 
освітньо-професійної програми 
"Разом до успіху: права студента — 
відповідальність кожного!" 
Студактив продовжив свою роботу зі 
студентами коледжу (академічна 
доброчесність) 
“Що я маю знати про оцінювання?” 
Зустріч студсамоврядування з 
гарантом ОПП 

 

http://nc.stxt.com.ua/s/SrAw582sMzoyqFG
https://nc.stxt.com.ua/apps/files/files/2924?dir=/Shared/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D0%B0%20%D0%B1%D0%B0%D0%B7%D0%B0/%D0%9E%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D1%96%D0%B7%D0%B0%D1%86%D1%96%D1%8F%20%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D1%87%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D1%81%D1%83&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/apps/files/files/2924?dir=/Shared/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D0%B0%20%D0%B1%D0%B0%D0%B7%D0%B0/%D0%9E%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D1%96%D0%B7%D0%B0%D1%86%D1%96%D1%8F%20%D0%BD%D0%B0%D0%B2%D1%87%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D1%81%D1%83&editing=false&openfile=true
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://moodle.stxt.com.ua
https://www.stxt.com.ua/node/4595
https://www.stxt.com.ua/node/4595
https://www.stxt.com.ua/node/4645
https://www.stxt.com.ua/node/4645
https://www.stxt.com.ua/node/4587
https://www.stxt.com.ua/node/4587
https://www.stxt.com.ua/node/4629
https://www.stxt.com.ua/node/4629
https://www.stxt.com.ua/node/4625
https://www.stxt.com.ua/node/4625
https://www.stxt.com.ua/node/4625
https://www.stxt.com.ua/node/4613
https://www.stxt.com.ua/node/4802
https://www.stxt.com.ua/node/4802
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Коледж забезпечує здобувачів фахової передвищої 
освіти безоплатним користуванням бібліотекою, в 
т.ч. електронною бібліотекою, навчальною базою, 
надається доступ до інформаційних ресурсів і 
комунікацій, що використовуються в освітньому 
процесі. 

Електронна бібліотека 
Логін    -  Гість 
Пароль  (не потрібен)  
Офіційний веб-сайт ВСП СТФК НУХТ 

 
 

К4.3. У закладі освіти визначено чіткі та зрозумілі процедури дотримання академічної доброчесності, яких послідовно 
дотримуються всі учасники освітнього процесу. 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи розроблено документи, які 
регламентують дотримання 
академічної доброчесності 
учасниками освітнього процесу? 

У ВСП СТФК НУХТ розроблено документи, що 
регламентують дотримання академічної 
доброчесності учасниками освітнього процесу, а 
саме: Положення про організацію освітнього 
процесу, Положення про академічну доброчесність, 
Положення про внутрішню систему забезпечення 
якості освітньої діяльності. 

Положення про академічну 
доброчесність  
Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості освітньої 
діяльності 
Положення про організацію 
освітнього процесу 

 

https://www.stxt.com.ua/e_bibl
https://www.stxt.com.ua/
http://nc.stxt.com.ua/s/pjLAyrBcX6stxXj
http://nc.stxt.com.ua/s/pjLAyrBcX6stxXj
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
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2 

Чи використовуються 
спеціалізовані програмно-технічні 
комплекси як інструмент протидії 
порушення академічної 
доброчесності? 

Відповідно до розділу 12 Положення про внутрішню 
систему забезпечення якості освітньої діяльності в 
коледжі використовуються спеціалізовані 
програмно-технічні комплекси як інструмент 
протидії порушенням академічної доброчесності. 
Згідно з Регламентом перевірки робіт здобувачів 
освіти на антиплагіат роботи перевіряються за 
допомогою сервісу StrikePlagiarism.com та за 
допомогою безкоштовного сервісу перевірки на 
плагіат Plag  http://www.plag.com.ua  

Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості освітньої 
діяльності 
 
Регламент перевірки на академічний 
плагіат 
Договір на сервіс Strikeplagiarism 

3 

Чи здійснюється перевірка на 
плагіат робіт здобувачів фахової 
передвищої освіти? 

В коледжі здійснюється перевірка на плагіат 
кваліфікаційних робіт, курсових проєктів здобувачів 
фахової передвищої освіти за допомогою 
програмно-технічних комплексів. 
Для запобігання плагіату щороку здійснюється 
затвердження тематики курсових проєктів та 
кваліфікаційних робіт  на засіданні циклової комісії. 
Основною вимогою є відсутність дублювання тем 
протягом трьох років. Тематика курсових проєктів та 
кваліфікаційних робіт погоджується з 
представниками підприємства та зорієнтована на 
конкретне виробництво, що також мінімізує ризики 
академічного плагіату, оскільки кожна робота має 
унікальний практичний контекст та вирішує 
специфічні виробничі завдання у галузі автоматизації 
та комп’ютерно-інтегрованих технологій. 

Регламент перевірки на академічний 
плагіат 
Звіти про перевірку на плагіат 
Накази на КП (Курсовий проєкт: 
Технічні засоби автоматизованих та 
робототехнічних систем) 
Накази на КП (Курсовий проєкт: 
Програмне забезпечення 
комп'ютерно-інтегрованих систем) 
Накази на закріплення тем 
кваліфікаційних робіт 
НП MOODLE 
Логін    -  guest_accredit 
Пароль - 3Rg94Fkj 

4 

Чи формується база робіт 
здобувачів фахової передвищої 
освіти у межах освітньої 
програми? 

У ВСП СТФК НУХТ за ОПП «Автоматизація, 
компʼютерно-інтегровані технології та 
робототехніка» ведеться база курсових робіт, звітів з 
навчальної та виробничої (технологічної) практики, 
база кваліфікаційних робіт. 

База курсових проєктів 
База звітів з практики 
База кваліфікаційних робіт 

 

http://strikeplagiarism.com
http://www.plag.com.ua
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/ALkgRRnaxfY2XQr
https://nc.stxt.com.ua/s/ALkgRRnaxfY2XQr
https://nc.stxt.com.ua/s/4SgLGESn33KaFWc
https://nc.stxt.com.ua/s/ALkgRRnaxfY2XQr
https://nc.stxt.com.ua/s/ALkgRRnaxfY2XQr
https://nc.stxt.com.ua/s/abFBraPQ7adZYgX
https://nc.stxt.com.ua/s/TWGycga5yeNs9nd
https://nc.stxt.com.ua/s/TWGycga5yeNs9nd
https://nc.stxt.com.ua/s/TWGycga5yeNs9nd
https://nc.stxt.com.ua/s/TWGycga5yeNs9nd
https://nc.stxt.com.ua/s/TWGycga5yeNs9nd
https://nc.stxt.com.ua/s/TWGycga5yeNs9nd
https://nc.stxt.com.ua/s/x7o9PQgrC5EE3xw
https://nc.stxt.com.ua/s/x7o9PQgrC5EE3xw
https://moodle.stxt.com.ua
https://nc.stxt.com.ua/s/abFBraPQ7adZYgX
https://nc.stxt.com.ua/s/abFBraPQ7adZYgX
https://nc.stxt.com.ua/s/abFBraPQ7adZYgX
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5 

Чи здійснюється закладом освіти 
заходи з популяризації 
академічної доброчесності серед 
здобувачів? 

Відповідно до Положення про академічну 
доброчесність У ВСП СТФК НУХТ проводяться 
заходи з популяризації академічної доброчесності 
серед здобувачів:  
-​ інформаційно-консультативний супровід 
здобувачів фахової передвищої освіти через 
поширення інформації щодо відкритих 
онлайн-ресурсів, відеороликів та іншу діяльність з 
промоції принципів академічної доброчесності; 
-​ лекції стейкхолдерів (відомих випускників, 
роботодавців, експертів тощо) з тематики переваг 
чесного навчання та реалізації результатів 
досліджень тощо; 
-​ проведення популяризаційних та 
інформаційно-технологічних заходів (тренінгів, 
семінарів, відкритих лекцій) щодо дотримання 
академічної доброчесності 

На вебсайті коледжу є сторінка “Академічна 
доброчесність”, на якій розміщено Положення про 
академічну доброчесність та коротка інфографіка з 
роз’ясненням основних моментів Закону України 
“Про академічну доброчесність” 

Положення про академічну 
доброчесність  
 
Роз’яснювальна робота зі 
студентами: 
 Студактив продовжив свою роботу зі 
студентами коледжу (академічна 
доброчесність) 
 
 Вебсайт коледжу: Академічна 
доброчесність 
 
 

6 

Чи здійснюються регламентовані 
заходи реагування закладу освіти 
на виявлені  порушення 
академічної доброчесності? (за 
наявності) 

Реакції закладу на можливі порушення академічної 
доброчесності передбачені розділом 6 
«Відповідальність за порушення норм академічної 
доброчесності» Положення про академічну 
доброчесність.  
На даний момент фактів порушення академічної 
доброчесності не виявлено. 

Положення про академічну 
доброчесність  
Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості освітньої 
діяльності 

 
Критерій 5. Кадрове забезпечення реалізації освітньо-професійної програми 

 

http://nc.stxt.com.ua/s/pjLAyrBcX6stxXj
http://nc.stxt.com.ua/s/pjLAyrBcX6stxXj
https://www.stxt.com.ua/node/4625
https://www.stxt.com.ua/node/4625
https://www.stxt.com.ua/node/4625
https://www.stxt.com.ua/node/4961
https://www.stxt.com.ua/node/4961
http://nc.stxt.com.ua/s/pjLAyrBcX6stxXj
http://nc.stxt.com.ua/s/pjLAyrBcX6stxXj
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
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К5.1. Рівень освіти та професійної кваліфікації викладачів, задіяних до реалізації  освітньо-професійної програми, 

відповідає вимогам законодавства. 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи дотримані ліцензійні умови 
провадження освітньої діяльності 
на рівні фахової передвищої 
освіти щодо кадрового 
забезпечення? 

Академічна та професійна кваліфікація викладачів, 
залучених до реалізації освітньо-професійної 
програми, забезпечує досягнення визначених 
програмою цілей та результатів навчання і повністю 
відповідає кадровим вимогам щодо забезпечення 
провадження освітньої діяльності у сфері фахової 
передвищої освіти. Освітній процес за ОПП 
забезпечує 23 викладачі (в т.ч. 2 кандидати наук), з 
них: 17 (74%) - це викладачі вищої кваліфікаційної 
категорії, в тому числі  7 (30%) - це викладачі з 
педагогічними званнями «викладач-методист» та 2 
(9%) - «старший викладач». Викладачі мають повну 
вищу освіту за відповідною спеціальністю, постійно 
підвищують свою професійну кваліфікацію. 

Відомості щодо кадрового забезпечення 
ОПП                   
Відомості щодо підвищення 
кваліфікації 

2 

Чи дає змогу професійний рівень 
керівника випускового підрозділу, 
відповідального за реалізацію 
освітньо-професійної програми, 
забезпечити досягнення цілей цієї 
освітньо-професійної програми? 

Відповідно до Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості освітньої діяльності (п. 4.3) 
функції забезпечення якості освітньої програми та 
освітньої діяльності щодо досягнення цілей ОПП 
покладено на гаранта освітньо-професійної 
програми, голову випускової циклової комісії. 
Гарантом ОПП «Автоматизація, 
компʼютерно-інтегровані технології та 
робототехніка» та головою циклової комісії 

Відомості щодо кадрового забезпечення 
ОПП 
Відомості щодо підвищення 
кваліфікації 
Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості освітньої 
діяльності 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/6sgbHRycLEBq7cL
https://nc.stxt.com.ua/s/6sgbHRycLEBq7cL
https://nc.stxt.com.ua/s/6sgbHRycLEBq7cL
https://nc.stxt.com.ua/s/6sgbHRycLEBq7cL
https://nc.stxt.com.ua/s/6sgbHRycLEBq7cL
https://nc.stxt.com.ua/s/6sgbHRycLEBq7cL
https://nc.stxt.com.ua/s/6sgbHRycLEBq7cL
https://nc.stxt.com.ua/s/6sgbHRycLEBq7cL
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
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автоматизації та компʼютерно-інтегрованих систем є 
Заславний Валентин Валерійович, спеціаліст вищої 
категорії, викладач-методист. Академічна та 
професійна кваліфікація голови ЦК /гаранта ОПП 
повністю відповідають встановленим вимогам 
Ліцензійних умов.   

3 

Чи відповідає професійна 
кваліфікація 
науково-педагогічних працівників 
вимогам щодо викладання 
дисциплін професійного 
спрямування? 

Викладання дисциплін професійного спрямування 
забезпечують 5 викладачів циклової комісії 
автоматизації та комп'ютерно-інтегрованих систем (з 
них 2 викладачі мають вищу кваліфікаційну 
категорію, 1 - звання «викладач-методист»), а також 
викладачі інших фахових циклових комісій коледжу. 
Усі викладачі мають повну вищу освіту за 
спеціальністю і постійно підвищують свою 
професійну кваліфікацію. 

Кадрове забезпечення ОПП 
Відомості щодо підвищення 
кваліфікації 
 

4 

Чи забезпечує заклад фахової 
передвищої освіти умови для 
професійного розвитку 
викладачів (підвищення 
кваліфікації, доступ до 
необхідних 
матеріально-технічних ресурсів, 
обладнання та сучасної 
професійної літератури, 
підвищення рівня володіння 
іноземними мовами)? 

Формуванням та реалізацією політики неперервного 
професійного розвитку педагогічного складу у 
коледжі займається методичний кабінет, до функцій 
якого входить впровадження внутрішньої системи 
методичних заходів у напрямку розвитку 
професійної майстерності викладачів; забезпечення 
організації підвищення кваліфікації працівників за 
межами коледжу; моніторинг фахової 
компетентності педагогічних працівників; 
організація рейтингового оцінювання діяльності 
викладачів. На НП MOODLE створений курс, в 
якому розміщуються рекомендаційні матеріали щодо 
підвищення кваліфікації викладачів. Також у коледжі 
систематично проводяться педагогічні майстерки, 
які сприяють формуванню професійної спільноти та 
створюють простір для обміну досвідом і 
найкращими практиками серед колег. 

Електронна бібліотека 
Логін    -  Гість 
Пароль  (не потрібен)  
Курс "Підвищення кваліфікації ПП" 
Логін    -  guest_accredit 
Пароль - 3Rg94Fkj 
План роботи ВСП СТФК НУХТ 
Майстерка “Поради для успішного 
опанування англійської мови” 
 
Майстерки 
Положення про підвищення 
кваліфікації педагогічних працівників 
Орієнтовний план підвищення 
кваліфікації 
Положення про рейтингове 
оцінювання педагогічних працівників 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/6sgbHRycLEBq7cL
https://nc.stxt.com.ua/s/6sgbHRycLEBq7cL
https://nc.stxt.com.ua/s/6sgbHRycLEBq7cL
https://www.stxt.com.ua/e_bibl
https://moodle.stxt.com.ua/course/view.php?id=1848
https://nc.stxt.com.ua/s/cwXtPJPYgmenYsf
https://nc.stxt.com.ua/s/cNs7AEAGMgiXqfP
https://nc.stxt.com.ua/s/cNs7AEAGMgiXqfP
https://nc.stxt.com.ua/s/B2c2E6EnkRGoaRa
https://nc.stxt.com.ua/s/g4g5qggrtHmKxok
https://nc.stxt.com.ua/s/g4g5qggrtHmKxok
https://www.stxt.com.ua/sites/default/files/files/%D0%9E%D1%80%D1%96%D1%94%D0%BD%D1%82%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D0%B9%20%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%BD%20%D0%BF%D1%96%D0%B4%D0%B2%D0%B8%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BA%D0%B2%D0%B0%D0%BB%D1%96%D1%84%D1%96%D0%BA%D0%B0%D1%86%D1%96%D1%97%202025.pdf
https://www.stxt.com.ua/sites/default/files/files/%D0%9E%D1%80%D1%96%D1%94%D0%BD%D1%82%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D0%B9%20%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%BD%20%D0%BF%D1%96%D0%B4%D0%B2%D0%B8%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BA%D0%B2%D0%B0%D0%BB%D1%96%D1%84%D1%96%D0%BA%D0%B0%D1%86%D1%96%D1%97%202025.pdf
https://nc.stxt.com.ua/s/pgss6xFt9Z6r7JH
https://nc.stxt.com.ua/s/pgss6xFt9Z6r7JH
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К5.2. Заклад освіти заохочує розвиток викладацької майстерності, забезпечує регулярне підвищення кваліфікації 

педагогічних (науково-педагогічних) працівників. 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи проходили педагогічні 
працівники, які забезпечують 
реалізацію освітньо-професійної 
програми, підвищення 
кваліфікації/стажування на 
профільних підприємствах? 

Підвищення кваліфікації та стажування 
педагогічних працівників на профільних 
підприємствах є важливою складовою для 
забезпечення високого рівня освітньої діяльності в 
коледжі. Підвищення кваліфікації педагогічних 
працівників на профільних підприємствах 
відбувається у трьох векторах: відвідування 
профільних підприємств з метою ознайомлення з 
інноваційними технологіями на них; відвідування 
семінарів/лекцій від профільних підприємств; 
проходження стажування на профільних 
підприємствах. 

Відомості щодо підвищення 
кваліфікації 
Протоколи педради. 
 

2 

Чи розроблено в закладі фахової 
передвищої освіти систему 
оцінювання ефективності роботи 
викладачів? 

В коледжі розроблено Положення про рейтингову 
оцінку професійної діяльності викладача, що є 
невід’ємним елементом запровадження системи 
моніторингу діяльності викладачів як складової 
внутрішньої системи забезпечення якості освіти в 
коледжі. 

Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості 
Положення про рейтингове 
оцінювання педагогічних працівників 
Положення про преміювання 
викладачів 

3 

Чи існує в закладі система 
мотивації педагогічних 
(науково-педагогічних) 
працівників? 

Мотивація педагогічних працівників здійснюється 
шляхом відзначення грамотами, подяками, 
грошовими преміями відповідно до Положення про 
преміювання викладачів та Колективного договору. 
Професійне заохочення провадиться через такі 

Колективний договір 
Положення про преміювання 
викладачів 
Положення про рейтингове 
оцінювання педагогічних працівників 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/6sgbHRycLEBq7cL
https://nc.stxt.com.ua/s/6sgbHRycLEBq7cL
https://nc.stxt.com.ua/s/4KtH85a9x8N57JF
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/pgss6xFt9Z6r7JH
https://nc.stxt.com.ua/s/pgss6xFt9Z6r7JH
https://nc.stxt.com.ua/s/WakYWLjpswAStwj
https://nc.stxt.com.ua/s/WakYWLjpswAStwj
https://nc.stxt.com.ua/s/col_dog_current
https://nc.stxt.com.ua/s/WakYWLjpswAStwj
https://nc.stxt.com.ua/s/WakYWLjpswAStwj
https://nc.stxt.com.ua/s/pgss6xFt9Z6r7JH
https://nc.stxt.com.ua/s/pgss6xFt9Z6r7JH
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заходи: рейтингова оцінка діяльності педагогічних 
працівників, вивчення та поширення передового 
педагогічного досвіду та представлення 
інноваційних форм і методів проведення занять на 
педагогічних майстерках, атестації педагогічних 
працівників з метою підвищення кваліфікаційної 
категорії чи присвоєння педагогічного звання 
відповідно до Положення про атестацію 
педагогічних працівників. 

Положення про атестацію педагогічних 
працівників 

4 

Чи враховує система мотивації 
постійне підвищення рівня 
володіння іноземними мовами (у 
разі потреби, окрім російської 
мови)? 

Удосконалення іншомовної компетентності 
викладача - одне із щорічних завдань у Плані заходів 
коледжу. Одним з напрямків реалізації цього 
завдання є проведення циклу майстерок “Поради для 
успішного опанування англійської мови”. Також в 
Положенні про рейтингове оцінювання професійної 
діяльності викладача  та Положення про 
преміювання працівників коледжу  (п.3.2) враховано 
підвищення рівня володіння іноземними мовами. 

План заходів коледжу на 2024-2025 р. 
План заходів коледжу на 2025-2026 р. 
 
Майстерка “Поради для успішного 
опанування англійської мови” 
Положення про рейтингове 
оцінювання педагогічних працівників 
Положення про преміювання 
викладачів 

 
 

К5.3. Атестація педагогічних працівників закладу освіти здійснюється відповідно до чинного законодавства. 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи відповідає організація роботи 
атестаційних комісій з атестації 
педагогічних працівників 
чинному у період проведення 

Атестаційна комісія організовує свою роботу 
відповідно до Положення про атестацію 
педагогічних працівників ВСП «СТФК НУХТ» 
розробленого на основі Положення про атестацію 
педагогічних працівників, затвердженого наказом 

Сторінка сайту “Атестація 
педагогічних працівників” 
 
Положення про атестацію педагогічних 
працівників 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/KW2gLsqbtaPnWSx
https://nc.stxt.com.ua/s/KW2gLsqbtaPnWSx
https://nc.stxt.com.ua/s/P5xs5CiyXEH8XAj
https://nc.stxt.com.ua/s/cwXtPJPYgmenYsf
https://nc.stxt.com.ua/s/cNs7AEAGMgiXqfP
https://nc.stxt.com.ua/s/cNs7AEAGMgiXqfP
https://nc.stxt.com.ua/s/pgss6xFt9Z6r7JH
https://nc.stxt.com.ua/s/pgss6xFt9Z6r7JH
https://nc.stxt.com.ua/s/WakYWLjpswAStwj
https://nc.stxt.com.ua/s/WakYWLjpswAStwj
https://www.stxt.com.ua/node/4642
https://www.stxt.com.ua/node/4642
https://nc.stxt.com.ua/s/KW2gLsqbtaPnWSx
https://nc.stxt.com.ua/s/KW2gLsqbtaPnWSx
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акредитаційної експертизи 
Положення про атестацію 
педагогічних працівників, 
затвердженого в установленому 
Міністерством освіти і науки? 

МОН України від 09.09.2022 р. № 805. Відповідно до 
порядку проведення атестації, створена атестаційна 
комісія (№216 від 11.09.2025 р.,) до 10 жовтня 
складається і затверджується список педагогічних 
працівників, які підлягають атестації (наказ №244 
від 06.10.2025), визначаються строки проведення 
атестації та графік засідань атестаційної комісії. За 
умови подачі педагогічними працівниками заяв (до 
20 грудня) на позачергову атестацію, атестаційна 
комісія затверджує окремий список та, за потреби, 
вносить зміни до графіка засідань. Рішення про 
результати атестації педагогічних працівників 
приймаються атестаційною комісією не пізніше 1 
квітня поточного навчального року. 

 
План заходів коледжу на 2025-2026 р. 

2 

Чи дотримано нормативно 
визначену періодичність атестації 
педагогічних працівників? 

Відповідно до Положення про атестацію 
педагогічних працівників ВСП СТФК НУХТ та 
Положення про підвищення кваліфікації всі 
педагогічні працівники ВСП СТФК НУХТ 
проходять чергову атестацію раз на 5 років. 
Позачергова атестація педагогічних працівників 
освітній рівень і стаж роботи яких відповідає 
вимогам п.8 та п.9 розділу 1 Положення про 
атестацію може проводитись за його ініціативою 
та/або за однією з умов визначених в пункті 6 
розділу 1 цього положення. Періодичність атестації 
педагогічних працівників відображена в 
Перспективному плані (графіку) проходження 
атестації педагогічних працівників ВСП СТФК 
НУХТ.  

Положення про атестацію педагогічних 
працівників 
 
Положення про підвищення 
кваліфікації педагогічних працівників 
 
Перспективний план-графік 
проходження атестації ПП 
 
Відомості щодо кадрового забезпечення 
ОПП 
Відомості щодо підвищення 
кваліфікації 
 

3 
Чи присвоюються кваліфікаційні 
категорії педагогічним 

Кваліфікаційні категорії присвоюються 
педагогічним працівникам згідно з вимогами 
Положення про атестацію педагогічних працівників 

Положення про атестацію педагогічних 
працівників 
 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/cwXtPJPYgmenYsf
https://nc.stxt.com.ua/s/KW2gLsqbtaPnWSx
https://nc.stxt.com.ua/s/KW2gLsqbtaPnWSx
https://nc.stxt.com.ua/s/g4g5qggrtHmKxok
https://nc.stxt.com.ua/s/g4g5qggrtHmKxok
https://docs.google.com/document/d/1s7Bg7UJ8CMDnhMlqGIJHFXC0ByzcNvuP/edit
https://docs.google.com/document/d/1s7Bg7UJ8CMDnhMlqGIJHFXC0ByzcNvuP/edit
https://nc.stxt.com.ua/s/6sgbHRycLEBq7cL
https://nc.stxt.com.ua/s/6sgbHRycLEBq7cL
https://nc.stxt.com.ua/s/6sgbHRycLEBq7cL
https://nc.stxt.com.ua/s/6sgbHRycLEBq7cL
https://nc.stxt.com.ua/s/KW2gLsqbtaPnWSx
https://nc.stxt.com.ua/s/KW2gLsqbtaPnWSx
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працівникам з врахуванням вимог 
до відповідної кваліфікаційної 
категорії (рівень освіти, науковий 
ступінь, стаж роботи, у тому 
числі на виробництві)? 

ВСП СТФК НУХТ (розділ 1 пункт 9). При цьому 
враховується рівень освіти, стаж роботи на посаді 
педагогічного працівника, наявність 
освітньо-наукового, наукового ступеня, стаж роботи 
в одній з галузей економіки при поєднанні з посадою 
педагогічно працівника. Кваліфікаційна категорія, 
педагогічне звання, що присвоюється за 
результатами атестації, визначаються відповідно до 
Переліку кваліфікаційних категорій і педагогічних 
звань педагогічних працівників, затвердженого 
постановою Кабінету Міністрів України від 23 
грудня 2015 року № 1109.  

Відомості щодо кадрового забезпечення 
ОПП 
 
 

 
К5.4. Заклад освіти залучає роботодавців, професіоналів-практиків, експертів галузі до організації та реалізації 

освітнього процесу. 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи залучає заклад фахової 
передвищої освіти роботодавців, 
фахівців-практиків, експертів 
галузі до організації та реалізації 
освітнього процесу за 
освітньо-професійною 
програмою? 

Залучення роботодавців до організації та 
реалізації освітнього процесу відбувається у такий 
спосіб: участь у розробці ОПП, навчальних планів, 
рецензування ОПП; викладання освітніх компонент 
фахівцем-практиком; залучення до участі в 
екзаменаційних комісіях під час проведення 
атестації здобувачів освіти; зустрічі зі здобувачами, 
проведення бесід і гостьових лекцій, керівництво 
практиками від виробництва; організація і 
проведення екскурсій на підприємствах; організація 
стажування педагогічних працівників. 

Договори про співпрацю 
Наказ на призначення голів ЕК 
Довідка (Заславний В.В.) 
Витяг з трудової книжки (Григор М.П.) 
Екскурсія на МПЗ “Легко” 
Екскурсія на ПрАТ «Миронівська 
птахофабрика» 
Екскурсія на ТОВ «Національна 
горілчана компанія» 
Зустріч студентів з представниками 
компанії ТОВ «Континент-Груп» 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/6sgbHRycLEBq7cL
https://nc.stxt.com.ua/s/6sgbHRycLEBq7cL
https://nc.stxt.com.ua/s/M6k6HJnYowGNjkW
https://nc.stxt.com.ua/s/MER7M9ocKbcmteW
https://nc.stxt.com.ua/s/zp4LiGNxK9f2ozx
https://nc.stxt.com.ua/s/gH2AWFbYGSZKwAm
https://www.stxt.com.ua/node/4735
https://www.stxt.com.ua/node/4775
https://www.stxt.com.ua/node/4775
https://www.stxt.com.ua/node/4377
https://www.stxt.com.ua/node/4377
https://www.stxt.com.ua/node/4728
https://www.stxt.com.ua/node/4728
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Роботодавці беруть участь також і в освітньому 
процесі: це і проведення гостьових лекцій,  участь у 
профорієнтаційному заході з вибору дисциплін,  
заходах підсумкової атестації, де головами 
екзаменаційних комісій є представники підприємств, 
виробничі екскурсії, стажування викладачів на 
профільних підприємствах галузі. На підставі 
договорів про співпрацю студенти проходять на базі 
підприємств виробничу практику та навчаються за 
дуальною формою навчання, де керівниками 
практики та наставниками є представники 
підприємства. Також роботодавці приймають участь 
у круглих столах з обговорення проблем 
практичного навчання, з викладачами фахової комісії 
приймають рішення по перезарахуванню результатів 
навчання здобутих в дуальній освіті, а також 
обговорюють  подальше працевлаштування 
студентів. 

Екскурсія на ТОВ “Бісквітний 
комплекс “Рошен” 
Екскурсія на МПЗ “Легко” 
Перезарахування РН з дуального 
навчання 
Гостьові лекції викладачів НУХТ 
Гостьові лекції викладачів НУХТ 
Гостьові лекції викладачів НУХТ 
Гостьові лекції викладачів НУХТ 
Гостьові лекції викладачів НУХТ 
Гостьові лекції викладачів НУХТ 

2 

Чи розроблено закладом фахової 
передвищої освіти форми та 
заходи залучення роботодавців, 
фахівців-практиків, експертів 
галузі до організації та реалізації 
освітнього процесу за 
освітньо-професійною 
програмою? 

Форми та заходи залучення роботодавців до 
освітнього процесу детально висвітлено у 
Положенні про організацію освітнього процесу; 
Положенні про екзаменаційну комісію; Положенні 
про практичну підготовку здобувачів фахової 
передвищої освіти; Положенні про розроблення, 
затвердження, моніторинг та перегляд ОПП у ВСП 
СТФК НУХТ; Положенні про підвищення 
кваліфікації педагогічних працівників 
Зокрема, відповідно до Положення про організацію 
освітнього процесу у ВСП СТФК НУХТ практична 
підготовка (виробнича та переддипломна практики) 
проводиться на базах практики (підприємствах, 
закладах, установах, організаціях) з залученням 

Стратегія розвитку ВСП СТФК НУХТ 
Положення про організацію освітнього 
процесу 
Положення про екзаменаційну комісію 
Положення про практичну підготовку 
здобувачів ФПО 
Положення про розроблення, 
затвердження, моніторинг та перегляд 
ОПП 
Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості 
Положення про підвищення 
кваліфікації педагогічних працівників 

 

https://www.stxt.com.ua/node/4768
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https://www.stxt.com.ua/node/4621
https://www.stxt.com.ua/node/4622
https://nc.stxt.com.ua/s/3wL6spca7WXKJP7
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http://nc.stxt.com.ua/s/SrAw582sMzoyqFG
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http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/g4g5qggrtHmKxok
https://nc.stxt.com.ua/s/g4g5qggrtHmKxok
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працівника підприємства, закладу, установи, 
організації з відповідним фахом (п.4.10). Атестацію 
здобувачів фахової передвищої освіти  здійснює 
екзаменаційна комісія, до складу якої можуть 
включатися представники роботодавців та їх 
об’єднань, органів державної влади та органів 
місцевого самоврядування, наукових установ, інших 
організацій відповідно до Положення про 
екзаменаційну комісію у ВСП СТФК НУХТ (п.6.76). 

3 

Чи передбачено залучення 
роботодавців, фахівців-практиків, 
експертів галузі до викладання  
освітніх компонентів, які 
забезпечують формування 
фахових компетентностей? 

Освітньо-професійною програмою передбачено 
проведення майстер-класів, відкритих лекцій, 
тренінгів, ділових ігор з провідними фахівцями 
промисловості. 
Відповідно до Положення про організацію 
освітнього процесу у ВСП СТФК НУХТ можливе 
читання окремих лекцій з проблем, що стосуються 
даної навчальної дисципліни, але не охоплені 
навчальною програмою, спеціально запрошеними 
провідними вченими або фахівцями для здобувачів 
освіти та викладачів Коледжу в окремо відведений 
час (п.4.6). 
В окремих випадках лабораторні заняття можуть 
проводитися в умовах реального професійного 
середовища (наприклад, на виробництві, в наукових 
лабораторіях тощо) (п.4.7). 
Виробнича практика проводиться на базах практики 
(підприємствах, закладах, установах, організаціях) з 
залученням працівника підприємства, закладу, 
установи, організації з відповідним фахом (п.4.10). 
Положення про внутрішню систему забезпечення 
якості (п.8.10) передбачає спільно з базами практик, 
громадськими організаціями, закладами 

ОПП 2023 
ОПП 2025 
Положення про організацію освітнього 
процесу 
Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості 

 
Гостьові лекції викладачів НУХТ 
Гостьові лекції викладачів НУХТ 
Гостьові лекції викладачів НУХТ 
Гостьові лекції викладачів НУХТ 
Гостьові лекції викладачів НУХТ 
Гостьові лекції викладачів НУХТ 
 
Довідка (Заславний В.В.) 
Витяг з трудової книжки (Григор М.П.) 
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http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
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https://www.stxt.com.ua/node/4885
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69 
 

позашкільної освіти, іншими фахівцями можливість 
створювати творчі майстерні, експериментальні 
майданчики; проводити семінари, тренінги, 
практикуми; організовувати роботу секцій, гуртків, 
творчих колективів тощо. 
Викладачі коледжу мають практичний виробничий 
досвід та підтримують професійну кваліфікацію 
через суміщення викладацької діяльності з роботою 
на підприємствах. 
Також в рамках вивчення фахових дисциплін 
проводяться гостьові лекції викладачами НУХТ.  
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Критерій 6. Освітнє середовище та матеріальні ресурси 
 

К6.1. Фінансові та матеріально-технічні ресурси (бібліотека, навчальні кабінети, лабораторії інша інфраструктура) є 
достатніми для досягнення визначених освітньо-професійною програмою цілей та програмних результатів навчання. 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи розроблено в закладі фахової 
передвищої освіти способи 
формування фінансових ресурсів 
для реалізації 
освітньо-професійної програми? 
Чи є вони достатніми? 

Для забезпечення якості підготовки фахівців за 
ОПП «Автоматизація, компʼютерно-інтегровані 
технології та робототехніка» заклад користується 
бюджетними програмами згідно з чинним 
фінансовим законодавством у сфері фахової 
передвищої освіти. Джерелами формування 
фінансових ресурсів є бюджетні асигнування, які 
надходять як фінансування бюджетних програм за 
рахунок коштів загального фонду. 
Кошторисом загального фонду на 2026 рік 
«Підготовка кадрів закладами фахової передвищої 
освіти» не передбачені видатки на оновлення та 
підтримання матеріально-технічної бази, що є 
необхідною складовою задля реалізації діючих 
ОПП.  
На 2026 рік планом асигнувань загального фонду 
передбачено щомісячне стипендіальне забезпечення 
Додатковим джерелом ресурсів є власні 
надходження закладу - кошти спеціального фонду 
(плата за послуги, що надаються закладом), 
допомога благодійного фонду розвитку «Майбутнє 
України» та інші джерела власних надходжень. Їх 

Положення про організацію освітнього 
процесу 
 
Стратегія розвитку ВСП СТФК НУХТ 
 
Кошторис 
 
Статут благодійного фонду розвитку 
«Майбутнє України» 
 
 
 

 

http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
https://nc.stxt.com.ua/s/3wL6spca7WXKJP7
https://nc.stxt.com.ua/s/DQjTo6oA49XkGLf
https://nc.stxt.com.ua/s/iCJRXTSGPSYaQi2
https://nc.stxt.com.ua/s/iCJRXTSGPSYaQi2
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порядок надання та перелік передбачені 
нормативними чинними законодавчими та 
внутрішніми документами про особливості 
фінансування фахової передвищої освіти. 
Кредиторська заборгованість за комунальними 
платежами та розрахунками по заробітній платі за 
результатами бюджетного 2025 року відсутня.  

2 

Чи забезпечено реалізацію 
освітньо-професійної програми 
відповідним 
матеріально-технічним 
обладнанням? 

Матеріально-технічна база коледжу дає змогу 
забезпечити освітній процес відповідно до вимог 
освітньо-професійної програми. Коледж має три 
навчально-лабораторних корпуси та 
навчально-виробничу майстерню,  загальною 
площею будівель – 22516,7 м2, площа навчальних 
приміщень складає – 14304,5 м2, що дозволяє 
забезпечити студентів навчальними приміщеннями 
у відповідності до встановлених норм.  
29.06.2025 р. внаслідок ракетно-дронової атаки рф 
навчально-лабораторний корпус №3 та їдальня 
зазнали значних руйнувань, а в навчальному 
корпусі №2 внаслідок вибухової хвилі було 
пошкоджено віконні та дверні прорізи. 
За літній період були проведено великий обсяг 
відновлювальних робіт в навчальному корпусі №2: 
переоснащено аудиторії, реорганізовано та 
відновлено роботу навчальних лабораторій. 
Навчальні аудиторії оснащені необхідними 
наочними посібниками та технічними засобами 
навчання. В коледжі діє комп'ютерний центр, до 
складу якого входять два комп'ютерних класи, 
створених на базі сучасної комп'ютерної техніки, 
крім того, матеріально-технічна база коледжу 
включає 63 ноутбуки, які використовуються в 

Звіт директора 
 
Сторінка сайту “Матеріально-технічна 
база”  

 

https://www.stxt.com.ua/node/2782
https://www.stxt.com.ua/mtz
https://www.stxt.com.ua/mtz
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освітньому процесі. Всі комп'ютери мають вихід в 
глобальну мережу Інтернет. В коледжі також діє три 
зони вільного доступу до мережі.  
Санітарно-технічні умови кабінетів та лабораторій 
відповідають санітарним нормам і правилам, 
державним будівельним нормам України (каталог 
ДБН В2.2-3:18 «Заклади освіти. Будинки і 
споруди»), що затверджені наказом Міністерства 
регіонального розвитку, будівництва та житлово- 
комунального господарства України від 25.04.2018 
№ 106), вимогам законів України «Про охорону 
праці», «Про охорону здоров’я», «Про пожежну 
безпеку». 
Забезпеченість навчальних аудиторій 
мультимедійним обладнанням становить 12 
мультимедійних комплектів, що відповідає 
технологічним вимогам щодо провадження 
освітньої діяльності.  
Для забезпечення побутових потреб та організації 
дозвілля, коледж має гуртожиток, актову та 
спортивні зали, тренажерну залу, а також клуб 
студентського дозвілля, медичний пункт, копіцентр.  
Бібліотека коледжу розташована в гуртожитку. До її 
складу входять відділи загальноосвітньої та фахової 
літератури, читальна зала і книгосховище.  

3 

Чи здійснюються заходи щодо 
оновлення матеріально-технічної 
бази? Чи беруть участь 
роботодавці в заходах щодо 

Матеріально-технічна база коледжу постійно 
оновлюється. 
За останні п’ять років придбано обладнання та 
модернізовано матеріально-технічне оснащення 
коледжу на суму 1718,24 тис. грн, в тому числі 
благодійні надходження (з урахуванням надходжень 
і від роботодавців) на суму 851276 грн. 

Звіт директора 
 
Сторінка сайту “Матеріально-технічна 
база” 
 
 
 

 

https://www.stxt.com.ua/node/2782
https://www.stxt.com.ua/mtz
https://www.stxt.com.ua/mtz
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оновлення матеріально-технічної 
бази? 

Для створення безпечних умов освітнього процесу в 
умовах режиму воєнного стану, було оснащено 
захисні укриття в навчальному корпусі та 
гуртожитку коледжу, придбано генератор Veta (3,3 
kW) за кошти з власних надходжень, та генератор 
Enerson 5.5 kW, пристрій безперебійного живлення, 
та зарядну станцію, кошти на які отримано від 
Міністерства освіти і науки України за бюджетною 
програмою 2201140 “Фонд розвитку закладів 
фахової передвищої освіти”. 
У межах співпраці зі стейкхолдерами ПрАТ «МХП» 
та ПрАТ «Миронівська птахофабрика» було 
створено освітнє середовище - інноваційні  
STEM-лабораторії. 
Завдяки перемозі коледжу в грантовій програмі БФ 
«МХП-громаді» заклад отримав п’ять ноутбуків. 
В результаті співпраці з АТ КБ “Приватбанк” 
коледж отримав комп’ютерну техніку, а  від 
компанії “Triare”  - 4 ноутбуки. 

Неурядова швейцарська організація SWITLO 
передала в якості  благодійної  допомоги меблі для 
забезпечення освітнього процесу. 

Зокрема, для потреб освітнього процесу за ОПП 
“Автоматизація, комп’ютерно-інтегрованих 
технологій та робототехніки ” за останні роки 
коледж  отримав від ТОВ “Конструкторське бюро 
“Центр” - обладнання для електромонтажної 
лабораторії (паяльні станції, інструмент, приладдя), 
радіоконструктори, витратні матеріали, навчальну 
літературу; від ТОВ «ШНЕЙДЕР ЕЛЕКТРИК 
Україна» - 5 ПЛК Schneider M172P, 5 промислових 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Стаття на сайті коледжу “Відкриття 
STEM-лабораторій” 
 
 
Стаття на сайті коледжу “Модернізація 
"Лабораторії технічних засобів 
виробничих систем та програмного 
забезпечення" 
 
 
Договір про передачу у користування 
(Черкаська обласна профспілкова 
організація працівників 
агропромислового комплексу) 
 
ПЛК Schneider 
Акт прийому передачі продукції ПЛК 
Schneider 
Договір на надання благодійної 
допомоги КБ Центр 
 

 

https://www.stxt.com.ua/node/4211
https://www.stxt.com.ua/node/4211
https://www.stxt.com.ua/node/4513
https://www.stxt.com.ua/node/4513
https://www.stxt.com.ua/node/4513
https://www.stxt.com.ua/node/4513
https://nc.stxt.com.ua/s/dcMc7tEYQyk3yfN
https://nc.stxt.com.ua/s/dcMc7tEYQyk3yfN
https://nc.stxt.com.ua/s/dcMc7tEYQyk3yfN
https://nc.stxt.com.ua/s/dcMc7tEYQyk3yfN
https://www.stxt.com.ua/node/4513
https://nc.stxt.com.ua/s/HYXo6nHJedNoLiY
https://nc.stxt.com.ua/s/HYXo6nHJedNoLiY
https://nc.stxt.com.ua/s/mFZ7wp4dBmWPpcf
https://nc.stxt.com.ua/s/mFZ7wp4dBmWPpcf
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блоків живлення, реле, кнопки, індикатори, розетки, 
конектори - більше 400 позицій.  

 
К6.2. Заклад фахової передвищої освіти забезпечує безоплатний доступ викладачів і здобувачів освіти до відповідної 

інфраструктури та інформаційних ресурсів, потрібних для навчання, методичної діяльності. 
 

 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 
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Чи забезпечено реалізацію 
освітньо-професійної програми 
спеціалізованими навчальними 
лабораторіями, комп’ютерними 
та прикладними програмами, 
мультимедійним обладнанням 
тощо? 

Реалізацію ОПП «Автоматизація, 
компʼютерно-інтегровані технології та 
робототехніка» забезпечено спеціалізованими 
навчальними кабінетами та лабораторіями, 
комп’ютерними та прикладними програмами, 
мультимедійним обладнанням. 

Для забезпечення лабораторних занять з 
фахових дисциплін, проведення навчальної 
практики зі спеціальності Харчові технології в 
коледжі є в наявності всі необхідні спеціалізовані 
кабінети хімії та мікробіології, лабораторії 
аналітичної хімії та технохімічного контролю 
виробництва, які оснащені сучасним лабораторним 
обладнанням, в тому числі електронним 
мікроскопом, що дозволяє в повній мірі реалізувати 
освітньо-професійну програму за даною 
спеціальністю. 

Відповідно до навчального плану підготовки 
фахівців ОПП «Автоматизація, 
компʼютерно-інтегровані технології та 
робототехніка» створено спеціалізований 
навчальний кабінет “Автоматизації та технічних 
засобів виробничих систем”, а також лабораторії 
“Електротехніки та електричних машин, 
електроніки, мікроелектроніки та 
мікросхемотехніки”, “Основ метрології та засобів 
вимірювання, промислових контролерів та 
програмного забезпечення”, “Обчислювальної та 
мікропроцесорної техніки, комп’ютерної 
схемотехніки та архітектури комп’ютера”  та 
електромонтажна лабораторія. 

Відомості про матеріально-технічну 
базу коледжу 
 
Ліцензійний договір про 
використання sPlan 

https://www.stxt.com.ua/mtz
https://www.stxt.com.ua/mtz
https://nc.stxt.com.ua/s/mLrpTAodJ8bCbKM
https://nc.stxt.com.ua/s/mLrpTAodJ8bCbKM
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Значна робота проводиться з комп’ютеризації 
освітнього процесу й управлінської діяльності. У 
коледжі працюють 2 комп’ютерні лабораторії, які 
укомплектовані сучасними комп’ютерами. 
Комп’ютери, які використовуються у навчальних 
цілях, об’єднані в локальну мережу та підключені 
до глобальної мережі Internet. 

Крім комп’ютерних лабораторій, в закладі 
освіти створено 12 мультимедійних кабінетів, 
обладнаних комп’ютерами, проекторами, 
інтерактивними дошками та іншою оргтехнікою. 

Усі кабінети і лабораторії атестовані та 
паспортизовані. 

Крім того, для використання у освітньому 
процесі коледж має 63 ноутбуки. 

Здобувачі освіти ОПП «Автоматизація, 
компʼютерно-інтегровані технології та 
робототехніка» використовують наступні 
програми та інструменти під час навчання для 
покращення своїх навичок та виконання завдань: 

1.​ LibreOffice — вільний та 
крос-платформовий офісний пакет.: студенти 
можуть використовувати програми LibreOffice, 
такі як Writer  (робота з текстовими документами), 
Calc (табличний процесор), Impress (створення 
презентацій), Base (робота з базами даних), Math 
(редактор формул),  Draw (векторний графічний 
редактор), Project (управління проєктами)  

2.​ Microsoft Office 365, доступ до якого 
надається викладачам та студентам за реєстрацією 
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через Національний університет харчових 
технологій. 

3.​ Canva — онлайн платформа графічного 
дизайну (https://www.canva.com) 

4.​ Google Sheets - додаток Google для 
роботи з електронними таблицями 
(https://workspace.google.com/intl/uk/products/sheets
/) 

5.​ Google Slides - додаток Google для 
створення електронних презентацій 
(https://workspace.google.com/intl/uk/products/slides/
) 

6.​ Google Forms - додаток Google для 
адміністрування опитування 
(https://www.google.com/intl/uk/forms/about/) 

7.​ Google Docs - хмарний офісний пакет 
Google для роботи з текстовими документами 
(https://workspace.google.com/intl/uk/products/docs/) 

8.​ Cisco Packet Tracer - безкоштовний 
симулятор мережевої інфраструктури від компанії 
Cisco, призначений для навчання, проектування та 
моделювання мереж 
(https://www.netacad.com/portal/resources/packet-trac
er) 

9.​ Wireshark - безкоштовний аналізатор 
мережевих протоколів з відкритим кодом 
https://www.wireshark.org/ 

10.​ Python 3.x - безкоштовне інтегроване 
середовище розробки для Python з відкритим 
вихідним кодом https://www.python.org/downloads/  

https://www.canva.com/
https://workspace.google.com/intl/uk/products/sheets/
https://workspace.google.com/intl/uk/products/sheets/
https://workspace.google.com/intl/uk/products/slides/
https://www.google.com/intl/uk/forms/about/
https://workspace.google.com/intl/uk/products/docs/
https://www.netacad.com/portal/resources/packet-tracer
https://www.netacad.com/portal/resources/packet-tracer
https://www.wireshark.org/
https://www.python.org/downloads/
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11.​ Thonny - безкоштовне інтегроване 
середовище розробки для Python з відкритим 
вихідним кодом (https://www.thonny.org/) 

12.​ Mitsubishi Alpha Software AL-PCS/WIN 
2.70 - безкоштовне програграмне забезпечення для 
ПЛК Mitsubishi Alpha / Alpha2 
(https://www.mymitsubishisupport.co.za/mitsubishi-al
pha2-programming-interface-cable-and-engineering-s
oftware/) 

13.​ CODESYS 2.3 - безкоштовне 
середовище програмування та допоміжне 
програмне забезпечення для роботи з ПЛК 
(https://www.codesys.com) 

14.​ Dev C++ - безкоштовне інтегроване 
середовище розробки для C++ з відкритим 
вихідним кодом (https://www.dev-cpp.com/) або 
онлайн-редактори С++ 

15.​ Tinkercad - безкоштовна онлайн- 
програма для 3D-моделювання,  дозволяє 
створювати конструктивну блокову геометрію та 
проєктувати електричні схеми 
(https://www.tinkercad.com) 

16.​ sPlan - графічний редактор для 
створення креслень, планів, принципових 
електричних схем. 

17.​ SimulIDE - безкоштовне інтегроване 
середовище для моделювання електронних схем 
відкритим вихідним кодом (https://simulide.com/p/) 

18.​ EasyEDA - безкоштовний веб-пакет 
інструментів для автоматизації проектування схем 

https://www.thonny.org/
https://www.mymitsubishisupport.co.za/mitsubishi-alpha2-programming-interface-cable-and-engineering-software/
https://www.mymitsubishisupport.co.za/mitsubishi-alpha2-programming-interface-cable-and-engineering-software/
https://www.mymitsubishisupport.co.za/mitsubishi-alpha2-programming-interface-cable-and-engineering-software/
https://www.codesys.com
https://www.dev-cpp.com/
https://www.tinkercad.com
https://simulide.com/p/
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електроніки, їх симуляції та розробки друкованих 
плат (https://easyeda.com) 

19.​ CPU-Z - це безкоштовна прикладна 
програма для відображення технічної інформації 
про вузли персонального комп'ютера 
(https://www.cpuid.com/softwares/cpu-z.html) 

20.​ HWiNFO - безкоштовна професійна 
утиліта для глибокої діагностики, моніторингу та 
аналізу апаратного забезпечення ПК у реальному 
часі (https://www.hwinfo.com). 

21.​ CrystalDiskInfo - безкоштовна утиліта з 
відкритим вихідним кодом для діагностики роботи 
жорстких дисків та твердотільних накопичувачів 
(https://crystalmark.info/en/software/crystaldiskinfo/) 

22.​ MATLAB Simulink Online - 
безкоштовне графічне середовище моделювання 
та симуляції динамічних систем   
(https://ch.mathworks.com/products/simulink-online.h
tml) 

23.​ WinPLC7 V6 - безкоштовне 
програграмне забезпечення для ПЛК Vipa 
(https://vipa.com.ua) 

24.​ EasyBuilder Pro - безкоштовне 
програмне забезпечення для розробки проектів 
інтерфейсу користувача (HMI) 
(https://www.weintek.com) 

25.​ FreeCAD, QCAD - графічні редактори 
для складання технологічних та функціональних 
схем. 

2 Чи містить соціальна 
інфраструктура закладу фахової 

У структурі коледжу є соціальні об’єкти для 
культурного, спортивного, трудового розвитку та 

Відомості про матеріально-технічну 
базу коледжу 

https://easyeda.com
https://www.cpuid.com/softwares/cpu-z.html
https://www.hwinfo.com
https://crystalmark.info/en/software/crystaldiskinfo/
https://ch.mathworks.com/products/simulink-online.html
https://ch.mathworks.com/products/simulink-online.html
https://vipa.com.ua
https://www.weintek.com
https://www.stxt.com.ua/mtz
https://www.stxt.com.ua/mtz
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передвищої освіти спортивний 
зал або спортивний майданчик, 
їдальню, медичний пункт, 
гуртожиток? 

виховання студентів: гуртожиток, зона харчування 
студентів, бібліотека, спортивна, тренажерна та 
актова зали, медпункт.  

Коледж має у підпорядкуванні два гуртожитки 
загальною площею 6409 м2, в т.ч. 2696 м2  житлової 
площі. Всі іногородні  студенти, які мають в цьому 
потребу, забезпечені місцем в гуртожитку (100%). В 
основному в кімнатах проживає по 2-4 чоловіки. 

Для забезпечення освітнього процесу, 
підвищення культурного та професійного рівня 
студентів і викладачів працює бібліотека та читальна 
зала.  

До спортивної інфраструктури коледжу входить 
спортивна та тренажерна зали, які забезпечені 
спортивним інвентарем та тренажерами. У вільний 
від навчання час для студентів працюють спортивні 
секції з силової підготовки, футболу, волейболу, 
баскетболу, шашок і шах, настільного тенісу. 

В актовій залі проводяться позакласні заходи, 
збори, відкриті виховні години, концерти, виступи 
гуртків художньої самодіяльності, конкурси, 
зустрічі, конференції. Актова зала обладнана 
костюмерною. Для культурного розвитку студентів у 
коледжі діє вокальна студія «Шанс». 

В коледжі та гуртожитку обладнано медпункти, 
які забезпечено необхідним устаткуванням та 
медикаментами. 

В цілому соціальна інфраструктура коледжу 
відповідає вимогам й спроможна забезпечити 
підготовку фаховий молодших бакалаврів, в т.ч. для 
спеціальності 174 «Автоматизація, 

 
Лист-дозвіл (на використання 
стадіону) 

https://nc.stxt.com.ua/s/dgAzf2RxTfRNkNy
https://nc.stxt.com.ua/s/dgAzf2RxTfRNkNy
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компʼютерно-інтегровані технології та 
робототехніка». 

Поруч з коледжем розташований місцевий 
стадіон та спортивний майданчик з тренажерами, 
який використовується під час освітнього процесу 
на уроках фізичного виховання. 

3 

Чи забезпечено здобувачам 
фахової передвищої освіти 
доступ до мережі «Інтернет», 
зокрема й бездротовий доступ? 

У закладі освіти організовано доступ до мережі 
Internet, в тому числі з використанням технології 
Wi-Fi.  
У коледжі функціонує єдина локальна комп’ютерна 
мережа, яка об’єднує адміністративні підрозділи 
закладу освіти та навчальні приміщення (кабінети, 
лабораторії, майстерні).  Доступ до мережі інтернет в 
коледжі здійснюється безкоштовно. 

Договір з McLaut 

4 

Чи забезпечено викладачам і 
здобувачам фахової передвищої 
освіти доступ до віртуального 
освітнього середовища? 

 З 2019 року в коледжі запроваджена система АСУ 
«Деканат», яка допомагає ефективно керувати 
навчальним процесом та забезпечує зручність для всіх 
учасників освітнього середовища.  
З 2020 року запроваджено використання навчального 
середовища НП Moodle.   
Основні принципи роботи на навчальній платформі 
описані в Положенні про систему управління  
навчанням Moodle в ВСП СТФК НУХТ 
Результати використання цих ресурсів неодноразово 
було обговорено на засіданнях педагогічної, 
методичної, рад, дирекції, циклових комісій. 
Особливості використання зазначених сервісів 
демонструвалися під час внутрішньоколеджних 
заходів (засідання циклових комісій, тренінги для 
викладачів).  
Для допомоги викладачу створено спеціальний курс 
“Інструкції по роботі з Moodle”, в якому розміщено 

Посилання на сторінку сайту 
E-кабінет 
Договір з ПП Політек 
Майстерки для викладачів  
 
Положення про систему управління  
навчанням 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://nc.stxt.com.ua/s/Xz2Jkb7p8BngQcZ
https://www.stxt.com.ua/e_office
https://www.stxt.com.ua/e_office
https://nc.stxt.com.ua/s/srQi8mFJCpDJQEM
https://www.stxt.com.ua/node/4358
https://nc.stxt.com.ua/s/HrbEt3oQnRkTKim
https://nc.stxt.com.ua/s/HrbEt3oQnRkTKim
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К6.3. Освітнє середовище є безпечним для життя і здоров’я учасників освітнього процесу та дає можливість 

задовольнити їхні потреби, інтереси. 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи відповідають задіяні в 
освітньому процесі приміщення 
будівельним, санітарним та 
пожежним нормам, вимогам для 
осіб з особливими потребами? 

Санітарно-технічні умови кабінетів та лабораторій 
відповідають санітарним нормам і правилам, 
державним будівельним нормам України (каталог 
ДБН В2.2-3:18 «Заклади освіти. Будинки і 
споруди»), що затверджені наказом Міністерства 
регіонального розвитку, будівництва та житлово- 
комунального господарства України від 25.04.2018 
№ 106), вимогам законів України «Про охорону 
праці», «Про охорону здоров’я», «Про пожежну 
безпеку». 
Велика увага приділяється дотриманню правил 
безпеки в умовах воєнного стану. Щодня 
проводиться контроль за дотриманням Алгоритму 
дій працівниками та здобувачами освіти, як в 
навчальних корпусах, так і в гуртожитку коледжу. 

Акт прийому готовності ВСП «СТФК 
НУХТ» до нового 2025-2026 
навчального року  
 
Акти оцінки об’єкта (будівлі, споруди, 
приміщення) щодо можливості його 
використання для укриття населення 
як найпростішого укриття  
 
Алгоритм дій в умовах воєнного стану 
Сторінка сайту “Матеріально-технічна 
база коледжу” 

 

рекомендації та інструкції по створенню та веденню 
навчальних курсів в НП Moodle  
Постійно проводяться заходи для вдосконалення вмінь 
педагогів щодо використання цих ресурсів. Класні 
керівники та завідувачі відділень проводять 
роз’яснювальну роботу по користуванню ресурсами 
серед здобувачів освіти.  

 
 

https://nc.stxt.com.ua/s/CCcc7dZMfexPPEe
https://nc.stxt.com.ua/s/CCcc7dZMfexPPEe
https://nc.stxt.com.ua/s/CCcc7dZMfexPPEe
https://drive.google.com/drive/folders/1xd75-jDNiXRmD49EQUoMV3IWW23HDObq?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xd75-jDNiXRmD49EQUoMV3IWW23HDObq?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xd75-jDNiXRmD49EQUoMV3IWW23HDObq?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xd75-jDNiXRmD49EQUoMV3IWW23HDObq?usp=sharing
https://nc.stxt.com.ua/s/DwPfH2eooaokAM3
https://www.stxt.com.ua/mtz
https://www.stxt.com.ua/mtz
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Для організації навчання здобувачів освіти з 
особливими освітніми потребами в коледжі  
встановлено пандус до навчального корпусу №2 та 
гуртожитку коледжу.  

2 

Чи проводиться опитування серед 
здобувачів фахової передвищої 
освіти щодо їхніх потреб та 
інтересів? 

Відповідно до Положення про опитування учасників 
освітнього процесу, проводиться анкетування 
здобувачів освіти щодо вибіркових навчальних 
дисциплін, якості освітнього процесу в коледжі, 
дотримання вимог академічної доброчесності 
учасниками освітнього процесу та ін. напрямків, що 
зазначені в положенні. Перелік напрямків для 
опитування формується робочою групою відповідно 
до наказу директора коледжу. 
На підставі отриманих результатів вносяться зміни 
до ОПП, зміни до робочих програм навчальних 
дисциплін, умов проживання в гуртожитку та ін. 
Результати моніторингу висвітлюються на сайті 
коледжу. 

Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості 
 
Положення про опитування учасників 
освітнього процесу 
 
Результати моніторингу 
 
Наказ на проведення моніторингу 
 
Протоколи засідань ЦК 

3 

Чи враховуються результати 
опитування при визначенні 
заходів для розвитку 
навчально-матеріальної бази та 
віртуального освітнього 
середовища? 

Здобувачі освіти коледжу проходять анкетування 
відповідно до напрямків, що зазначені в Положенні 
про опитування учасників освітнього процесу. 
Перелік напрямів для опитування формується 
робочою групою відповідно до наказу директора 
коледжу.  
Результати опитування здобувачів розглядаються на 
засіданнях циклових комісій, робочої групи з 
перегляду ОПП, дирекції та педагогічної ради, 
враховуються під час оновлення ОПП 
«Автоматизація, компʼютерно-інтегровані технології 
та робототехніка», можуть коригувати інші аспекти 
освітнього процесу. 

Наказ на проведення моніторингу 
 
Протоколи засідань ЦК 
 
Таблиці порівняння 

 

http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/Ho4aF5pA8qPY69E
http://nc.stxt.com.ua/s/Ho4aF5pA8qPY69E
https://www.stxt.com.ua/node/3709
https://nc.stxt.com.ua/s/4PoM5TMpFbkAGLx
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://nc.stxt.com.ua/s/4PoM5TMpFbkAGLx
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://nc.stxt.com.ua/s/NP5NSLSQ7i97d33
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4 

Чи гарантується безпека 
освітнього середовища для життя 
та здоров’я учасників освітнього 
процесу? 

Освітнє середовище коледжу є безпечним для життя 
та здоров’я учасників освітнього процесу. Перед 
початком нового навчального року постійно діючою 
технічною комісією з обстеження приміщень і 
споруд проводиться перевірка стану готовності 
приміщень закладу освіти до організації освітнього 
процесу, про що складається відповідний акт. 
На початку навчального року, напередодні канікул, 
перед початком навчальних та виробничих практик 
проводяться інструктажі з охорони праці, безпеки 
життєдіяльності серед здобувачів освіти. Ведуться 
необхідні журнали для реєстрації всіх видів 
інструктажів з питань охорони праці, БЖД, 
пожежної (техногенної) безпеки. Навчальні кабінети, 
лабораторії, навчальна майстерня, спортзал, 
тренажерний зал, приміщення гуртожитку мають 
необхідний перелік інструкцій з питань охорони 
праці, безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки. 
Правила поведінки в питаннях охорони праці, 
безпеки життєдіяльності та пожежної безпеки 
регламентуються інструкціями, наказами, 
положенням про службу охорони праці, загальними 
вимогами щодо утримання протипожежного режиму. 
Для створення безпечних умов для життя і здоров’я 
учасників освітнього процесу на час воєнного стану 
облаштовані укриття. Будівлі коледжу та 
приміщення закладу забезпечені первинними 
засобами пожежогасіння: вогнегасниками (пройшли 
технічний огляд в березні 2026 року), пожежним 
інвентарем (пожежні щити, укомплектовані всіма 
засобами відповідно до вимог). Пожежні крани в 
навчальному корпусі та в гуртожитку мають повну 

Акт прийому готовності ВСП «СТФК 
НУХТ» до нового 2025-2026 
навчального року  
 
Акти оцінки об’єкта (будівлі, споруди, 
приміщення) щодо можливості його 
використання для укриття населення 
як найпростішого укриття 
   
Звіт директора 
 
Охорона праці та безпека 
життєдіяльності, цивільний захист 
 
Положення про організацію освітнього 
процесу 
 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/CCcc7dZMfexPPEe
https://nc.stxt.com.ua/s/CCcc7dZMfexPPEe
https://nc.stxt.com.ua/s/CCcc7dZMfexPPEe
https://drive.google.com/drive/folders/1xd75-jDNiXRmD49EQUoMV3IWW23HDObq?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xd75-jDNiXRmD49EQUoMV3IWW23HDObq?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xd75-jDNiXRmD49EQUoMV3IWW23HDObq?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xd75-jDNiXRmD49EQUoMV3IWW23HDObq?usp=sharing
https://www.stxt.com.ua/node/2782
https://nc.stxt.com.ua/s/LCfksr4JFynZXQp
https://nc.stxt.com.ua/s/LCfksr4JFynZXQp
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
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комплектацію і знаходяться в робочому стані. На 
всіх поверхах навчального корпусу та гуртожитку є в 
наявності плани евакуації на випадок пожежі чи 
аварії. В гуртожитку змонтована система пожежної 
сигналізації. Перевірено справність системи 
центрального оповіщення, радіомовлення в 
навчальному корпусі, приміщеннях гуртожитку. 
Кожен рік зі здобувачами освіти та працівниками 
коледжу проводяться тренування з питань 
цивільного захисту населення щодо дій в умовах 
виникнення надзвичайних ситуацій.  
Навчальний корпус та гуртожиток обладнані 
контрольно-пропускною системою, відеокамерами, 
системою зовнішнього блискавковідводу та 
заземлення. Для надання медичної допомоги є 
медичний пункт. 

 
К6.4. Заклад освіти забезпечує освітню, організаційну, інформаційну, консультативну та соціальну підтримку здобувачів 

освіти. 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи забезпечує заклад фахової 
передвищої освіти здобувачів 
освіти необхідною 
інформаційною і технічною 
підтримкою для успішної 

Коледж забезпечує інформаційну та технічну 
підтримку здобувачів фахової передвищої освіти, що 
здійснюється відповідно до Закону України «Про 
фахову передвищу освіту», Положення про ВСП 
«Смілянський технологічний фаховий коледж 
НУХТ», Положення про організацію освітнього 
процесу у ВСП «Смілянський технологічний 

Стратегія ВСП СТФК НУХТ 
 
Положення про ВСП СТФК НУХТ 
 
Положення про організацію освітнього 
процесу 
 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/3wL6spca7WXKJP7
https://nc.stxt.com.ua/s/pub_pologennia_pro_vsp_stfk_nuht
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
http://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
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реалізації освітньо-професійної 
програми? 

фаховий коледж НУХТ», наказів і розпоряджень 
директора та реалізується у співпраці учасників 
освітнього процесу. 
Коледж забезпечує безоплатне користування 
бібліотекою, інформаційними фондами, навчальною 
та спортивною базами, доступ до інформаційних 
ресурсів і комунікацій, що використовуються в 
освітньому процесі. 
Інформаційна підтримка виявляється у забезпеченні 
вільного безперешкодного доступу здобувачів 
фахової передвищої освіти до інформації, необхідної 
для організації освітнього процесу, зокрема щодо: 
публічної інформації, що регламентує діяльність 
Коледжу, нормативних документів, розкладів 
навчальних занять і консультацій; графіків 
практичної підготовки; комунікації з викладачами, 
навчально-методичного забезпечення підготовки 
здобувачів освіти тощо. Основним джерелом 
інформації є офіційний сайт, інформаційні стенди 
Коледжу, ресурси: електронна бібліотека, АСУ 
Деканат, НП Moodle. 

Положення про систему управління 
навчанням Moodle 
 
 
Сайт коледжу 
 
 
Електронна бібліотека 
Логін - Гість 
Пароль - (не потрібен) 
 
 

2 

Чи укомплектовано бібліотеку 
підручниками, посібниками, 
фаховими періодичними 
виданнями для реалізації 
освітнього процесу за 
освітньо-професійною 
програмою? 

Бібліотеку коледжу укомплектовано підручниками, 
посібниками, фаховими періодичними виданнями 
для реалізації освітнього процесу за 
освітньо-професійною програмою «Автоматизація, 
компʼютерно-інтегровані технології та 
робототехніка».  
Для проведення самостійної підготовки в межах 
бібліотеки функціонує читальна зала, яка оснащена 
комп’ютерною технікою з доступом до мережі 
Internet. 

Електронна бібліотека 
Логін - Гість 
Пароль - (не потрібен) 
 
Посилання на фото бібліотеки 
 
Забезпечення  літературою за ОПП 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/HrbEt3oQnRkTKim
https://nc.stxt.com.ua/s/HrbEt3oQnRkTKim
https://www.stxt.com.ua/
https://www.stxt.com.ua/e_bibl
https://www.stxt.com.ua/e_bibl
https://nc.stxt.com.ua/s/9sbz9xHtETSio6g
https://nc.stxt.com.ua/s/QNtWRMd7QKCEtEp
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Бібліотека коледжу забезпечує доступ до навчальної 
та наукової інформації як на традиційних, так і на 
електронних носіях (підручники, навчальні 
посібники, періодика, аудіо-відео документи, 
електронні документи, бази даних та ін.) у достатній 
кількості, що задовольняє потребу учасників 
освітнього процесу. 
Завдяки спеціалізованим електронним сервісам 
забезпечується вільний доступ до електронних 
каталогів бібліотеки та інших інформаційних 
ресурсів. 

3 

Чи розроблено процедури 
комунікації зі здобувачами 
фахової передвищої освіти? 

У коледжі розроблено методи комунікації зі 
здобувачами фахової передвищої освіти, які можна 
умовно поділити на: очні (offline) та дистанційні 
(online). Очна форма комунікації відбувається в 
аудиторний (навчальні заняття) та позааудиторний 
час (виховні години, заходи, заняття в гуртках та 
секціях, екскурсії, міні - подорожі тощо). 
Одним з методів комунікації є онлайн опитування 
здобувачів освіти. Проводиться моніторинг потреб 
студентів та різнопланові опитування на НП 
«Moodle». 
Систематично відбуваються зустрічі представників 
дирекції з членами студентського самоврядування, 
на яких обговорюються проблеми та поточні 
питання, які турбують студентський колектив. 
За підтримкою чи порадою студент може  
звернутися анонімно через Скриньку довіри, яка 
розташована на першому поверсі навчального 
корпусу №2 та на першому поверсі гуртожитку. 
На сайті та у соціальних мережах коледжу Коледжу 
працює сторінка Зворотного зв’язку. 

Звіт директора 
 
 
Положення про систему управління 
навчанням Moodle 
 
Результати моніторингу 
 
 
Порядок звернення здобувачів освіти 
 
Сторінка сайту для зворотнього 
зв’язку “Є питання”  
 
 

 

https://www.stxt.com.ua/node/2782
https://nc.stxt.com.ua/s/HrbEt3oQnRkTKim
https://nc.stxt.com.ua/s/HrbEt3oQnRkTKim
https://www.stxt.com.ua/node/3709
https://nc.stxt.com.ua/s/yWix4zpmftqwRa7
https://www.stxt.com.ua/feedback
https://www.stxt.com.ua/feedback
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Дистанційна комунікація учасників освітнього 
процесу здійснюється у віртуальному середовищі 
НП «MOODLE», АСУ НП «Деканат». 
Також викладачі можуть використовувати віртуальне 
середовище Workspace for Education, зокрема 
відеоконференції в Google Meet (заняття під час 
дистанційної форми проводиться згідно з розкладом 
занять); 
- програму Zoom (заняття під час дистанційної 
форми проводиться згідно з розкладом занять); 
- месенджери Viber, Telegram та інші (для 
комунікації в системі куратор-здобувачі освіти- 
батьки в кожній навчальній групі). 

4 

Чи розроблено механізми 
освітньої, організаційної, 
інформаційної, консультативної 
та соціальної підтримки 
здобувачів фахової передвищої 
освіти, зокрема й підтримка осіб 
з особливими потребами? 

У коледжі розроблені механізми освітньої, 
організаційної, інформаційної, консультативної та 
соціальної підтримки здобувачів фахової передвищої 
освіти, в т.ч. й підтримки осіб з особливими 
потребами. 
Освітня підтримка реалізується через віртуальне 
середовище НП «MOODLE», АСУ «Деканат».  
Організаційна, інформаційна, консультативна 
підтримка – через НП «MOODLE», АСУ НП 
«Деканат», месенджери Viber, Telegram та інші. 
Соціальна підтримка студентів здійснюється через 
надання академічних, соціальних стипендій та 
матеріальної допомоги профспілковою організацією. 
На початку нового навчального року дирекція 
коледжу проводить загальну конференцію для 
батьків та студентів нового прийому, на якій 
інформує з особливостями навчання у коледжі. 
Соціальний педагог проводить роз’яснювальну 
роботу, індивідуальні та групові консультації, 

Положення про організацію освітнього 
процесу 
 
Положення про систему управління 
навчанням Moodle 
 
Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості 
 
Положення про організацію 
інклюзивного навчання 
 
Положення про команду 
психолого-педагогічного супроводу 
 
Положення про користування 
гуртожитком 
 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
https://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
https://nc.stxt.com.ua/s/HrbEt3oQnRkTKim
https://nc.stxt.com.ua/s/HrbEt3oQnRkTKim
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/EQxQ4oXT4jTF9J6
https://nc.stxt.com.ua/s/EQxQ4oXT4jTF9J6
https://nc.stxt.com.ua/s/ryw5Podp9Gjt6Ld
https://nc.stxt.com.ua/s/ryw5Podp9Gjt6Ld
https://nc.stxt.com.ua/s/DDqc8Cq6CF7EqCJ
https://nc.stxt.com.ua/s/DDqc8Cq6CF7EqCJ
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формує соціальний паспорт коледжу.  ​
Особам з особливими освітніми потребами за 
необхідності призначається команда 
психолого-педагогічного супроводу.  

Правила призначення і виплати 
стипендій 

5 

Чи розроблено шляхи реалізації 
дистанційного навчання із 
залученням інноваційних 
технологій? 

Шляхи реалізації дистанційного навчання 
унормовано Положенням про організацію освітнього 
процесу у ВСП «Смілянський технологічний 
фаховий коледж НУХТ» та Положенням про систему 
управління навчанням MOODLE. 
Відповідно до потреб та специфіки предметів і 
дисциплін, викладачі також використовують і інші 
сервіси Kahoot, Miro, Mentimeter та інші. 

Положення про організацію освітнього 
процесу 
 
Положення про систему управління 
навчанням Moodle 
 
Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості 
 
Накази про організацію освітнього 
процесу (перехід на дистанційну форму 
навчання) 

6 

Чи надається соціальна 
підтримка здобувачам фахової 
передвищої освіти (у разі 
потреби)? 

Соціальна підтримка здобувачів освіти коледжу 
передбачає створення умов для соціалізації та 
адаптації в умовах нового освітнього середовища, 
надання гарантованих законодавством пільг 
(соціальна стипендія, пільгове проживання в 
студентському гуртожитку, всі види виплат для 
соціально вразливих категорій), надання інформації 
щодо вирішення питань забезпечення прав і 
інтересів  здобувачів освіти, комплексних заходів з 
запобігання асоціальних явищ у студентському 
середовищі та мотивації до здорового способу 
життя. Надається соціально-педагогічний супровід у 
разі виникнення складних життєвих обставин. 
Коледж працює у постійній співпраці з Смілянським 
центром соціальних служб (далі СЦСС). Психологи, 
фахівці центру систематично проводять групові та 

Положення про організацію 
інклюзивного навчання 
 
Положення про команду 
психолого-педагогічного супроводу 
 
Положення про користування 
гуртожитком 
 
Правила призначення і виплати 
стипендій 
 

Деякі питання порядку матеріального 
забезпечення студентів, які віднесені до 
категорії дітей-сиріт та дітей, 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/FGYB4cZKFBPG6wy
https://nc.stxt.com.ua/s/FGYB4cZKFBPG6wy
https://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
https://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
https://nc.stxt.com.ua/s/HrbEt3oQnRkTKim
https://nc.stxt.com.ua/s/HrbEt3oQnRkTKim
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/6fQt4Gq5W8iZNPH
https://nc.stxt.com.ua/s/6fQt4Gq5W8iZNPH
https://nc.stxt.com.ua/s/6fQt4Gq5W8iZNPH
https://nc.stxt.com.ua/s/EQxQ4oXT4jTF9J6
https://nc.stxt.com.ua/s/EQxQ4oXT4jTF9J6
https://nc.stxt.com.ua/s/ryw5Podp9Gjt6Ld
https://nc.stxt.com.ua/s/ryw5Podp9Gjt6Ld
https://nc.stxt.com.ua/s/DDqc8Cq6CF7EqCJ
https://nc.stxt.com.ua/s/DDqc8Cq6CF7EqCJ
https://nc.stxt.com.ua/s/FGYB4cZKFBPG6wy
https://nc.stxt.com.ua/s/FGYB4cZKFBPG6wy
https://www.stxt.com.ua/sites/default/files/files/%D0%94%D0%BB%D1%8F%20%D1%81%D0%B8%D1%80%D1%96%D1%82.pdf
https://www.stxt.com.ua/sites/default/files/files/%D0%94%D0%BB%D1%8F%20%D1%81%D0%B8%D1%80%D1%96%D1%82.pdf
https://www.stxt.com.ua/sites/default/files/files/%D0%94%D0%BB%D1%8F%20%D1%81%D0%B8%D1%80%D1%96%D1%82.pdf
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індивідуальні заняття, тренінги, ігрові лекції тощо  із 
студентами соціально – вразливих категорій. 
У 2024 році коледж успішно пройшов перевірку 
дотримання вимог законодавства під час надання 
соціальної підтримки, соціальних послуг та 
стосовно дотримання прав дітей Головним 
управлінням Національної соціальної сервісної 
служби у Черкаській області. Зауваження, зазначені 
у Акті № ЧК24-ПЗ/157В від 07 жовтня 2024 року 
усунуті  у встановлений термін. 

позбавлених батьківського 
піклування, осіб з їх числа, а також 
студентів, які в період навчання у віці 
від 18 до 23 років залишилися без 
батьків 
 
Сторінка сайту “Соціальна підтримка” 
 
Акт перевірки дотримання вимог 
законодавства під час надання 
соціальної підтримки, соціальних 
послуг та стосовно дотримання прав 
дітей  № ЧК24-ПЗ/157В від 07 жовтня 
2024, виданий Головним управлінням 
Національної соціальної сервісної 
служби у Черкаській області 

 
К6.5. Заклад освіти створює достатні умови щодо реалізації права на освіту для осіб з особливими освітніми 

потребами. 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

 

https://www.stxt.com.ua/sites/default/files/files/%D0%94%D0%BB%D1%8F%20%D1%81%D0%B8%D1%80%D1%96%D1%82.pdf
https://www.stxt.com.ua/sites/default/files/files/%D0%94%D0%BB%D1%8F%20%D1%81%D0%B8%D1%80%D1%96%D1%82.pdf
https://www.stxt.com.ua/sites/default/files/files/%D0%94%D0%BB%D1%8F%20%D1%81%D0%B8%D1%80%D1%96%D1%82.pdf
https://www.stxt.com.ua/sites/default/files/files/%D0%94%D0%BB%D1%8F%20%D1%81%D0%B8%D1%80%D1%96%D1%82.pdf
https://www.stxt.com.ua/sites/default/files/files/%D0%94%D0%BB%D1%8F%20%D1%81%D0%B8%D1%80%D1%96%D1%82.pdf
https://www.stxt.com.ua/node/2824
https://nc.stxt.com.ua/s/5eBF4rPQQxrg2eY
https://nc.stxt.com.ua/s/5eBF4rPQQxrg2eY
https://nc.stxt.com.ua/s/5eBF4rPQQxrg2eY
https://nc.stxt.com.ua/s/5eBF4rPQQxrg2eY
https://nc.stxt.com.ua/s/5eBF4rPQQxrg2eY
https://nc.stxt.com.ua/s/5eBF4rPQQxrg2eY
https://nc.stxt.com.ua/s/5eBF4rPQQxrg2eY
https://nc.stxt.com.ua/s/5eBF4rPQQxrg2eY
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1 

Чи забезпечує заклад фахової 
передвищої освіти реалізацію 
прав на освіту осіб з особливими 
освітніми потребами? 

Особливості зарахування на навчання осіб з 
особливими освітніми потребами визначаються в 
Правилах прийому на навчання. Коледж створює 
умови для реалізації права на освіту особам з 
особливими освітніми потребами. 
У коледжі створено умови для дистанційного 
навчання за допомогою НП «MOODLE», АСУ НП 
«Деканат» за неможливості відвідувати заклад освіти 
в зв’язку з особливими освітніми потребами.  

Правила прийому до ВСП СТФК 
НУХТ 
 
Положення про організацію 
інклюзивного навчання 
 
Положення про команду 
психолого-педагогічного супроводу 
 
Положення про систему управління 
навчанням Moodle 
 

2 

Чи забезпечує заклад фахової 
передвищої освіти доступність 
навчальних приміщень для осіб з 
особливими потребами? 

Для організації навчання здобувачів освіти з 
особливими освітніми потребами створюються умови, 
зокрема для забезпечення безперешкодного доступу 
до будівлі та приміщень коледжу здобувачів освіти з 
особливими потребами встановлено пандус до 
навчального корпусу №2 та гуртожитку коледжу.  
У навчальному корпусі № 2 є доступ до приймальної 
комісії, аудиторій, які забезпечені необхідним 
обладнанням та ПК, актової зали, спортивної зали, 
туалетної кімнати. 
В гуртожитку коледжу обладнані кімнати для осіб з 
особливими потребами, зокрема ізолятор, туалетна та 
душова кімнати, кімната для приготування їжі. 

Доступність навчальних приміщень 

 
Критерій 7. Внутрішнє забезпечення якості освітньо-професійної програми 

 
7.1. Заклад освіти послідовно дотримується визначених ним процедур розроблення, затвердження, моніторингу та 

періодичного перегляду  освітньо-професійної програми. 

 

https://www.stxt.com.ua/rules
https://www.stxt.com.ua/rules
https://nc.stxt.com.ua/s/EQxQ4oXT4jTF9J6
https://nc.stxt.com.ua/s/EQxQ4oXT4jTF9J6
https://nc.stxt.com.ua/s/ryw5Podp9Gjt6Ld
https://nc.stxt.com.ua/s/ryw5Podp9Gjt6Ld
https://nc.stxt.com.ua/s/HrbEt3oQnRkTKim
https://nc.stxt.com.ua/s/HrbEt3oQnRkTKim
https://drive.google.com/drive/folders/19gyVthESGK-ayaxqSNIJBs9X9rETNE45?usp=sharing
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№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи розроблено і затверджено в 
закладі фахової передвищої 
освіти процедуру моніторингу 
освітньо-професійної програми 
для визначення необхідності змін 
і доповнень? 

Положення про організацію освітнього процесу (п. 
5.10) передбачає, що порядок розроблення, розгляду, 
затвердження, відкриття, закриття, моніторингу, 
перегляду освітньо-професійних програм Коледжу 
визначається відповідно до Положення про 
розроблення, затвердження, моніторинг та перегляд 
освітньо-професійних програм у ВСП СТФК НУХТ. 
Порядок моніторингу освітньо-професійної 
програми також прописано в Положенні про 
внутрішню систему забезпечення якості освітньої 
діяльності (розділ 4 п.4.17) 

Положення про організацію освітнього 
процесу 
 
Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості 
 
Положення про розроблення, 
затвердження, моніторинг та перегляд 
освітньо-професійних програм 

2 

Чи проводиться моніторинг 
інформації щодо кар’єрного 
шляху випускників, які здобували 
фахову передвищу освіту за 
освітньо-професійною 
програмою (аналіз 
працевлаштування, відгуки 
роботодавців щодо якості  
підготовки за 
освітньо-професійної програми)? 

Моніторинг інформації щодо кар’єрного шляху 
випускників, які здобували фахову передвищу освіту 
за освітньо-професійною програмою, проводиться 
відповідно до Положення про моніторинг 
працевлаштування та кар’єрного зростання 
випускників та розглядається на засіданнях 
Педагогічної ради. 
Також в коледжі створено Асоціацію випускників 
ВСП СТФК НУХТ, одним із завдань якої є підтримка 
зв'язку з випускниками. На сайті коледжу розміщено 
анкету для залучення випускників до асоціації та 
отримання відповідних даних.  
Систематизацією та узагальненням інформації про 
випускників та їх кар’єрний ріст  займається відділ 
сприяння працевлаштування випускників.  

Положення про моніторинг 
працевлаштування та кар’єрного 
зростання випускників 
 
Протокол Педради (№3 від 22.10.2025) 
 
Асоціація випускників 
 
Відгуки роботодавців 
 
 
 
 
 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
https://nc.stxt.com.ua/s/mdGLKDCwpJY4EJy
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://nc.stxt.com.ua/apps/files/files/57241?dir=/Shared/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D0%B0%20%D0%B1%D0%B0%D0%B7%D0%B0&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/apps/files/files/57241?dir=/Shared/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D0%B0%20%D0%B1%D0%B0%D0%B7%D0%B0&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/apps/files/files/57241?dir=/Shared/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D0%B0%20%D0%B1%D0%B0%D0%B7%D0%B0&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/gzzZr58yWHSJSan
https://www.stxt.com.ua/node/4404
https://nc.stxt.com.ua/s/65jeqy3wffbHrrn
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3 

Чи враховано в положенні про 
систему забезпечення якості 
закладу фахової передвищої 
освіти заходи щодо реагування на 
виявлені недоліки в 
освітньо-професійній програмі 
та/або освітній діяльності за 
освітньо-професійною 
програмою? 

В Положенні про внутрішню систему забезпечення 
якості освітньої діяльності п.4.17.4 зазначено, що за 
результатами моніторингу та перегляду освітніх 
програм у разі необхідності відбувається їх 
доопрацювання. Конкретні заходи щодо усунення 
виявлених недоліків регламентовано Положенням 
про розроблення, затвердження, моніторинг та 
перегляд ОПП (розділ 6 п.6.14-6.22). 
 

Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості освітньої 
діяльності 

4 

Чи розроблено і затверджено 
чіткі правила та процедури, за 
якими буде здійснюватися 
самооцінювання і вдосконалення 
освітньо-професійної програми? 

Чіткі правила та процедури, за якими буде 
здійснюватися самооцінювання і вдосконалення 
освітньо-професійної програми регламентуються 
положеннями: про внутрішню систему забезпечення 
якості освітньої діяльності ВСП СТФК НУХТ 
(затверджено наказом №178 від 19.08.2024р.), про 
розроблення, затвердження, моніторинг та перегляд 
ОПП (затверджено наказом №98 від 12.04.2024р.)  

Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості освітньої 
діяльності 
Положення про розроблення, 
затвердження, моніторинг та перегляд 
освітньо-професійних програм 
 

5 

Чи враховано під час 
самооцінювання 
освітньо-професійної програми 
опитування (анкетування) 
здобувачів фахової передвищої 
освіти? 

Анкетування здобувачів щодо ОПП та інших питань 
якості освіти проводиться в коледжі щороку. На 
підставі результатів опитування здійснюється 
обговорення результатів моніторингу за ОПП на 
засіданнях циклової комісії технологічних 
дисциплін. Також проводяться зустрічі робочої 
групи з розробки ОПП з представниками 
студентського самоврядування спеціальності для 
обговорення пропозицій щодо внесення змін до 
ОПП.   

Результати моніторингу 
Протоколи засідань ЦК 
Протокол засідання робочої групи зі 
студрадою спеціальності 
Таблиці порівняння 
Зустріч робочої групи з розробки ОПП 
з представниками студради 
спеціальності 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://www.stxt.com.ua/node/3709
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://nc.stxt.com.ua/s/wrgZ5GJsKiR9WMJ
https://nc.stxt.com.ua/s/wrgZ5GJsKiR9WMJ
https://nc.stxt.com.ua/s/NP5NSLSQ7i97d33
https://www.stxt.com.ua/node/4703
https://www.stxt.com.ua/node/4703
https://www.stxt.com.ua/node/4703
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6 

Чи передбачено участь 
роботодавців у самооцінюванні 
освітньо-професійної програми? 

Участь роботодавців у самооцінюванні 
освітньо-професійної програми передбачена у 
положенні про внутрішню систему забезпечення 
якості освітньої діяльності ВСП СТФК НУХТ, у 
положенні про розроблення, затвердження, 
моніторинг та перегляд ОПП.  

Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості освітньої 
діяльності 
Положення про розроблення, 
затвердження, моніторинг та перегляд 
освітньо-професійних програм 

 
 

К7.2. Здобувачі освіти безпосередньо та через органи студентського самоврядування і профспілкові органи залучені до 
процесу періодичного перегляду освітньо-професійної програми та інших процедур забезпечення її якості як партнери. 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи збираються пропозиції 
здобувачів фахової передвищої 
освіти при розробці та перегляді 
освітньо-професійної програми? 

При розробці та перегляді освітньо-професійної 
програми пропозиції здобувачів фахової передвищої 
освіти збираються шляхом анкетування, що 
відображено в результатах моніторингу. В коледжі 
щорічно проводяться конференції з обговорення 
освітньо-професійної програми за обов’язкової 
участі здобувачів освіти. Свої пропозиції можуть 
вносити здобувачі освіти, що є членами групи 
розробників ОПП. 

Результати моніторингу 
Протокол конференції  “Обговорення 
ОПП 
Протокол засідання робочої групи зі 
студрадою спеціальності 
Зустріч робочої групи з розробки ОПП 
з представниками студради 
спеціальності 

2 

Чи беруть участь здобувачі 
фахової передвищої освіти в  
процедурах  внутрішнього 
забезпечення якості 
освітньо-професійної програми?   

Відповідно до Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості освітньої діяльності ВСП СТФК 
НУХТ здобувачі освіти беруть участь у процедурах 
внутрішнього забезпечення якості освіти, а саме 
через:  

Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості освітньої 
діяльності 
Результати моніторингу 
Протоколи педради 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
http://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://www.stxt.com.ua/node/3709
https://nc.stxt.com.ua/s/MkieYjgzYs2WEQD
https://nc.stxt.com.ua/s/MkieYjgzYs2WEQD
https://nc.stxt.com.ua/s/wrgZ5GJsKiR9WMJ
https://nc.stxt.com.ua/s/wrgZ5GJsKiR9WMJ
https://www.stxt.com.ua/node/4703
https://www.stxt.com.ua/node/4703
https://www.stxt.com.ua/node/4703
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://www.stxt.com.ua/node/3709
https://nc.stxt.com.ua/s/4KtH85a9x8N57JF
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-​участь представників студентського 
самоврядування у роботі колегіальних органів 
управління коледжу, зокрема, педагогічних рад, 
на яких розглядаються в тому числі і питання 
забезпечення якості освітньо-професійних 
програм; 

-​оцінювання стану організації освітнього процесу 
здобувачами освіти, моніторинг успішності та 
навчальних досягнень здобувачів освіти; 

-​визначення ефективності процедур оцінювання 
студентів, очікувань, потреб та задоволеності 
студентів щодо освітньо-професійної програми;  

-​оцінювання освітнього середовища і служби 
підтримки студентів та їхньої відповідності цілям 
освітньо-професійної програми. 

Протокол конференції  Обговорення 
ОПП  
Протокол засідання робочої групи зі 
студрадою спеціальності 
 

3 

Чи регламентовано процедуру 
опитувань здобувачів фахової 
передвищої освіти внутрішніми 
нормативними документами 
закладу освіти? 

Процедуру опитувань здобувачів фахової 
передвищої освіти регламентовано Положенням про 
опитування учасників освітнього процесу у ВСП 
СТФК НУХТ 

Положення про опитування учасників 
освітнього процесу 

4 
Чи розроблено методику 
опитування здобувачів фахової 
передвищої освіти? 

Методика опитування здобувачів фахової 
передвищої освіти визначається в розділі 2 
Положення про опитування учасників освітнього 
процесу у ВСП СТФК НУХТ. 

Положення про опитування учасників 
освітнього процесу 

5 

Чи відповідають фактичні  
способи організації процесу 
опитувань здобувачів фахової 
передвищої освіти визначеним 

Опитування здобувачів фахової передвищої освіти 
проводиться за допомогою on-line анкет з 
використанням інформаційних технологій, а саме 
НП Moodle. З метою одержання релевантних 
результатів попередньо здобувачів освіти 

Наказ про проведення моніторингу 
2025-2026 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/MkieYjgzYs2WEQD
https://nc.stxt.com.ua/s/MkieYjgzYs2WEQD
https://nc.stxt.com.ua/s/wrgZ5GJsKiR9WMJ
https://nc.stxt.com.ua/s/wrgZ5GJsKiR9WMJ
http://nc.stxt.com.ua/s/Ho4aF5pA8qPY69E
http://nc.stxt.com.ua/s/Ho4aF5pA8qPY69E
http://nc.stxt.com.ua/s/Ho4aF5pA8qPY69E
http://nc.stxt.com.ua/s/Ho4aF5pA8qPY69E
https://nc.stxt.com.ua/s/4PoM5TMpFbkAGLx
https://nc.stxt.com.ua/s/4PoM5TMpFbkAGLx
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закладом освіти  процедурам та 
методикам? 

ознайомлюють з напрямками анкетування, 
пояснюють важливість їх думки. 

6 

Чи враховуються результати 
опитувань здобувачів фахової 
передвищої освіти у процесі 
перегляду освітньо-професійної 
програми з метою підвищення її 
якості? 

Результати опитування здобувачів фахової 
передвищої освіти обговорюються на засіданні 
циклової комісії за участі групи розробників 
освітньо-професійної програми та враховуються у 
процесі її перегляду. 

Результати моніторингу 
Протоколи засідань ЦК 
Таблиці порівняння 

 
К7.3. Внутрішня система забезпечення якості освіти забезпечує вчасний перегляд освітньо-професійної програми, 

реагування на виявлені недоліки в освітній діяльності з реалізації  освітньо-професійної програми, у тому числі із залученням 
роботодавців безпосередньо та/або через їхні об’єднання. 
   

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи розроблено систему виявлення 
та усунення конкретних недоліків 
освітньо-професійної програми? 

Система моніторингу та перегляду 
освітньо-професійних програм відбувається за 
участю студентів та зацікавлених сторін і передбачає 
проведення  моніторингу якості освіти:   оцінювання 
актуальності змісту освітніх програм та 
підготовленості випускників до професійної 
діяльності представниками ринку праці; оцінювання 
стану організації освітнього процесу здобувачами  
освіти, моніторинг успішності та навчальних 
досягнень здобувачів освіти; оцінювання 
актуальності змісту освітньо-професійних програм, 

Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості освіти 
 
Положення про розроблення, 
затвердження, моніторинг та перегляд 
освітньо-професійних програм 

 

https://www.stxt.com.ua/node/3709
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://nc.stxt.com.ua/s/NP5NSLSQ7i97d33
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
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їх відповідності найновішим дослідженням 
відповідної галузі, змінам потреб суспільства та 
організації освітнього процесу викладачами; 
узагальнення та оперативне реагування на поточну 
інформацію стосовно змісту освітньо-професійної 
програми, проблемних ситуацій та порушень щодо її 
реалізації; визначення ефективності процедур 
оцінювання студентів, очікувань, потреб та 
задоволеності студентів щодо освітньої програми;  

оцінювання освітнього середовища і служби 
підтримки студентів та їхньої відповідності цілям 
освітньої програми.  

Процедура перегляду та система виявлення і 
усунення недоліків освітньо-професійної програми 
описана в Положенні про внутрішню систему 
забезпечення якості освіти (п.4.17) та в Положенні 
про розроблення, затвердження, моніторинг та 
перегляд освітньо-професійних програм (розділ 6). 

2 

Чи розроблено конкретні способи 
реагування на певні недоліки 
освітньо-професійної програми? 

Способи реагування на конкретні недоліки 
освітньо-професійної програми описані в  
Положенні про розроблення, затвердження, 
моніторинг та перегляд освітньо-професійних 
програм (розділ 6). 

Положення про розроблення, 
затвердження, моніторинг та перегляд 
освітньо-професійних програм 

3 

Чи залучено роботодавців як 
партнерів до моніторингу та 
інших процедур забезпечення 
якості освітньо-професійної 
програми? 

Коледж залучає роботодавців як партнерів до 
моніторингу та інших процедур забезпечення якості 
освітньо-професійної програми, а саме: 
-​до процедур перегляду ОПП; 
-​до проведення гостьових лекцій, тренінгів; 
-​проведення навчальних екскурсій на 

підприємствах; 
-​в обговоренні результатів практичного навчання та 

подальшого працевлаштування; 

Протокол конференції  “Обговорення 
ОПП”  
Протоколи засідань ЦК  
Щоденники практики 
Зустріч з представниками агрохолдингу 
«Астарта-Київ» 
Зустріч студентів коледжу з 
представниками компанії Roshen 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://nc.stxt.com.ua/s/MkieYjgzYs2WEQD
https://nc.stxt.com.ua/s/MkieYjgzYs2WEQD
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://nc.stxt.com.ua/s/YtkH842X8YZxrNq
https://www.stxt.com.ua/node/4025
https://www.stxt.com.ua/node/4025
https://www.stxt.com.ua/node/4743
https://www.stxt.com.ua/node/4743
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-​в якості бази виробничої практики. При 
оформленні щоденників практики керівники 
практики від підприємства оцінюють рівень 
здобутих результатів практичного навчання та 
можуть висловити зауваження та пропозиції до 
програми практики та освітньо-професійної 
програми в цілому. 

Екскурсія на ТОВ “Бісквітний комплекс 
“Рошен” 
Гостьові лекції викладачів НУХТ 
Гостьові лекції викладачів НУХТ 
Гостьові лекції викладачів НУХТ 
Гостьові лекції викладачів НУХТ 
Гостьові лекції викладачів НУХТ 
Гостьові лекції викладачів НУХТ 

4 

Чи застосовуються різні методи 
збору і врахування пропозицій від 
роботодавців для підвищення 
якості освітньо-професійної 
програми? 

Коледжем застосовуються різні методи збору і 
врахування пропозицій від роботодавців для 
підвищення якості ОПП: 
-​ залучення до участі в обговоренні ОПП на 

конференціях; 
-​ включення до групи розробників ОПП; 
-​ запрошення в якості голови для проведення 

захисту кваліфікаційних робіт; 
-​ залучення до рецензування ОПП; 
-​ обговорення програм виробничої та 

переддипломної  практики, відгуки у щоденниках 
з виробничої практики.  

Протокол конференції  “Обговорення 
ОПП” 
ОПП 2023 
ОПП 2025 
Протоколи засідань ЦК 
Звіт голови ЕК 
Рецензії ОПП 
Положення про екзаменаційну комісію 
Щоденники практики 

5 

Чи проводиться моніторинг 
проблем в реалізації 
освітньо-професійної програми? 

У коледжі постійно проводиться моніторинг 
проблем реалізації освітньо-професійної програми. 
Зокрема, щорічно організовується опитування 
учасників освітнього процесу щодо якості 
освітнього процесу, освітньо-професійної програми, 
викладання освітніх компонентів та інших аспектів 
навчання. Це дозволяє виявляти проблемні питання, 
аналізувати результати та вживати заходи для 
вдосконалення освітнього процесу. 
Результати опитування розглядаються на засіданнях 
циклових комісій, педагогічній раді, а звіт про 
моніторинг публікується на сайті коледжу. 

Положення про розроблення, 
затвердження, моніторинг та перегляд 
освітньо-професійних програм 
Положення про опитування учасників 
освітнього процесу 
 
 
Протоколи засідань ЦК 
Протоколи педради 
 
Результати моніторингу 

 

https://www.stxt.com.ua/node/4768
https://www.stxt.com.ua/node/4768
https://www.stxt.com.ua/node/4885
https://www.stxt.com.ua/node/4646
https://www.stxt.com.ua/node/4630
https://www.stxt.com.ua/node/4633
https://www.stxt.com.ua/node/4621
https://www.stxt.com.ua/node/4622
https://nc.stxt.com.ua/s/MkieYjgzYs2WEQD
https://nc.stxt.com.ua/s/MkieYjgzYs2WEQD
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
http://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://nc.stxt.com.ua/s/fHZXGKGpZTBgYFe
https://nc.stxt.com.ua/s/8kosS4e9XLK4qka
https://nc.stxt.com.ua/s/SrAw582sMzoyqFG
https://nc.stxt.com.ua/s/YtkH842X8YZxrNq
https://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://nc.stxt.com.ua/s/Ho4aF5pA8qPY69E
https://nc.stxt.com.ua/s/Ho4aF5pA8qPY69E
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://nc.stxt.com.ua/s/4KtH85a9x8N57JF
https://www.stxt.com.ua/node/3709
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К7.4. Наявна практика збору, аналізу та врахування інформації щодо кар’єрного шляху випускників. 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи розроблено процедуру 
збирання інформації щодо 
кар’єрного шляху випускників 
освітньо-професійної програми? 

Моніторинг інформації щодо кар’єрного шляху 
випускників, які здобували фахову передвищу освіту 
за освітньо-професійною програмою, проводиться 
відповідно до Положення про моніторинг 
працевлаштування та кар’єрного зростання 
випускників. Процедура проведення збирання 
інформації описана в розділі 2 зазначеного 
Положення. 

Анкета для випускників коледжу  розміщена на 
сайті коледжу у рубриці «Асоціація випускників».  
Щорічно інформація про випускників та їх 
кар’єрний шлях розглядається на засіданнях 
педагогічної ради та відображається у річному звіті 
директора коледжу. 

Використані результати анкетування дають 
можливість вдосконалювати зміст робочих програм 
та освітньо професійних програм,  розвивати 
партнерські відносин з роботодавцями 
(налагодження співпраці з компаніями, де працюють 
випускники), підвищувати престиж коледжу, 
організовувати тематичні гостьові лекції для 
випускників коледжу за спеціальностями. 

Положення про моніторинг 
працевлаштування та кар’єрного 
зростання випускників 

Асоціація випускників ВСП СТФК 
НУХТ 

Спільнота Смілянського 
технологічного коледжу   

Звіт директора 

Відгуки роботодавців 

 

https://nc.stxt.com.ua/apps/files/files/57241?dir=/Shared/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D0%B0%20%D0%B1%D0%B0%D0%B7%D0%B0&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/apps/files/files/57241?dir=/Shared/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D0%B0%20%D0%B1%D0%B0%D0%B7%D0%B0&editing=false&openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/apps/files/files/57241?dir=/Shared/%D0%9D%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D0%B0%20%D0%B1%D0%B0%D0%B7%D0%B0&editing=false&openfile=true
https://www.stxt.com.ua/node/4404
https://www.stxt.com.ua/node/4404
https://www.facebook.com/profile.php?id=100030151603149
https://www.facebook.com/profile.php?id=100030151603149
https://www.stxt.com.ua/node/2782
https://nc.stxt.com.ua/s/65jeqy3wffbHrrn
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Збір інформації про кар’єрні шляхи випускників 
здійснюється на постійній та систематичній основі з 
метою безперервного вдосконалення освітнього 
процесу. 

Інструментом для моніторингу є також і 
соціальні мережі (для пошуку випускників та збору 
відгуків), зокрема функціонують групи «Спільнота 
Смілянського Технологічного коледжу»  та 
професійні мережі (для встановлення контактів з 
роботодавцями). Особливо слід відмітити роль 
класних керівників, які  і після завершення навчання 
студентів підтримують контакти з групою, 
проводять моніторинг зайнятості випускників.   

2 

Чи розроблено процедуру 
врахування пропозицій 
випускників 
освітньо-професійної програми 
під час перегляду 
освітньо-професійної програми? 

Процедуру врахування пропозицій випускників 
освітньо-професійної програми під час перегляду 
освітньо-професійної програми прописано в 
Положенні про внутрішню систему забезпечення 
якості освітньої діяльності ВСП СТФК НУХТ та у 
Положенні про розроблення, затвердження, 
моніторинг та перегляд ОПП. До групи розробників 
ОПП включаються представники випускників. 
Також випускників запрошують на конференції по 
обговоренню ОПП.  

Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості освітньої 
діяльності 
Положення про розроблення, 
затвердження, моніторинг та перегляд 
освітньо-професійних програм 
ОПП 2023 
ОПП 2025 
Протокол конференції  “Обговорення 
ОПП” 
Анкета випускника 

3 

Чи здійснюється вивчення попиту 
на окремі спеціальності на ринку 
праці та сприяння 
працевлаштуванню випускників, 
у тому числі шляхом взаємодії з 
роботодавцями, їх організаціями 

В коледжі питаннями вивчення попиту на 
окремі спеціальності на ринку праці та сприяння 
працевлаштуванню випускників займається відділ 
сприяння працевлаштування випускників ВСП 
СТФК НУХТ. Відділом постійно здійснюється 
підтримка зв'язків з роботодавцями шляхом 
укладання договорів про співпрацю, організації 

Відділ сприяння працевлаштуванню 
випускників 
Договори про співпрацю 
Рецензії на ОПП 
Протоколи засідань ЦК 
Зустріч  з представниками компанії 
Roshen 

 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100030151603149
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://nc.stxt.com.ua/s/QcxiESWQyDNe6ED?dir=/&editing=false&openfile=true
http://nc.stxt.com.ua/s/mWy7q5nHPnoMp76?openfile=true
https://nc.stxt.com.ua/s/MkieYjgzYs2WEQD
https://nc.stxt.com.ua/s/MkieYjgzYs2WEQD
https://forms.gle/D64MLcdtiXmduK1E6
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2745-19?find=1&text=%D0%BF%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B5%D0%B2%D0%BB%D0%B0%D1%88#w1_5
https://www.stxt.com.ua/node/2806
https://www.stxt.com.ua/node/2806
https://nc.stxt.com.ua/s/M6k6HJnYowGNjkW
https://nc.stxt.com.ua/s/8kosS4e9XLK4qka
https://nc.stxt.com.ua/s/JmimNG5KArwfyai
https://www.stxt.com.ua/node/4743
https://www.stxt.com.ua/node/4743
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та об’єднаннями, іншими 
соціальними партнерами, 
професійними об’єднаннями? 

зустрічей, “круглих столів”, проведення “Днів 
кар'єри”, тощо. 

Екскурсія на МПЗ “Легко” 
Екскурсія на ПрАТ «Миронівська 
птахофабрика» 
Екскурсія на ТОВ «Національна 
горілчана компанія» 
Зустріч студентів з представниками 
компанії ТОВ «Континент-Груп» 
Екскурсія на ТОВ “Бісквітний 
комплекс “Рошен” 
Екскурсія на МПЗ “Легко” 

 
К7.5. Результати зовнішнього забезпечення якості фахової передвищої освіти (зокрема зауваження та пропозиції, 

сформульовані під час попередніх акредитацій) беруться до уваги під час перегляду  освітньо-професійної програми. 
 

№ 
з/п 

Уточнювальні запитання Стисла описова відповідь і коментарі Джерело підтвердження 
(посилання на вебсторінку або 

додаткові документи) 

1 

Чи враховуються результати 
проходження процедури 
зовнішнього забезпечення якості 
фахової передвищої освіти під 
час реалізації 
освітньо-професійної програми? 

Результати зовнішнього моніторингу якості 
освітнього процесу, що проводився Державною 
службою якості освіти, обговорювалися на засіданні 
циклової комісії та Педагогічної ради Коледжу. 
За результатами обговорення прийнято рішення: 

-​ створити робочу групу для детального 
аналізу результатів моніторингу та виявлення 
конкретних проблемних зон у підготовці студентів; 

-​ здійснити перегляд робочих програм 
навчальних дисциплін, внести зміни до змісту 
освітніх компонент; 

-​ залучати фахівців-практиків до освітнього 
процесу. 

Протоколи педради 
 
Наказ від 01.07.2024 р. №154 “Щодо 
аналізу результатів зовнішнього 
моніторингу здобувачів освіти” 
 
 
 
 
 

 

https://www.stxt.com.ua/node/4735
https://www.stxt.com.ua/node/4775
https://www.stxt.com.ua/node/4775
https://www.stxt.com.ua/node/4377
https://www.stxt.com.ua/node/4377
https://www.stxt.com.ua/node/4728
https://www.stxt.com.ua/node/4728
https://www.stxt.com.ua/node/4768
https://www.stxt.com.ua/node/4768
https://www.stxt.com.ua/node/4352
https://nc.stxt.com.ua/s/4KtH85a9x8N57JF
https://nc.stxt.com.ua/s/WDD7sqtzZwHsgQd
https://nc.stxt.com.ua/s/WDD7sqtzZwHsgQd
https://nc.stxt.com.ua/s/WDD7sqtzZwHsgQd
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2 

Чи розроблено способи 
врахування зауважень та 
пропозицій, сформульованих під 
час попередніх акредитацій? 

Порядок реагування на зауваження зовнішнього 
моніторингу якості освітнього описано в Положенні 
про внутрішню систему забезпечення якості 
освітньої діяльності  (розділ 13) 
Весною 2025 року в коледжі проводилася 
акредитація ОПП “Маркетинг” спеціальності 075 
“Маркетинг”. Самоаналіз та Звіт про результати 
акредитаційної експертизи розміщені на сайті 
коледжу. 
 
 Восени 2025 року в коледжі проводилася 
акредитація ОПП “Харчові технології” спеціальності 
181 “Харчові технології”. Самоаналіз та Звіт про 
результати акредитаційної експертизи розміщені на 
сайті коледжу. 
 Результати акредитації обговорювалися на 
засіданнях педагогічної ради коледжу та за 
результатами розгляду розроблено та затверджено 
План врахування зауважень та пропозицій 
акредитаційної експертизи освітньо-професійної 
програми «Харчові технології» спеціальності 181 
«Харчові технології» 
 
 

Положення про внутрішню систему 
забезпечення якості освітньої 
діяльності 
Положення про розроблення, 
затвердження, моніторинг та перегляд 
освітньо-професійних програм 
Самооцінювання освітньо-професійної 
програми фахової передвищої освіти 
“Маркетинг” спец. 075 “Маркетинг” 
Звіт про результати акредитаційної 
експертизи 
 
Самооцінювання освітньо-професійної 
програми фахової передвищої освіти 
“Харчові технології” спец. 181 
“Харчові технології” 
Звіт про результати акредитаційної 
експертизи 
 
План врахування зауважень та 
пропозицій акредитаційної експертизи 
освітньо-професійної програми 
«Харчові технології» спеціальності 181 
«Харчові технології» 
Протоколи педради (№4 від 23.12.2025, 
№2 від 17.09.2025) 

3 

Чи проводяться періодичні 
зовнішні перевірки (зокрема за 
участю ТЦК) щодо наявності, 
актуальності й відповідності 

Особові справи здобувачів освіти ведуться 
відповідно до Порядку формування, ведення та 
зберігання особових справ студентів, в якому 
зазначено, що військово-облікові документи 
зберігаються в особових справах здобувачів освіти. 

 
Порядок формування, ведення та 
зберігання особових справ студентів 
 
 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/QQ3YDGAB5widmPc
https://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://nc.stxt.com.ua/s/yzz3WkYm9RY3a3P
https://www.stxt.com.ua/node/3354
https://www.stxt.com.ua/node/3354
https://www.stxt.com.ua/node/3354
https://www.stxt.com.ua/node/3354
https://www.stxt.com.ua/node/3354
https://www.stxt.com.ua/node/3354
https://www.stxt.com.ua/node/3354
https://www.stxt.com.ua/node/3354
https://www.stxt.com.ua/node/3354
https://www.stxt.com.ua/node/3354
https://www.stxt.com.ua/node/3354
https://nc.stxt.com.ua/s/GXExqz4Gr8tEss2
https://nc.stxt.com.ua/s/GXExqz4Gr8tEss2
https://nc.stxt.com.ua/s/GXExqz4Gr8tEss2
https://nc.stxt.com.ua/s/GXExqz4Gr8tEss2
https://nc.stxt.com.ua/s/GXExqz4Gr8tEss2
https://nc.stxt.com.ua/s/4KtH85a9x8N57JF
https://nc.stxt.com.ua/s/JRonNgLbDPqaWD9
https://nc.stxt.com.ua/s/JRonNgLbDPqaWD9
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військово-облікових документів в 
особових справах здобувачів 25+? 

Зовнішні перевірки ( в тому числі і за участі 
ТЦК) щодо наявності, актуальності й відповідності 
військово-облікових документів в особових справах 
здобувачів освіти проводяться  відповідно до графіку 
ТЦК і фіксуються в Журналі обліку результатів 
стану військового обліку призовників, 
військовозобов’язаних та резервістів, звіряння їх 
облікових даних з даними районних (міських) 
територіальних центрів комплектування та 
соціальної підтримки.  

Відповідно до розпорядження Черкаської 
обласної військової адміністрації, 04.06.2025 
проводилася перевірка ведення вищезазначеної 
документації  фахівцями Управління освіти і науки  
Черкаської обласної державної адміністрації. 
Порушень ведення документації перевірка  не 
виявила, про що свідчить лист про результати 
перевірки.  

В коледжі навчається лише один здобувач 
освіти, вік якого 25+. На ОПП Автоматизація, 
компʼютерно-інтегровані технології та робототехніка 
студентів зазначеного віку немає. 

Лист про результати перевірки ЧОДА 

 

 

https://nc.stxt.com.ua/s/AEs55A6aSmnBXWH
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Найголовніші висновки щодо відповідності освітньо-професійної 
програми та освітньої діяльності закладу фахової передвищої освіти 
Критеріям оцінювання якості:  
за результатом проведеного самоаналізу можна стверджувати, що 
освітньо-професійна програма «Автоматизація, компʼютерно-інтегровані 
технології та робототехніка» та освітня діяльність Відокремленого 
структурного підрозділу «Смілянський технологічний фаховий коледж 
Національного університету харчових технологій» в цілому відповідає 
наведеним Критеріям оцінювання якості.   
 
Сильними сторонами освітньо-професійної програми та діяльності 
Коледжу щодо її реалізації є: 
-​ відповідність вимогам чинного законодавства України, зокрема 
Закону України «Про освіту» та Закону України «Про фахову передвищу 
освіту», стандарту фахової передвищої освіти зі спеціальності 151 
Автоматизація та комп'ютерно-інтегровані технології, внутрішніх 
нормативних документів Коледжу; 
-​ студентоцентризм, урахування інтересів та потреб студентів, 
активне залучення їх до процедур оцінювання якості освітньої діяльності, 
наявність чіткої та зрозумілої системи оцінювання результатів навчання, 
яка враховує індивідуальні особливості здобувачів освіти; 
-​ надання можливості побудови індивідуальної освітньої траєкторії 
здобувачів освіти відповідно до їхніх професійних інтересів та потреб 
ринку праці; 
-​ реалізація елементів дуальної форми навчання, яка успішно 
здійснюється за освітньо-професійною програмою вже протягом багатьох 
років та є однією з ключових переваг підготовки фахівців за 
спеціальністю, що забезпечує органічне поєднання теоретичної 
підготовки в Коледжі з практичним навчанням безпосередньо на 
виробництві та студентам набувати реальний професійний досвід, 
формувати фахові компетентності в умовах сучасного виробничого 
середовища та суттєво підвищує їх конкурентоспроможність на ринку 
праці; 
-​ тісна співпраця з підприємствами галузі автоматизації та 
робототехніки в рамках дуальної форми навчання, що забезпечує 
постійний зворотний зв'язок від роботодавців, актуальність змісту 
освітньо-професійної програми та її відповідність сучасним вимогам 
виробництва; 
-​ сучасне освітнє середовище та інформаційний супровід освітнього 
процесу, зокрема з використанням платформи Moodle, що забезпечує 
доступність навчальних матеріалів та ефективну комунікацію між 
учасниками освітнього процесу; 
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-​ активне залучення представників роботодавців до процедур 
перегляду освітньо-професійної програми та безпосередньо до освітнього 
процесу, що гарантує відповідність підготовки фахівців актуальним 
потребам галузі; 
-​ широке застосування різноманітних засобів комунікації для 
ефективної організації освітнього процесу, зокрема в умовах 
дистанційного та змішаного навчання; 
-​ забезпечення прозорості та публічності освітньої діяльності; 
-​ практична спрямованість освітньо-професійної програми — 
оптимальне поєднання теоретичної та практичної підготовки, 
орієнтованої на опанування сучасних технологій автоматизації, 
комп'ютерно-інтегрованих систем та робототехніки, що сприяє 
досягненню заявлених цілей і результатів навчання; 
-​ всебічна освітня, організаційна та соціальна підтримка здобувачів 
освіти, включаючи студентів з особливими освітніми потребами; 
-​ сучасне методичне забезпечення викладання навчальних дисциплін; 
-​ створення умов для академічної мобільності; 
-​ наявність необхідних матеріально-технічних ресурсів, зокрема 
спеціалізованих лабораторій та обладнання для підготовки фахівців у 
сфері автоматизації та робототехніки; 
-​ кваліфікований кадровий склад, який поєднує педагогічний досвід 
із практичними знаннями у відповідній галузі; 
-​ систематичний моніторинг тенденцій та напрямів розвитку сфери 
автоматизації, комп'ютерно-інтегрованих технологій та робототехніки з 
метою своєчасного оновлення змісту освітньо-професійної програми; 
-​ освітнє середовище є безпечним для життя і здоров'я всіх учасників 
освітнього процесу. 

Водночас визначено окремі аспекти, удосконалення яких сприятиме 
підвищенню ефективності освітнього процесу: 

-​ внаслідок масованої ракетно-дронової атаки через руйнацію 
навчально-лабораторного корпусу №3 значна частина обладнання 
матеріально-технічної бази зазнала втрат та пошкоджень, що потребує 
поступового оновлення та модернізації технічного оснащення лабораторій 
та навчальних аудиторій. Попри це, наявне обладнання дозволяє 
забезпечувати набуття студентами необхідних практичних 
компетентностей; 
-​ систематичне поповнення бібліотечного фонду новітніми фаховими 
виданнями з питань автоматизації, комп'ютерно-інтегрованих технологій 
та робототехніки, що сприятиме розширенню інформаційного 
забезпечення освітнього процесу; 
-​ розширення баз практики та налагодження нових партнерських 
відносин з підприємствами галузі, зокрема для організації стажування 
педагогічних працівників, що дозволить посилити зв'язок 
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освітньо-професійної програми з реальним виробничим середовищем та 
збагатити зміст дуального навчання. 

Зазначені аспекти не є критичними та не впливають на загальну якість 
підготовки фахівців, проте їх реалізація сприятиме подальшому 
вдосконаленню освітньо-професійної програми та підвищенню 
конкурентоспроможності випускників на ринку праці. 

Гарантуємо, що вся наведена в самоаналізі інформація є достовірною.  

Зобов'язуємось надати всі необхідні підтверджуючі документи за 
запитом експертної групи 

 
 
 
 
В.о.директора ​ ____________________​ Олександр ХОМЕНКО 

 (підпис) 
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